MINISTERIO DA EDUCAGAO )
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
CONSELHO SUPERIOR

RESOLU(;/Z\O N° 66-CONSUP/IFAM, 15 de dezembro de 2017.

O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas
— IFAM, neste ato como Presidente do Conselho Superior, érgdo de carater consultivo e deliberativo da
Administragdo Superior, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo 8 3° do Art. 10 da Lei N° 11.892, de 29.12.2008;

CONSIDERANDO a necessidade em regulamentar as atividades docentes (RAD)
pertencentes ao cargo docente do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico (EBTT) do Plano de Carreiras do Magistério
Federal de trata a Lei Federal N° 12.722, de 28 de dezembro de 2012, no ambito da Rede Federal de Educacdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgicas, observadas as finalidades e objetivos estabelecidos na Lei Federal N° 11.892,
de 29 de dezembro de 2008, e na Portaria N° 17 SETEC/MEC, de 11 de maio de 2016;

CONSIDERANDO a Minuta elaborada pela Comissdo instituida para tal
finalidade, conforme Portaria N° 13 — PROEN/IFAM, datada de 16 de junho de 2014, decorrente dos
encaminhamentos do | Encontro Pedagdgico do IFAM — | ENPED 2014;

CONSIDERANDO a analise e relatoria apresentada pelo Grupo de Trabalho
instituido pela Resolugdo N° 53 — CONSUP/IFAM, de 2 de setembro de 2015, composto por membros do Conselho
Superior com a finalidade de participar e acompanhar a conducéo dos estudos quanto a reformulacdo da Resolugdo
N° 29 — CONSUP/IFAM, datada de 4 de novembro de 2011, em sessdo realizada no dia 2 de setembro de 2015;

CONSIDERANDO a alteragdo da composicdo do Grupo de Trabalho instituido
pela Resolugdo N° 09 — CONSUP/IFAM, de 25 de maio de 2016, que encaminhou a0 CONSUP a Minuta final sobre
0 assunto, despacho processo n® 23443.037847/2017-92;

CONSIDERANDO a designacdo do conselheiro Aildo da Silva Gama, como
relator do processo acima identificado, item 1.5.1.1 que constou na Pauta da 362 reunido ordinaria do Conselho
Superior, realizada no dia 11 de dezembro de 2017;

CONSIDERANDO o Parecer e voto do conselheiro relator, favoravel a aprovacao
da matéria com as ressalvas que constam de sua relatoria;

CONSIDERANDO a decisdo do colegiado, a matéria foi aprovada por
unanimidade pelos conselheiros de acordo com o parecer do conselheiro relator em sessao da 362 Reunido Ordinaria,
realizada em 11 de dezembro de 2017,

CONSIDERANDO os Art. 12 combinado com o inciso X do Art. 42 do
Regimento Geral do IFAM, aprovado pela Resolugdo n° 2, de 28 de mar¢o de 2011.

RESOLVE:

Art. 1°. APROVAR o Regulamento das Atividades Docentes e a Distribuicdo da
Carga Horaria Semanal da Docéncia no Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico (EBTT) do Plano de Carreiras do
Magistério Federal no &mbito do Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas — IFAM, que
com esta baixa, nos termos a seguir dispostos nos Anexos | e I1.

Art. 2°. Esta Resolugdo entra em vigor a partir de 1° de janeiro ano letivo
de 2018, com a sua publicacdo no boletim interno da Reitoria.

Art. 3°. Revogar a Resolugdo n° 29-CONSUP/IFAM, de 04 de novembro de 2011.

Dé-se ciéncia, publique-se, cumpra-se.

ANTONIO VENANCIO CASTELO BRANCO
Reitor e Presidente do Conselho Superior
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Procedimentos e Critérios Normativos que Regulamentam as Atividades Docentes e a Distribuicdo da
Carga Horéaria Semanal do Corpo Docente no dmbito do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia do Amazonas — IFAM, aprovado pela Resolucéo n® 66-CONSUP/IFAM, de 15 de dezembro de
2017.

ANEXO |

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1°. O presente Regulamento dispde sobre o planejamento, a execu¢do, 0 acompanhamento e a avalia¢do
das atividades de Ensino, Extensdo, Pesquisa, Inovagédo, Gestdo Institucional e de Representagdo do docentes
investidos na carreira de Professores do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico — EBTT no ambito do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas — IFAM, com base no Art. 1° da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 5 de outubro de 1988, a Lei Federal N° 9.394, de 20 de dezembro de 2996, no
Decreto Federal N° 5.773, de 9 de maio de 2006, no Art. 112 da Lei Federal N° 11.784, de 22 de setembro de
2008, e na Lei Federal N° 12.425, de 17 de junho de 2011, no Plano de Carreiras do Magistério Federal de trata
a Lei Federal N° 12.722, de 28 de dezembro de 2012, no ambito da Rede Federal de Educagdo Profissional,
Cientifica e Tecnol6gicas, observado as finalidades e objetivos estabelecidos na Lei Federal N° 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, e na Portaria N° 17 SETEC/MEC, de 11 de maio de 2016, e nas demais normas vigentes.

CAPITULOII
DOS OBJETIVOS

Art. 2° O presente Regulamento tem como objetivos:

| — estabelecer parametros qualitativos e quantitativos aos indicadores académicos institucionais que conduzam
a exceléncia dos cursos e programas do IFAM,;

Il — estabelecer referenciais que possibilitem equalizar as atividades e as condi¢Ges de trabalho docente,
respeitadas as suas particularidades;

Il — estimular e valorizar a producdo académica nas atividades de Ensino, Extensdo, Pesquisa e Inovagdo,
considerando o principio da indissociabilidade;

IV — contribuir para a concepgdo e execuc¢do do Projeto Politico Pedagogico Institucional (PPPI), do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) e do Plano de Estratégico Institucional (PEI) vigentes.

CAPITULO Il
DAS ESPECIFICIDADES DA CARREIRA DOCENTE DA EBTT

Art. 3°. Séo consideradas atividades docentes investidos na carreira de Professor da Educacgdo Basica, Técnica e
Tecnoldgica — EBTT aquelas relativas ao Ensino, a Pesquisa, a Extensdo e as de Gestdo e Representacdo
Institucional, especificamente nas seguintes atribuicoes:

I — ministrar aulas, em todos os niveis, formas de ofertas e modalidades de ensino ofertados pelo IFAM,;

Il — cumprir a carga horéria exigida de acordo com seu regime de trabalho, conforme as orientagdes constantes
neste Regulamento;

Il — cumprir os dias letivos de acordo com o Calendario Académico de referéncia;

IV — participar da elaboracdo, execucdo, avaliacdo e atualizacdo do Projeto Politico Pedagogico Institucional
(PPPI), do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e do Plano de Estratégico Institucional (PEI) vigentes;
V — participar da elaboragdo, implantagéo e avaliacdo dos curriculos dos cursos ofertados pela Instituicao;

VI — elaborar e executar o Plano Individual de Trabalho (PIT), de acordo com as determinacBes desta
normatizacao;

VII — elaborar e cumprir 0s planos de ensino;

VIl — manter atualizado o Sistema de Informac6es Académicas a partir dos registros realizados nos diarios de
classe em cumprimento aos prazos previstos no Calendario Académico de referéncia;
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IX — providenciar permutas de aulas, através de registro em formulario préprio com aquiescéncia da
Coordenacdo do Curso;

X — elaborar calendério de reposi¢do de aulas ndo ministradas, em comum acordo com os discentes e com a
anuéncia da coordenacdo do curso a ser cumprido em até 30 (trinta) dias a contar do primeiro dia de retorno do
docente;

X1 — participar das reunifes pedagogicas e/ou administrativas;

XII — zelar pela aprendizagem dos discentes;

X1l — elaborar estratégias de acompanhamento e avalia¢do continua do processo de ensino e aprendizagem, de
forma a possibilitar a recuperacdo dos estudos a discentes que apresentem menor rendimento, com apoio do
Setor Pedagdgico;

X1V — colaborar com as atividades de articulacao Instituicdo-Familia-Comunidade;

XV — ocupar cargos de direcdo e funcdes gratificadas no &mbito da gestdo educacional e administrativa;

XVI — representar a Instituicdo em comissdes, conselhos, comités, colegiados, féruns, grupos de trabalho e
similares no &mbito intra e interinstitucional;

XVII — promover o Ensino, a Extensdo, a Pesquisa e a Inovacdo com énfase no desenvolvimento regional,
observando-se 0s arranjos produtivos, 0s arranjos culturais e os arranjos politico-social-econdmicos locais;
XVIII — criar e manter atualizado o Curriculo Lattes semestralmente;

XIX — apresentar a chefia imediata o Relatério Individual de Trabalho (RIT), de acordo com as determinacgdes
desta normatizacdo, que sera gerado a partir do Plano Individual de Trabalho (PIT), disponivel no sistema de
Tecnologia da Informacdo da Instituicéo.

Art. 4°. O exercicio das atividades docentes no IFAM devera embasar-se nos seguintes principios éticos:

I — Construcdo, producédo e socializagdo do conhecimento, caracterizado pelas ciéncias e pelas artes, por meio
das diferentes linguagens;

Il — promogdo do processo de humanizagdo, considerando os aspectos éticos, democraticos e da diversidade
humana;

Il — busca permanente pela afirmacéo de direitos, por condi¢cBes materiais e de organiza¢do do trabalho que
permitam a eficacia do processo de ensino aprendizagem técnica, politica e humana;

IV — compromisso com a formag&o ético-humanistica, com o processo politico pedagdgico, com a diversidade
em todas as suas formas, com a inclusdo, com a convivéncia solidaria, com a pesquisa, extensao e inovagao.

Art. 5°. Ao IFAM cabe prover 0s meios necessarios para o desenvolvimento das atividades docentes, tais como
condigdes estruturais e formacao inicial e continuada.

CAPITULO IV
DO REGIME DE TRABAHO

Art. 6° Os docentes estdo submetidos a um dos seguintes regimes de trabalho, conforme a Lei Federal N°
12.772/2012:

| — tempo parcial de regime de trabalho de 20 (vinte) horas semanais;

Il — tempo integral de regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais divididas em dois turnos diarios
completos;

I11 — tempo integral de regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com dedicagdo exclusiva (DE),
dividido em dois turnos diarios completos e estando vedado o exercicio de outra atividade remunerada, publica
e/ou privada, respeitando-se as excec¢des legais.

§ 1° A critério da Instituicdo, os docentes em regime de trabalho de 20 (vinte) horas poderdo ser
temporariamente vinculados ao regime de 40 (quarenta) horas, sem dedicagdo exclusiva, apos a verificagcdo de
inexisténcia de acimulo de cargos e da existéncia de recursos or¢camentarios e financeiros para as despesas
decorrentes da alteracdo do regime, mediante observancia do Art. 20, § 3° da Lei Federal N° 12.772/2012,
considerando-se o carater especial da atribuicdo do regime de 40 (quarenta) horas sem dedicagdo exclusiva nas
seguintes hipéteses:
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| — ocupacéo de cargo de direg&o, funcdo gratificada ou fungéo de coordenagéo de cursos; ou
Il — participagdo em outras acdes de interesse institucional definidas em normatizages aprovadas pelo
Conselho Superior do IFAM.

§ 2° O docente poderd solicitar alteracdo de seu regime de trabalho, a qualquer tempo, tanto em escala
descendente (reducdo) quanto ascendente (aumento), sendo esta Ultima condicionada a existéncia de recursos
orcamentérios e financeiros para as despesas decorrentes da alteracdo do regime, conforme o Art. 22 da Lei
Federal N° 12.772/2012.

8§ 3°. A alteracdo para o regime de trabalho para 40 (quarenta) horas com dedicacdo exclusiva (DE) segue as
mesmas condigdes previstas no § 2° deste artigo, desde que o docente apresente declaracdo negativa de proprio
punho de que ndo exerca qualquer outra atividade remunerada, publica e/ou privada, ficando sujeito a aplicacdo
de sansdes em caso de inobservancia da lei.

CAPITULO V
DAS ATIVIDADES DOCENTES E DOS LIMITES REFERENCIAIS DE CARGA HORARIA
Secéo |
Das Atividades de Ensino

Art. 7°. As atividades de ensino consistem nas a¢@es docentes diretamente vinculadas aos cursos e programas,
independente do nivel, forma ou modalidade de ensino, compreendendo:

| — Aulas dos componentes curriculares ofertados nos diversos niveis e modalidades de ensino, presencial ou a

distancia, pela Instituicdo com efetiva participacdo de discentes matriculados;

Il — Atividades de Organizacdo do Ensino;

111 — Atividades de Apoio ao Ensino;

IV — Participa¢do em Programas e Projetos de Ensino;

V — Atendimento, acompanhamento, avaliacao e orientacao de discentes, incluindo atividades de orientacdo:

a) de Estagio Profissional Supervisionado;

b) de Projetos de Concluséo de Cursos Técnicos (PCCTSs);

c) de Trabalhos de Conclusdo de Cursos de Graduacao e de Pos-Graduagdo Lato Sensu (TCCs);

d) de Dissertacdes e Teses de Cursos de P6s-Graduagao Stricto Sensu; e

e) bem como Orientacdo Profissional nas dependéncias de empresas/comunidades que promovam o0 regime
dual de cursos em parceria com a Institui¢do de Ensino.

V| — Participagdo em Reunides Pedagogicas e Administrativas.

Art. 8°. Sdo consideradas aulas aquelas ministradas nas modalidades presencial e/ou a distancia, em cursos com
ofertas regulares e/ou provenientes de programas de formacao inicial e continuada.

§ 1°. Ministrar aulas em cursos com ofertas regulares € atividade prioritaria, ndo podendo ser preterida em
relacdo as demais atividades, exceto mediante situacGes previstas em Lei.

§ 2°. O Estagio Profissional Supervisionado, o Estagio Curricular Supervisionado, o Projeto de Conclusdo de
Curso Técnico (PCCT) e de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), dissertaces, teses, previstos nos Planos e
Projetos Pedagogicos de Curso (PPC), serdo considerados aulas quando definidos como componentes
curriculares, sendo ministradas em turma constituida para tal finalidade.

8 3°. As aulas ministradas em cursos de outros campi do IFAM ou em cursos interinstitucionais, em qualquer
nivel, forma de oferta e modalidade de ensino, poderdo ser computadas para efeito de contagem de carga horaria
de ensino, desde que ndo haja remuneragdo adicional ao docente, sendo prioridade o atendimento as demandas
do campus onde o docente estiver lotado. A frequéncia do docente serd realizada no campus onde ministrara
aulas e enviada ao campus de lotacdo, pelo periodo em que o componente curricular estiver sendo ofertado.
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8§ 4° O processo de ensino aprendizagem na modalidade de Educagdo a Distancia (EaD) ocorre a partir da
mediacdo, utilizando tecnologias de informacdo e comunicacdo (TIC), envolvendo os Varios sujeitos participes
do processo nas atividades educativas em espacos e tempos diversos.

§ 5° Os componentes curriculares ofertados em EaD nos cursos presenciais, semipresenciais e/ou a distancia
deverdo incluir métodos e préticas de ensino aprendizagem que incorporem o0 uso integrado de tecnologias de
informacédo e comunicacgdo (TIC) para a realizacdo dos objetivos pedagdgicos, prevendo encontros presenciais
ou atividades de tutoria.

§ 6°. Para fins de quantificacdo da carga horaria de trabalho semanal do docente que ministrar componentes
curriculares ofertados na modalidade de Educacédo a Distancia (EaD) em que ndo haja remuneracdo adicional ao
docente, com vinculo a programas de fomento, sera considerada a mesma equivaléncia dada aos componentes
curriculares presenciais, ou seja, 100% da carga horaria destinada aos contetidos ministrados com o uso das
tecnologias de informacdo e comunicagdo (TIC), ja inclusa neste percentual a carga destinada aos encontros
presenciais obrigatorios, previstos na legislacdo pertinente.

§ 7°. Os encontros presenciais constituem-se em momentos de realizacdo obrigatdria, desde que definidos nos
respectivos Planos e Projetos Pedagdgicos dos Cursos ofertados na modalidade de Educacdo a Distancia, cujo
percentual de carga horaria minima é definido no ambito da legislacdo vigente que regulamenta a oferta de
cursos a distdncia e/ou de componentes curriculares ofertados em cursos presenciais, de acordo com a
caracteristica do componente curricular e/ou do curso ofertado pelo IFAM.

Art. 9°. A distribuicdo, a efetivacdo e o controle da carga horaria de aulas sdo de responsabilidade da
Diretoria/Departamento de Ensino ou equivalente, através de suas Coordenacdes de Curso, com anuéncia de
seus respectivos colegiados e docentes.

§ 1°. Para efeito de distribuicdo dos componentes curriculares a cada semestre ou ano letivo, serdo adotados 0s
seguintes critérios:

I- Area de conhecimento do concurso publico prestado pelo docente;

I1- Area de formagao complementar promovida e/ou apoiada pelo IFAM; e

I11- Os conhecimentos dos componentes curriculares da formagdo do docente na qual prestou concurso publico.

§ 2°. Para a distribuicdo da carga horéria destinada as aulas observar-se-8o as seguintes orientacoes:

I- No minimo 10 (dez) horas e, no maximo 20 (vinte) horas semanais para 0s docentes em regime de tempo
integral; e

I1- No minimo 8 (oito) horas e, no maximo, 12 (doze) horas semanais para os docentes em regime de tempo
parcial.

I11- O tempo destinado a atividade docente serd mensurado em 60 (sessenta) minutos.

IV- Para garantir a melhoria da qualidade do ensino, para cada tempo de aula, havera até uma aula adicional
para as atividades de ensino previstas nos incisos II, 111, IV, V e VI do Art. 7° deste Regulamento.

§ 3°. A carga horéria minima dos docentes em regime de tempo integral podera ser reduzida para 8 (oito) horas
semanais de aula, caso os indicadores académicos institucionais apontem para uma Relacdo Aluno-Professor
(RAP) igual ou superior a 20, conforme o que estabelece na Lei Federal N° 13.005, de 25 de junho de 2014, que
aprovou o Plano Nacional de Educacéo (PNE — 2014/2024).

§ 4°. A distribuicdo da carga horaria de aulas e componentes curriculares sera realizada de forma equitativa
entre os docentes de uma mesma area de atuagéo, de acordo com o quadro de professores disponivel no periodo
letivo e, considerando o disposto no § 1° deste artigo.

8 5° As aulas deverdo ser distribuidas de acordo com as necessidades de cada campus, preponderando 0s
aspectos educativos e coletivos sobre os aspectos administrativos e individuais.

8§ 6°. Os docentes ocupantes de Cargo de Direcdo (CD) de reitor (CD-1), pro-reitor (CD-2) e diretor de campus
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(CD-2) ndo se aplica o disposto neste artigo, conforme o Art. 3° do Decreto Federal N° 2.668/1998, os quais
poderdo ser dispensados das atividades de aula.

§ 7°. O docente designado para exercer atividades de Dire¢do (CD-3) ou Chefia de Departamento (CD-4),
Funcdo Gratificada (FG) e Fungdo de Coordenacdo de Curso (FCC) poderd ter reduzida a carga horéria de
aulas, totalizando um quantitativo semanal de no minimo 8 (oito) horas.

§ 8° A Instituicdo poderd prever limites diferenciados de carga horaria para docentes em processo de
capacitacdo ou responsaveis por programas e projetos institucionais mediante portaria especifica do seu
dirigente maximo e em consonancia com a resolucdo especifica que trata do afastamento/horario especial para
docentes.

§ 9°. Para a distribuicdo da carga horéria no ensino superior priorizar-se-d40 os docentes com maior titulagdo
académica.

Art.10. S&o consideradas atividades de Organizagdo do Ensino:

| — preparacéo de planos de ensino, preparacao das aulas e elaboracdo de materiais de ensino, compreendendo a
realizacdo de estudos, pesquisas, planejamento dos instrumentos de avalia¢do;

I — planejamento das atividades tedrico-préticas de sala de aula, de laboratério, de campo ou em outro ambiente
de aprendizagem, considerando as especificidades dos componentes curriculares, dos cursos e dos campi;

111 — elaborag&o, aplicacéo e correcdo de instrumentos avaliativos;

IV — registro das atividades académicas, tais como contelldos ministrados, notas e frequéncias nos diarios de
classe e no Sistema de InformacBes Académicas adotados pela Instituicdo; e

V — demais atividades relacionadas.

Art. 11. S&o consideradas atividades de Apoio ao Ensino:

I — O atendimento extraclasse aos discentes em horario regular, previamente estabelecido: programas de
nivelamento, refor¢o escolar, monitoria e de estudos de Recuperacéo Paralela e de Progressédo Parcial;

Il — participagdo em programas de acesso, permanéncia, éxito e de inclusdo no mundo do trabalho;

Il — atendimento, orientagdo, acompanhamento e coordenagdo de programas socioassistenciais e de projetos
destinados ao desenvolvimento integral dos discentes;

IV — de tutoria académica e/ou mediacdo pedagdgica nos cursos e componentes curriculares ofertados na
modalidade a distancia (EaD);

V — participacdo em atividades socioeducativas, tais como treinamentos desportivos, ensaios artistico-culturais
de natureza regular e institucionalizadas pelo IFAM;

VI — visitas técnicas;

VII — outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico. O docente deverd destinar, para atendimento aos discentes, no minimo 2 (duas) horas
semanais, independentemente do regime de trabalho ao qual pertencga.

Art. 12. Sdo consideradas atividades de Participacdo de Programas e Projetos de Ensino:

| — participagdo em programas institucionais de capacitagdo/atualizagdo, em todos os niveis e modalidades, de
formacédo continuada de docentes voltados para o publico interno e externo, assim como na participacdo em
programas de cooperacdo interinstitucional; e

Il — estudo individual e de aperfeicoamento docente.

Art. 13. Sdo consideradas atividades de Atendimento, Acompanhamento, Avaliacdo e Orientacdo de Discentes:

| — orientacdo, acompanhamento, supervisao de Estagio Profissional Supervisionado e Estagio Curricular;
Il — acompanhamento e/ou orientagéo de atividades complementares;
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Il — orientacdo de Projetos de Conclusdo de Cursos Técnicos (PCCTs), de Trabalhos de Conclusdo de Curso
(TCCs), artigos cientificos, monografias, dissertacdes e teses;

IV — participagdo em bancas de avaliacdo de Relatorios Finais de Estagio Profissional Supervisionado, Estagios
Curriculares, PCCTs e TCCs;

V — participacdo em bancas examinadoras e em eventos de cunho técnico-cientifico e pedagdgico, organizados
na propria Instituicdo;

VI — outras atividades correlatas.

Art. 14. Sdo consideradas atividades de Participacdo em Reunides Pedagdgicas e Administrativas:

| — participacdo em reunides de planejamentos pedagdgicos;

Il — participacdo das reunides de Conselhos de Classe;

111 — participacéo das reunifes de Coordenacges de Curso e de Colegiados de Curso;

IV — participacao de reunides de Pais e Mestres;

V — participacdo de reunibes dos Nucleos Docentes Estruturantes (NDEs) e dos Conselhos Educacionais,
guando investidos por mandatos; e

VI — participacgdo de reunides administrativas.

§ 1° As reunibes previstas neste artigo deverdo atender as necessidades institucionais e a participacdo dos
docentes deve ser registrada em lista de presenca para tal finalidade.

§ 2°. As auséncias as reunides deverdo ser justificadas, exceto quando as reunides coincidirem em data e horario
em que o docente esteja ministrando aula ou em outra atividade considerada prioritaria, por convocacgdo da
Diregdo do campus ou de ordem superior e de acordo com a Lei Federal N° 8.112/1990. N&o havendo
justificativa, a falta em reuniGes serd enviada para desconto integral pelo dia de trabalho.

Secéo Il
Das Atividades de Pesquisa e Inovagdo Tecnoldgica

Art. 15. As atividades de pesquisa e inovacdo tecnoldgica deverdo constar no Plano Individual de Trabalho
(PIT, semelhante ao Art. 19), sdo aquelas de natureza tetrica, metodolégica, pratica ou empirica, visando a
producgdo técnica, cientifica e/ou tecnoldgica em que o docente, por intermédio de um Grupo de Pesquisa do
IFAM e/ou em parceria com outras instituicdes publicas ou privadas, desenvolve:

I — producéo intelectual, producédo cientifica, técnica e de inovacdo tecnoldgica, representadas por meio de
publicacGes ou por outras formas de expressdo usual;

Il — pesquisa em programas de cooperacao e outras formas de intercambio;

Il — orientacdo de projetos e programas de inicia¢do cientifica, de iniciacdo tecnoldgica e/ou de programas
similares;

IV — orientacdo de discentes pertencentes a programas proprios (institucionais) ou com financiamento externo
de pés-graduacdo lato e stricto sensu;

V — pesquisa em grupos e projetos de pesquisa aprovados;

VI — comunicacBes ou publicagbes em congressos, seminarios, conferéncias e outros eventos de carater
cientifico e/ou tecnol6gico, como palestrante, expositor ou ouvinte;

VIl — acBes de coordenacdo e/ou participacdo no desenvolvimento de projeto de pesquisa financiado por
agéncia de fomento ou pela prépria Instituicao;

VI — representacdo docente em 6rgdos colegiados ou comissdes, em 0rgdos governamentais e em entidades
educacionais e cientificas, vinculadas a pesquisa cientifica, exceto na propria Instituicdo, quando autorizados
pelos setores competentes do campus ou pela PPGI,

IX — participacdo em bancas examinadoras e eventos académicos cientificos e/ou tecnoldgico na Instituicdo ou
em outras.
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Paragrafo Unico. As atividades de pesquisa e inovacao tecnoldgica deverdo ser registradas e devidamente
acompanhadas pela Prd-reitoria de Pesquisa, P0s-Graduagdo e Inovacdao por meio dos setores equivalentes no
ambito dos campi, com a devida anuéncia das respectivas Direcdes Gerais.

Art. 16. As atividades de pesquisa e inovacao tecnoldgica deverdo ser registradas em sistema oficial do IFAM,
possibilitando a socializagdo e acesso ao publico, em geral, inclusive de seus resultados, sendo salvaguardadas
as questdes de ética e confidencialidade.

Secéo 11
Das Atividades de Extenséo

Art. 17. As atividades de extensdo constituem um processo de carater educativo, cultural, politico, social,
cientifico e tecnoldgico, que promove a interagdo dialdgica e transformadora entre a Instituicdo e a Sociedade,
articuladas e integradas ao ensino, a pesquisa e & inovagéo, levando em consideracéo a territorialidade.

Art. 18. As atividades de extensdo deverdo ser apresentadas na forma de projetos, envolvendo docentes,
técnico-administrativos e discentes, por meio de programas, projetos, eventos, cursos, prestacdo de servigos,
assessoria, consultoria, treinamentos e outras agdes que promovam a empregabilidade e geragdo de renda, com
énfase no desenvolvimento regional, sendo realizadas em ambito institucional e/ou em cooperacdo com outras
instituicoes.

Paragrafo Unico. As atividades de extensdo deverdo ser registradas e devidamente acompanhadas pela Pré-
reitoria de Extensdo por meio dos setores equivalentes no ambito dos campi, com a devida anuéncia das
respectivas Dire¢Oes Gerais.

Art. 19. As atividades de extensdo deverdo constar no Plano Individual de Trabalho (PIT) e consistem em:

| — Preparacgdo e apresentagdo de propostas, em forma de projetos, a serem submetidos por meio de editais ou
ndo, sempre com a anuéncia da Dire¢do Geral do campus de origem e das Pré-reitorias competentes;

Il — Realizacdo de atividades em sala de aula, laboratério ou outro ambiente de praticas pedagdgicas e
tecnologicas constantes nos projetos aprovados, inclusive para realizacao de cursos de extenséo e FIC;

111 — Registro de notas e frequéncia das atividades de extensdo no Sistema de Informacdo Académica, quando
necessario;

IV — Coordenagdo, orientacdo, supervisdo e avaliagdo de atividades de extensdo, tais como programas e projetos
e estagios, devidamente registrados na PROEX, por meio do setor de extensdo do campus, bem como a
elaboracdo de relatérios de acompanhamento e final;

V — Participacdo como membro da equipe de programas e projetos de extensao;

VI — Participagdo em programas de cooperacdo e em atividades de intercambio;

VII — Participacdo em eventos de extensdo internos e externos;

V111 — Participagdo em reunides, quando devidamente convidados ou convocados;

IX — Participagdo em o6rgdos colegiados de representacdo extensionista, tais como conselhos, comisses,
comités, nucleos e féruns internos, quando autorizados pelos setores competentes do campus ou pela PROEX;

X — Participacdo em bancas examinadoras e em eventos de extensdo dentro e fora da Instituicdo, esta Ultima,
guando autorizada pelos setores competentes do campus e Reitoria/PROEX;

X1 — Participa¢do em cursos de qualificagdo profissional e eventos de carater extensionista como palestrante,
instrutor ou ouvinte;

Art. 20. As atividades de extensdo relacionadas a estagios e visitas técnicas serdo realizadas, sob orientac@es da
PROEN e PROEX, pelos setores de extensdo e de ensino dos campi, conjuntamente e no que couber a cada
parte envolvida.

Art. 21. As atividades de extensdo a serem realizadas na modalidade de Educagdo a Distancia (EaD) deverdo
ser previamente planejadas pela PROEX/Setores de Extenséo dos campi, a partir das orientagdes e aquiescéncia
dos setores responsaveis pelo uso das tecnologias de informagdo e comunicagdo (TIC), do Ensino em EaD e em
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especial das diretorias gerais dos campi, uma vez que envolvera a participacdo de varios sujeitos nesse processo,
bem como a utilizagdo de espacos e tempos diversos.

Art. 22. As atividades de extensdo deverdo ser registradas em sistema oficial do IFAM, possibilitando a
socializacdo e acesso ao publico, em geral, inclusive de seus resultados, sendo salvaguardadas as questfes de
ética e confidencialidade.

Secéo Il
Das Atividades de Gestéo Educacional e Representacéo Institucional

Art. 23. As atividades de gestdo educacional correspondem a participacdo de docentes em Cargos de Diregdo —
CD, Funcéo Gratificada — FG, ou Funcdo de Coordenagdo de Curso — FCC bem como em coordenacdes de
programas institucionais, nlcleos, érgdos colegiados, comités, comissdes permanentes ou temporéarias, sejam
estas com ou sem atrelamento a concessao de CD ou FG, cuja finalidade seja viabilizar direta ou indiretamente
as atividades de ensino, pesquisa, pds-graduacao, extensdo e inovagdo tecnolégica no ambito do IFAM.

Art. 24. As atividades de gestdo educacional deverdo ser alocadas a CHTS quando forem devidamente
instituidas por portarias, estando estas, vinculadas ou ndo a CD ou a FG.

Art. 25. As atividades de representacdo institucional correspondem & participacdo dos docentes em 0Orgéos
colegiados ou comissdes, em 6rgdos governamentais e em entidades educacionais, cientificas e extensionistas,
assim como em conselhos, comissdes, comités, nicleos e foruns externos, desde que devidamente investidos
por atos administrativos expedidos pelas Dire¢6es Gerais dos campi, Pro-reitorias e pela Reitoria.

CAPITULO VI
DO EXERCICIO DAS ATIVIDADES DOCENTES

Art. 26. Institui-se o Plano Individual de Trabalho — PIT como instrumento de registro e acompanhamento das
atividades docentes no &mbito do IFAM.

§ 1° O PIT, Anexo I, desta regulamentacdo tera uma periodicidade semestral, devendo ser entregue em 02
(duas) vias, junto a Diretoria de Ensino do seu campus de lotacdo, ou equivalente, até 20 (vinte) dias Uteis apds
0 inicio de cada semestre letivo.

§ 2°. A partir da implantacdo do Formulario Eletrénico, o PIT devera ser preenchido diretamente via Sistema de
Informacdes da Gestdo (SIG), observando a mesma periodicidade estabelecida no § 1°.

§ 3° O PIT devera ser aprovado pela Diretoria de Ensino do campus de lotacdo do docente, ou equivalente,
devendo ser encaminhado formalmente 01 (uma) via da aprovacéo para o referido docente.

§ 4°. Cabera a Diretoria de Ensino do campus, ou equivalente, 0 acompanhamento e a validacdo das atividades
indicadas no PIT pelo docente, por meio dos setores competentes de acordo com a estrutura de cada Campus.

8§ 5° O docente que dividir disciplinas devera registrar em seu respectivo PIT a carga horaria efetivamente
ministrada e ndo a carga horéria total da disciplina prevista.

Art. 27. Para cada hora de efetivo trabalho em sala de aula, o docente dever& programar e executar pelo menos
1/4 de hora adicional em atividades de atendimento extraclasse, sendo esta computada em sua carga horéria de
trabalho semanal, conforme o inciso 1V, 8 2° do artigo 92 deste regulamento.

Parégrafo Unico. As atividades extraclasse descritas no caput deste artigo deverdo possuir horarios fixos e
locais de trabalho assegurados, cabendo ao docente registrar a frequéncia dos discentes e a chefia imediata do
campus, ou equivalente, acompanhar a atuacdo dos docentes nessas atividades.
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Art. 28. O docente que frequentar cursos de P6s-Graduagdo Strictu Sensu em Instituicdo de Ensino localizada
na mesma cidade ou regido metropolitana de seu campus de lotacdo, terd o seu horério adequado pela Diretoria
de Ensino do campus, ou equivalente, e cumprira, obrigatoriamente, uma carga horaria minima de 08 (oito)
horas e méxima de 12 (doze) horas semanais de efetivo trabalho em sala de aula, e seus desdobramento tais
como langcamento de notas, atendimento ao aluno, participacdo nos conselhos de curso e de classe e atender a
convocacdo da Direcdo Geral.

§ 1° O docente, independentemente, do regime de trabalho, ficard dispensado das demais atividades de
pesquisa, inovacao tecnologica, extensdo, gestdo educacional e representacao institucional.

8 2° O docente ficara impossibilitado de assumir atividades de administracdo, atividades vinculadas aos
programas institucionais, incluindo EaD, exceto em casos de excepcional interesse Institucional, no ambito do
IFAM.

§ 3° O docente devera apresentar, mensalmente, um documento oficial da Instituicdo promotora/certificadora
dos respectivos cursos comprovando a sua frequéncia no programa de pés-graduacdo, o qual devera ser
encaminhado a Direcdo Geral do campus de sua lotacao.

Art. 29. As condicdes estabelecidas no artigo 28, desta Resolucéo, ndo serdo aplicadas ao docente que esteja
vinculado a programas de Mestrado, Doutorado ou Pés-Doutorado na qualidade de matricula em carater
especial.

Art. 30. O docente que nao estiver exercendo atividades em sala de aula, com excecdo dos casos previstos na
legislacdo vigente, devera cumprir sua jornada de trabalho semanal, conforme seu regime de trabalho, em
atividades de administracdo e acompanhamento do ensino, sob responsabilidade da Diretoria de Ensino do
campus, ou equivalente.

Art. 31. A organizagdo do ensino, conforme descrita no artigo 10 é uma atividade indissociavel ao trabalho em
sala de aula, para o qual o docente ndo poderd ultrapassar o nimero méaximo de 2/3 da CHTS destinada a essa
atividade.

Art. 32. Serd realizada alocagdo de carga horaria para pesquisa e/ou extensdo somente quando as atividades
forem cadastradas e aprovadas pelas respectivas Pré-reitoras competentes com anuéncia dos Diretores Gerais e
das respectivas Diretorias de Ensino, ou equivalentes, de cada campus.

8 1°. As atividades de pesquisa e extensdo deverdo ser tratadas na forma de projetos.

§ 2°. As atividades de pesquisa e extensdo ndo poderdo, em hipbtese alguma, comprometer o trabalho docente
em sala de aula, devendo apenas atuarem de modo a contribuir com a formagdo discente, desde que
devidamente registradas e acompanhadas pelos setores competentes em cada campus.

§ 3°. O docente que alocar em seu respectivo PIT carga horaria destinada ao desenvolvimento de atividades de
pesquisa e/ou de extensdo fica obrigado a apresentar, a cada ano, suas producdes académico-cientificas
compativeis com o0s projetos registrados e aprovados.

§ 4°. O docente que tendo alocado em seu PIT, carga horaria destinada ao desenvolvimento de atividades de
pesquisa e/ou de extensdo, desrespeitar as normas estabelecidas nesta Resolucdo ou em outra regulamentacao
verossimil, perdera o direito de alocacao da respectiva carga horéria enquanto perdurar a irregularidade.

Art. 33. As atividades relacionadas como Ensino, Pesquisa, Extensdo, Inovacdo Tecnol6gica, Gestdo
Educacional e Representacdo Institucional serdo reconhecidas e contabilizadas como atividade docente,
considerando suas respectivas CHTSMax:

I — Direcdo de Ensino do campus, ou equivalente, CHTSMax de 28 (vinte oito) horas;

10
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Il — Coordenacio de Curso/Area ou Eixo Tecnoldgico, ou equivalente, em qualquer nivel e modalidade de
ensino, CHTSMax de 20 (vinte) horas;

Il — Coordenacdo de programas institucionais oficiais relacionados com ensino, pesquisa ou extensao (somente
um programa), CHTSMax de 10 (dez) horas;

IV — Coordenacdo de projeto de pesquisa e/ou de extensdo, CHTSMax de 08 (oito) horas;

V — Participacdo em projeto de pesquisa e/ou de extensdo, CHTSMax de 04 (quatro) horas;

VI — Participagdo como membro Titular de Ndcleo Docente Estruturante — NDE no méximo até 02 (dois),
CHTSMax de 02 (duas) horas/NDE;

VIl — Participagdo como membro Titular em Colegiados, Conselhos, Comités e Camaras Consultivas da
Instituicdo (no méaximo até 02 (dois) colegiados e afins), CHTSMax de 01 (uma) hora por Colegiado;

VIII — Orientagdo de discentes em Pds-Graduacédo Stricto Sensu (no maximo 05 (cinco) discentes), CHTSMax
de 04 (quatro) horas por discente;

IX — Orientacdo de discentes em Pos-graduacao Lato Sensu (no méximo 05 (cinco) discentes), CHTSMax de 02
(duas) horas por discente;

X — Orientacdo de discentes de Graduagdo (no méximo 05 (cinco) discentes), CHTSMax de 02 (duas) horas por
discente;

X1 — Orientacdo de discentes em projetos de pesquisa, extensdao ou projetos relacionados a formagdo
profissional e tecnoldgica (no maximo 05 (cinco) discentes), CHTSMax de 02 (duas) horas por discente;

XII — Participacdo como Instrutor de cursos de extensdo, sem remuneracdo, CHTSMax de até 10 (dez) horas;
XIIl — Orientagdo e Supervisdo de Estagio Profissional Supervisionado e Estagio Curricular (no maximo 08
(oito) discentes), CHTSMax de 1 hora por discente; e

XIV — Os docentes que atuarem nos cursos de pos-graduacdes stricto sensu da Instituigdo, deverdo possuir
carga horaria minima de 8h e méaxima de 12h em sala de aula.

Paragrafo Unico. Poderdo ser atribuidas cargas horarias semanais diferentes das relacionadas nos incisos
previstos no caput deste artigo as atividades de pesquisa e extensdo, descritas nos artigos 15 e 17, desde que
sejam casos excepcionais e apenas para atendimento a editais especificos de Institui¢des oficiais de fomento.

Art. 34. As atividades desenvolvidas pelo docente, que impliguem em recebimento extra a remuneracdo
recebida pelo cargo de professor da EBTT, ndo poderdo ser computadas como carga horéria de atividades
docentes.

Paragrafo Unico. Excetuam-se as atividades referentes a bolsas de ensino, pesquisa, extensao, coordenacao de
programas institucionais e capacitacao ofertada por entidades financiadoras.

Art. 35. A frequéncia dos docentes, nos termos do cumprimento da legislacdo e demais dispositivos legais
vigentes, devera ser realizada pela chefia imediata e acompanhada pela Diretoria de Ensino do campus, ou
equivalente, com base na CHTS registrada e aprovada no PIT, mediante os seguintes procedimentos de
acompanhamento:

| — da frequéncia diaria do docente na Instituicéo;

Il — do acompanhamento das aulas e do cumprimento da carga horéria, de acordo com o0 mapa diario do controle
de ocupacao das salas de aulas, laboratorios e outros ambientes de aprendizagem; e

Il — das atividades de pesquisa e de extensdo nos locais indicados pelos docentes por meio de instrumentos
instituidos pelas Pro-reitorias, Diretorias e Coordenacdes pertinentes dos campi.

§ 1°. As auséncias do docente as atividades didaticas de sala de aula deverao ser justificadas por escrito a chefia
imediata, com a anuéncia da Diretoria de Ensino, ou equivalente, do seu campus de lotagcdo, num prazo maximo
de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da ocorréncia, acompanhadas de uma proposta de cronograma de reposi¢do das
aulas.

§ 2°. A reposi¢do de aulas devera ser realizada em horério, estabelecido em comum acordo com o segmento

discente e com a anuéncia da Chefia Imediata, desde que ndo interfira em outras atividades curriculares dos
discentes e sem qualquer estratégia de penalizacdo pelo ndo comparecimento as aulas.

11
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8§ 3°. A reposicdo de aulas podera ainda ocorrer no periodo de auséncia de outro docente, desde que comunicada
ao docente envolvido e aos discentes da turma, com no minimo 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, pela
Coordenacao Geral de Ensino, ou equivalente no campus.

§ 4°. A reposicdo de aulas devera ocorrer num prazo maximo de até 30 (trinta) dias, a contar do dia da auséncia
do docente, sem prejuizo ao corpo discente.

§ 5° Né&o podera haver a juncdo de turmas e nem a aplicacdo de avaliagBes parciais ou finais em aulas de
reposic¢do, tampouco a aplicagdo de avaliagdes de segunda chamada.

8§ 6°. Caberdo as chefias imediatas, com a anuéncia da Diretoria de Ensino do campus ou equivalente, consolidar
0 Mapa de Frequéncia e encaminha-lo & Coordenacdo de Gestdo de Pessoas ou equivalente Diretoria de
Administracdo e Planejamento do campus, ou equivalente, dentro dos prazos estabelecidos.

§ 7°. O docente devera ser notificado quanto ao registro de descumprimento de quaisquer umas das informacdes
registradas no PIT.

Art. 36. O desconto de auséncias ndo justificadas e ndo repostas serdo realizados nas seguintes formas:

I — Quando a auséncia registrada representar todas as aulas do docente no turno, serd descontado o turno
completo de trabalho;

Il — A auséncia parcial do docente, no dia efetivo de trabalho, implicard no desconto proporcional ao turno de
trabalho, sendo:

a) Com carga-horaria diaria de 06 (seis) tempos, com auséncia de 03 (trés) tempos, incidird no desconto de
50% no dia;

b) Com carga-horéaria diaria de 04 (quatro) tempos, com auséncia de 03 (trés) tempos, incidird no desconto de
75% no dia;

¢) Com carga-horéria diaria de 02 (dois) tempos, com auséncia de 02 (dois) tempos, incidird no desconto de
100% no dia.

I11 — Quando a auséncia ocorrer na sexta-feira e na segunda-feira da semana subsequente, serdo adicionados ao
desconto também o sabado e o0 domingo; e

IV — Seré considerada ¥z (meia) falta a cada auséncia em reuniéo de planejamento, reunido pedagdgica e demais
reunides ordinarias e extraordindrias realizadas a critério da Instituicdo, desde que devidamente convocadas por
instrumentos oficiais, publicadas nos murais do campus, ou correios eletrénicos ou na pagina da website do
campus.

Art. 37. Nenhuma disciplina sera finalizada sem que haja o cumprimento de sua carga horaria e do conteido
previsto para 0 semestre/ano letivo, inclusive sem que haja o efetivo registro de notas e frequéncia dos
discentes, por parte do docente responsavel pela mesma.

Art. 38. A antecipacdo de aulas somente podera ocorrer mediante solicitacdo, por escrito, devidamente
analisada e autorizada pela Coordenacdo Geral de Ensino ou equivalente e na sua auséncia pelas instancias
superiores.

Art. 39. A frequéncia em atividades de visitas técnicas sera de responsabilidade de cada campus, mediante
formulério de registro e entrega do relatério das atividades, devendo ser encaminhado & Diretoria de Ensino e de
Extensdo do campus, ou equivalentes.

Art. 40. O cadastro e aprovagdo oficial de projetos que o docente coordene ou participe no &mbito do IFAM
serdo de sua responsabilidade exclusiva, cabendo tomar as devidas providéncias para sua realizag&o.

12



MINISTERIO DA EDUCAGAO )
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
CONSELHO SUPERIOR

Art. 41. E de responsabilidade da Direcdo Geral do campus a lotagio ou transferéncia do docente, na estrutura
organizacional mais adequada ao ambito Institucional, por meio de expedi¢do de ato normativo.

Art. 42, A remocdo do docente de um campus para outro no ambito do IFAM ou da Rede Federal de Educacéo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, sera definida por regulamentagdo prépria pela Reitoria do IFAM, e de
acordo com legislacdo vigente.

CAPITULO VII
DA INOBSERVANCIA DO DEVER FUNCIONAL

Art. 43. A inobservancia do dever funcional dos docentes sera regida pela Lei Federal N° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e demais atualizagdes previstas na legislacdo vigentes.

Art. 44. Além das proibi¢Bes previstas na supracitada lei que rege sobre o regime juridico dos servidores
publicos civis da Unido, das autarquias e das fundacgdes publicas federais, a Dire¢do de Ensino ou equivalente,
deverdo notificar o docente nas seguintes situagoes:

I — O ndo cumprimento da carga horaria prevista para 0 componente curricular/disciplina;

Il — O ndo atendimento a data limite para a entrega de notas, frequéncia e diarios de classe, conforme
Calendario Académico do campus;

111 — Atrasos e auséncias ndo justificadas;

IV — Descumprimento do prazo para a entrega do PIT, conforme o paragrafo primeiro do artigo 26, § 1°e § 2°
desta Resolucéo;

V — Auséncia ndo justificada em reunido de planejamento, reunido pedagodgica e demais reunides ordinarias e
extraordinarias realizadas a critério da Instituicdo, desde que devidamente convocadas por instrumentos oficiais,
publicadas nos murais do campus, ou correios eletrbnicos ou ha pagina da website do campus;

VI - O ndo atendimento as atividades de ensino designadas pela chefia imediata;

VII — Descumprimento ao Regulamento da Organizacao Didatico-Académica do IFAM vigente;

VIl — A ndo observancia do cumprimento dos prazos para a apresentacdo dos Relatérios de Execucéo Fisica e
Financeira dos Projetos, Programas e demais a¢Ges fomentadas pelas Pré-reitorias de Ensino, Pesquisa e
Extensdo.

§ 1°. Em casos excepcionais, somente para o primeiro tempo de aula de cada turno, havera uma tolerancia para
o0 docente adentrar em sala de aula de no maximo 15 (quinze) minutos.

8 2° O ndo atendimento as atividades de ensino designadas pela chefia imediata deverdo ser justificadas e
apresentadas, por escrito, pelo docente, em caso de exceder a CHTSMax.

_CAPITULO VIII
DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO DOCENTE

Art. 45. O IFAM instituird no @mbito dos diversos niveis e modalidades de ensino instrumentos de avaliagao,
em consonancia com os critérios estabelecidos pelos Orgdos Reguladores dos Sistemas de Ensino, no que tange
tanto a praxis educacional docente no processo de ensino e aprendizagem, como na gestdo educacional,
administrativa e na infraestrutura dos campi.

§ 1°. Cabera a Pré-Reitoria de Ensino a normatizacdo desses instrumentos de avaliacdo do desempenho do
docente no ambito processo educacional de ensino e aprendizagem.

8§ 2°. Os instrumentos de avaliacdo de desempenho educacional de ensino e aprendizagem deverdo ser aplicados
ao final de cada ano e/ou semestre letivo, por componente curricular/disciplina.
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Art. 46. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Geral de cada campus.

Art. 47. Este Regulamento entrard em vigor, conforme estabelecido no Art. 2° da Resolucdo n° 66 —
CONSUP/IFAM, de 15 de dezembro de 2017, revogando-se as disposicBes em contrario, e em especial a
Resolucdo N° 29-CONSUP/IFAM, de 04.11.2011.

Dé-se ciéncia, publique-se, cumpra-se.

ANTONIO VENANCIO CASTELO BRANCO
Presidente do Conselho Superior do IFAM
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Anexo 11

PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO - PIT

ANO: | SEMESTRE:
PROFESSOR(A): SIAPE:
CAMPUS: SETOR DE ATUACAO:
E-MAIL: TELEFONE: CELULAR:
TITU LAQAO: GRADUA(;AO ESPECIALIZACAO MESTRADO DOUTORADO
$F'§§I'3'\£ES§ DE 40h 20h | TURNO: MAT | [VESP| | NOT

1.

Efetivo Trabalho em Sala de Aula — Ed. Profissional, Graduacéo e Pds-Graduacéo

(Listar a sigla de cada turma, sua carga horaria, a quantidade de turmas e o nimero previsto de alunos)

DISCIPLINA/COMPONENTE C.H. N° DE
JTERY CURRICULAR SEMANAL LIRS DISCENTES
11
1.2
1.3
14
15
1.6
TOTAL
Aprovacao do Setor de Ensino ou Equivalente no Campus de Lotagao do Docente
2. Preparacéo de Aulas
Tempo maximo permitido é de 2/3 do total de horas do item 1
2.1 Carga horéria alocada para preparacdo de aulas.
TOTAL
Aprovacéo do Setor de Ensino ou Equivalente no Campus de Lotagédo
do Docente
3. Atendimento Extraclasse ao Aluno
(Pelo menos ¥4 da carga horéria apresentada no item 1)
C.H. N° DE
ITEM | DISCIPLINA/COMPONENTE CURRICULAR SEMA | TURMA DISCEN
NAL TES
3.1
3.2
3.3
3.4
3.5
3.6

TOTAL

Aprovagéo do Setor de Ensino ou Equivalente no Campus de Lotacdo do Docente
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ORIENTAGOES PARA O PREENCHIMENTO DOS ITENS 4,5,6 ¢ 7:

Caro (a) professor (a), afora as aulas que ministra, favor registrar outras atividades relacionadas ao ENSINO, PESQUISA,
EXTENSAO, GESTAO e REPRESENTACAO INSTITUCIONAL bem como quantificar o n° de horas semanais e o periodo

sua execucao segundo a Resolucdo vigente.

4. Demais Atividades de Ensino

Atividades cadastradas na PROEN — Inserir nimero de cadastro ou portaria

Atividade

Descricéo da Atividade (eventual portaria designando)

INiCIO

TERMINO

C.H.
SEMANAL

41

4.2

4.3

4.4

45

4.6

CHTOTAL

Aprovacéo pelo Setor de Ensino ou Equivalente do Campus de Lotagdo do Docente

5. Atividades e Projetos de Extensao
Atividades cadastradas na PROEX — Inserir nimero de cadastro ou portaria

Atividade

Descricéo da Atividade (eventual portaria designando)

INICIO

TERMINO

C.H.
SEMANAL

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

5.6

CHTOTAL

Aprovacgao pelo Setor de Extenséo ou Equivalente do Campus de Lotacao do Docente

6. Projetos de Pesquisa, Orientacdo em Iniciacdo Cientifica e P6s-Graduacao (Lato e Stricto
Sensu)
Atividades cadastradas na PPGI — Inserir nimero de cadastro ou portaria

Atividade Descricéo da Atividade (eventual portaria designando) INICIO TERMINO SE,&:‘NAL
6.1
6.2
6.3
6.4
6.5
6.6

CH TOTAL

Aprovacao pelo Setor de Pesquisa e Inovagio do Campus de Lotacdo do Docente
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7. Atividades de Gestdo e Representacéo Institucional

Inserir dados da portaria

Atividade

Descricdo da Atividade (eventual portaria designando)

INICIO

TERMINO

CH SEM

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

CHTOTAL

Aprovacdo da Dire¢do Geral

8. Observacoes

9. Quadro Resumo das Atividades do Docente
Atividades cadastradas na PPGI — Inserir nimero de cadastro ou portaria

Atividade

Carga Horaria
Semanal

Efetivo Trabalho em Sala de Aula

Planejamento de Aulas

Atendimento Extraclasse ao Discente

Demais Atividades de Ensino

Atividades de Extenséo

Atividades de Pesquisa, P6s-Graduagdo e Inovagdo Tecnoldgica

Atividades de Gestdo e Representacdo Institucional

Carga Horaria Total

Obs.: A carga horéria total deve ser 20 horas ou 40 horas em fungéo do regime de trabalho do docente.

10. Quadro Geral de Distribuicdo das Atividades Semanais
Listar o indice de cada atividade declarada nos itens 1,2, 3, 5, 6, 7 e 8 e seu local de trabalho

MATUTINO

Tempos de Aula

Segunda Terca Quarta

Quinta

Sexta

Sabado

10

20

30

40

50

60

17




MINISTERIO DA EDUCAGCAO ]
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
CONSELHO SUPERIOR

VESPERTINO

Tempos de Aula Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sébado

10

20

30

40

50

60

NOTURNO

Tempos de Aula Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sébado

10

20

30

40

50

Local e Data: ................. AM, ..... /... /... .

Chefia Imediata Docente (a)
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RESOLUGCAO N2 072/CONSUP/IFAM, 15 DE AGOSTO DE 2022.

Aprova o Revis@o do Estatuto do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Amazonas — Ifam.

O REITOR PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO AMAZONAS — Ifam, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias que lhe confere
o Decreto Presidencial de 08/06/2021, publicado no Didrio Oficial da Unido — DOU N2 106, de
09/06/2021, Secdo 2, pag. 1, e conforme o disposto no § 12 do art. 10 da Lei n? 11.892, de
29/12/2008 e no inciso Xl do art. 42 da Resolugdo n2 2-CONSUP/IFAM/2011, e;

CONSIDERANDO o Despacho n? 39306/2022-GAB/REITORIA, de 29/07/2022, que
encaminhou o Processo n2 23443.007018/2022-42 para aprecia¢do do Conselho Superior do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas — CONSUP/Ifam, que trata da Revisdo do
Estatuto do Ifam em substituicdo a Portaria n2 373/IFAM, de 31/08/2009;

CONSIDERANDO a CONVOCACAO por meio do Oficio Circular n2
014/GR/CONSUP/IFAM, de 12/08/2022 aos membros do Conselho Superior para apreciacdo na 322
Reunido Extraordindria, realizada no dia 08/08/2022, do processo acima identificado, com a
designacdo do conselheiro Renildo da Silva Santos como relator do referido processo;

CONSIDERANDO o Parecer e Voto do relator pela aprovacado da revisao do Estatuto do
Ifam, com os devidos ajustes que constam do Parecer da relatoria e decisdo do Colegiado;

CONSIDERANDO a decisdo da votacao pelo Pleno do Conselho Superior, que aprovou
por unanimidade a matéria, de acordo com o Parecer e Voto do conselheiro relator e sugestées do
Pleno;

CONSIDERANDO as competéncias do Conselho Superior, previstas no art. 16 da
Resolu¢do n2 20-CONSUP/IFAM/2013 e no art. 12, combinado com o inciso X do art. 42 do Regimento
Geral do Ifam, aprovado pela Resolucdo n? 2, de 28/03/2011;

CONSIDERANDO o Paragrafo Unico do art. 42 do Decreto n2 10.139, de 28/11/2019 e o
Despacho n2 42871/2022-GAB/REITORIA, de 15/08/2022,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar a Revisdao do Estatuto do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Amazonas — Ifam, conforme anexo, referente ao Processo n? 23443.007018/2022-42.

Art. 22 Revoga-se a partir desta data a Portaria n2 373/IFAM, de 31/08/2009.

Art. 392 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, observado o
Paragrafo Unico do art. 40 do Decreto n2 10.139, de 28/11/20109.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Reitor pro tempore do Ifam
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ESTATUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS

TiTULO |
DA INSTITUICAO

CAPITULO |
DA NATUREZA E DAS FINALIDADES

Art. 12 - O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas,
instituicdo criada nos termos da Lei n? 11.892, de 29/12/2008, doravante denominada Ifam,
vinculado ao Ministério da Educacdo, possui natureza juridica de autarquia, sendo detentora de
autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didatico-pedagdgica e disciplinar.

§ 12 - O Ifam é domiciliado na sede de sua Reitoria, situada na Avenida Ferreira Pena,
n2 1.109, Bairro Centro, CEP 69025-010, na cidade de Manaus Capital do Amazonas.

§ 22 - O Ifam é uma instituicio de educacdo superior, basica e profissional,
pluricurricular e multicampi, especializada na oferta de educacdo profissional e tecnolégica nos
diferentes niveis e modalidades de ensino, com base na conjugacdo de conhecimentos técnicos e
tecnolégicos com sua pratica pedagoégica e tem como unidades académicas e administrativas para
fins da legislagdao educacional:

a) Reitoria, sediada no endereco indicado no pardgrafo deste artigo;

b) Campus Manaus Centro, sediado na Avenida Sete de Setembro, n? 1975, CEP:
69.020-120, na cidade de Manaus, Amazonas;

c) Campus Manaus Distrito Industrial, sediado na Avenida Governador Danilo
Areosa, s/n?, CEP: 69.075-351, na cidade de Manaus, Amazonas;

d) Campus Manaus Zona Leste, sediado na Alameda Cosme Ferreira, n2 8045, CEP:
69.083-000, na cidade de Manaus, Amazonas;

e) Campus S3o Gabriel da Cachoeira, sediado na BR 307, km 3, Estrada do
Aeroporto, s/n?, CEP: 69.750-000, no municipio de Sdo Gabriel da Cachoeira, Amazonas;

f) Campus Coari, sediado na Estrada Itapeua, s/n2, CEP: 69.460-000, Municipio de
Coari, Amazonas;

g) Campus Labrea, sediado na Rua 22 de Outubro, s/n?, CEP: 69.830-000,
Municipio de Labrea, Amazonas;

h) Campus Maués, sediado na Estrada dos Morais, s/n2, CEP: 69.190-000 no
Municipio de Maués, Amazonas;

i) Campus Parintins, sediado na Estrada Odovaldo Novo, s/n?, CEP: 69.153- 380,
no Municipio de Parintins, Amazonas;


file://///doc_1706189_LEI_N_11_892_29_DEZEMBRO_2008.aspx

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas
CONSELHO SUPERIOR

j) Campus Presidente Figueiredo, sediado na Avenida Onga Pintada, s/n?, CEP:
69.735- 000, no municipio de Presidente Figueiredo, Amazonas;

k) Campus Tabatinga, sediado na Avenida Santos Dumont, s/n2, CEP: 69.640-000,
no Municipio de Tabatinga, Amazonas.

) Campus Eirunepé, sediado na Rua Monsenhor Coutinho, s/n2, CEP 69880-000,
no municipio de Eirunepé.

m) Campus Humaitd, sediado na BR 230, s/n2, KM 7, Zona Rural, CEP 69800-000,
no municipio de Humaita.

n) Campus ltacoatiara, sediado na rodovia AM 010, s/n?, Km 08, CEP 69109-899,
no municipio de ltacoatiara.

o) Campus Tefé, sediado na Rua Jodo Estefano, n? 625, CEP 69470-000, no
municipio de Tefé.

p) Campus Avancado Manacapuru, sediado na Estrada Manuel Urbano, s/n2, Km
77, no municipio de Manacapuru.

q) Campus Avangado de Iranduba, sediado na Rodovia Carlos Braga, s/n?, km 01,
no municipio de Iranduba.

r) Campus Avancado de Boca do Acre, sediado na Rua primeiro de maio, s/n2, CEP
69850-000, no municipio de Boca do Acre.

§ 32 - Para efeito da incidéncia das disposicbes que regem a regulacdo, avaliacdo e
supervisdo da instituicdo e dos cursos de educacdo superior, o Ifam é equiparado as universidades
federais.

§ 49 - O Ifam possui limite de atuagdo territorial para criar e extinguir cursos, bem
como para registrar diplomas dos cursos por ele oferecidos, circunscrito ao Estado do Amazonas,
aplicando-se, no caso da oferta de ensino a distancia, legislagcdo especifica.

§ 52 - O Ifam tem sede e foro na cidade de Manaus - Amazonas, com a reitoria, 6rgao
de administracdo geral, instalada em espaco fisico distinto dos campi.

§ 62 - Que o Ifam podera dispor de Centros de Referéncia com vinculo administrativo e
académico a um dos seus campi.

Art. 22 - O Ifam é regido pelos atos normativos mencionados no caput do art. 19, pela
legislacdo federal e pelos seguintes instrumentos normativos:

|- Estatuto;
II- Regimento Geral;
IlI- Resolugdes; e

V- Atos da Reitoria.



MINISTERIO DA EDUCAGCAO
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas
CONSELHO SUPERIOR

Art. 32 - Na formulagdo de suas diretrizes de a¢des voltadas a educagao e a produgao
cientifico-tecnoldgica, o Ifam devera levar em conta os pilares de sustentagao da politica nacional de
educacdo, assim definidos na Lei n2 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS, DAS FINALIDADES E CARACTERISTICAS E DOS OBJETIVOS

Art. 42 - O Ifam, em sua atuacdo, observa os seguintes principios norteadores:

- compromisso com a justica social, equidade, cidadania, ética, preservacdo do
meio ambiente, transparéncia e gestdo democratica;

- verticalizacdo do ensino e sua integragao com a pesquisa e a extensao;

[l- eficacia nas respostas de formacgdo profissional, difusdo do conhecimento
cientifico e tecnolégico e suporte aos arranjos produtivos locais, sociais e culturais;

IV- inclusdo de pessoas com deficiéncias e necessidades educacionais especiais;
V- natureza publica e gratuita do ensino, sob a responsabilidade da Unido.
Art. 52 - O Ifam tem as seguintes finalidades e caracteristicas:

I- ofertar educacgao profissional e tecnoldgica, em todos os seus niveis e modalidades,
formando e qualificando cidad3daos com vistas na atuacdo profissional nos diversos setores da
economia, com énfase no desenvolvimento socioeconémico local, regional e nacional;

II- desenvolver a educacdo profissional e tecnolégica como processo educativo e
investigativo de geracdo e adaptacdo de solucdes técnicas e tecnoldgicas as demandas sociais e
peculiaridades regionais;

Ill- promover a integracdo e a verticalizacgdo da educacdo bdsica a educagao
profissional e educacdo superior, otimizando a infraestrutura fisica, os quadros de pessoal e os
recursos de gestao;

IV- orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidacdo e fortalecimento dos
arranjos produtivos, sociais e culturais locais, identificados com base no mapeamento das
potencialidades de desenvolvimento socioecondmico e cultural no ambito de atuacdo do Instituto
Federal;

V- constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias, em geral, e de
ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o desenvolvimento de espirito critico, voltado a
investigacdo empirica;

VI- qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de ciéncias nas
instituicdes publicas de ensino, oferecendo capacitacdo técnica e atualizacdo pedagdgica aos
docentes das redes publicas de ensino;
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VIl-  desenvolver programas de extensao e de divulgacao cientifica e tecnolégica;

VIII- realizar e estimular a pesquisa bdsica e aplicada, a produgdo cultural, o
empreendedorismo, o cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico; e

IX- promover a produgao, o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias sociais,
notadamente as voltadas a preservacdao do meio ambiente.

Art. 62 - O Ifam tem os seguintes objetivos:

- ministrar educagdo profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na
forma de cursos integrados, para os concluintes do ensino fundamental e para o publico da educacao
de jovens e adultos;

- ministrar cursos de formacao inicial e continuada de trabalhadores, objetivando
a capacitacdo, o aperfeicoamento, a especializacdo e a atualizacdo de profissionais, em todos os
niveis de escolaridade, nas areas da educacgao profissional e tecnoldgica;

- realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de solugdes
técnicas e tecnolégicas, estendendo seus beneficios a comunidade;

IV- desenvolver atividades de extensdo de acordo com os principios e finalidades
da educacdo profissional e tecnoldgica, em articulacdo com o mundo do trabalho e os segmentos
sociais, e com énfase na producdo, desenvolvimento e difusdo de conhecimentos cientificos e
tecnolégicos;

V- estimular e apoiar processos educativos que levem a geracdo de trabalho e
renda, a emancipacdo do cidaddo, na perspectiva do desenvolvimento socioecondmico local e
regional; e

VI- ministrar em nivel de educacgao superior:

a) cursos superiores de tecnologia visando a formacdo de profissionais para os
diferentes setores da economia;

b) cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formacdo
pedagdgica, com vistas na formacdo de professores para a educacdo basica, sobretudo nas areas de
ciéncias e matematica, e para a educacao profissional;

c) cursos de bacharelado e engenharia, visando a formacao de profissionais para
os diferentes setores da economia e areas do conhecimento;

d) cursos de pos-graduacdo lato sensu de aperfeicoamento e especializacdo,
visando a formacdo de especialistas nas diferentes areas do conhecimento; e

e) cursos de pods-graduacdo stricto sensu de mestrado e doutorado, que
contribuam para promover o estabelecimento de bases sdlidas em educacdo, ciéncia e tecnologia,
com vistas no processo de geracao e inovacao tecnoldgica.
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Art. 72 - No desenvolvimento da sua agdo académica, o Ifam, em cada exercicio, devera
garantir o minimo de 50% (cinquenta por cento) de suas vagas para a educagdo profissional técnica
de nivel médio, e o minimo de 20% (vinte por cento) das vagas para cursos de licenciatura e/ou
programas especiais de formacao pedagdgica, ressalvado o caso previsto no § 22 do art. 82 da Lei n®
11.892/2008.

Paragrafo Unico - Nos casos em que forem apresentadas demandas pela formagdo de
nivel superior devidamente justificada, o Conselho Superior do Ifam, com anuéncia do Ministério da
Educacao, podera ajustar a oferta desse nivel de ensino, sem prejuizo do indice definido no caput
deste artigo, relativo ao inciso | do caput do art. 72 da Lei n2 11.892, de 29 de dezembro de 2008.

CAPITULO IlI
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 82 - A Organizacao Geral do Ifam compreende:
| - Colegiados:
a) Conselho Superior;
b) Colégio de Dirigentes;
Il - Reitoria:
a) Gabinete;
b) Pro-Reitorias:
i)  Pro-Reitoria de Ensino;
ii) Pro-Reitoria de Extensdo;
iii) Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacao e Inovagao;
iv) Proé-Reitoria de Administracao;

v) Proé-Reitoria de Gestdo de Pessoas;

c) Diretorias Sistémicas;
d) Auditoria Interna;

e) Procuradoria Federal; e
f) Polo de Inovacao.

Il - Campi, que para fins da legislacdo educacional, sdo considerados Sedes.
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§ 19 - O detalhamento da estrutura organizacional do Ifam, das competéncias das
unidades administrativas e das atribuicbes dos respectivos dirigentes sera estabelecido no seu
Regimento Geral.

§ 22 - O Regimento Geral poderda dispor sobre a estruturacdo e funcionamento de
outros drgdos colegiados que tratem de temas especificos vinculados a Reitoria e as Pro-Reitorias.

TiTULO Il
DA GESTAO

CAPITULO |
DOS ORGAOS COLEGIADOS

Segdo |
Do Conselho Superior

Art. 92 - O Conselho Superior, de carater consultivo e deliberativo, é o drgdo maximo
do Ifam, tendo a seguinte composicao:

| - O Reitor, como presidente;

Il - representacdo de 1/3 (um terco) do nimero de campi, destinada aos servidores
docentes, sendo o minimo de 5 (cinco) e o maximo de 7 (sete) representantes e igual nimero de
suplente, eleitos por seus pares, na forma regimental;

lll - representacdo de 1/3 (um tergco) do numero de campi, destinada ao corpo
discente, sendo o minimo de 5 (cinco) e o maximo de 7 (sete) representantes e igual nimero de
suplentes, eleitos por seus pares, na forma regimental;

IV - representac¢do de 1/3 (um terco) do nimero de campi, destinada aos servidores
técnico-administrativos, sendo o minimo de 5 (cinco) e o maximo de 7 (sete) representantes e igual
nuimero de suplentes, eleitos por seus pares, na forma regimental;

V - 2 (dois) representantes dos egressos e igual nimero de suplentes;

VI — 5 (cinco) representantes da sociedade civil e igual nimero de suplentes, sendo 2
(dois) indicados por entidades patronais, 2 (dois) indicados por entidades dos trabalhadores, 1 (um)
representantes do setor publico e/ou empresas estatais, designados pela Secretaria de Educacdo
Profissional e Tecnoldgica;

VIl - 1 (um) representante e 1 (um) suplente do Ministério da Educacdo, designado
pela Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica;

VIII - representa¢do de 1/3 (um terco) do COLDI, sendo o minimo de 5 (cinco) e o
maximo de 7 (sete) e igual nimero de suplentes, eleitos por seus pares, na forma regimental.
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§ 12 - Os membros do Conselho Superior (titulares e suplentes), de que tratam os
incisos I, 11, IV, V e VIl serao designados por ato do Reitor.

§ 29 - Os mandatos serao de 2 (dois) anos, permitida uma reconduc¢do para o periodo
imediatamente subsequente, excetuando-se os membros natos, de que tratam os incisos | e VIII.

§ 32 - Com relacdo aos membros de que tratam os incisos Il, lll e IV, cada Campus que
compde o Instituto Federal podera ter no maximo 1 (uma) representagdo por categoria.

§ 42 - Serdao membros vitalicios do Conselho Superior todos os ex-Reitores do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas, sem direito a voto.

§ 52 - Ocorrendo o afastamento definitivo de qualquer dos membros do Conselho
Superior, assumird o respectivo suplente para a complementacdo do mandato originalmente
estabelecido, realizando-se nova eleicdo para escolha de suplentes.

§ 62 - O Conselho Superior reunir-se-a, ordinariamente, a cada dois meses e,
extraordinariamente, quando convocado por seu presidente ou por 2/3 (dois tercos) de seus
membros.

Art. 10 - Compete ao Conselho Superior:

- zelar pelo cumprimento do disposto nos artigos 62, 72 e 82 da Lei n2 11.892, de
29 de dezembro de 2008;

Il- aprovar as diretrizes para atuacao do Ifam e zelar pela execugao de sua politica
educacional;

- submeter ao Ministério da Educacdo o presente Estatuto, assim como aprovar
os seus regulamentos.

IV- aprovar as normas e homologar o processo de consulta a comunidade
académica para escolha do Reitor do Ifam e dos Diretores-Gerais dos Campi, em consonancia com o
estabelecido nos Arts. 12 e 13 da Lei n2 11.892/2008;

V- aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional, o Plano de Acdo, e apreciar a
proposta orcamentaria anual;

VI- aprovar o projeto politico pedagdgico institucional, a organizacdo didatica,
regulamentos internos e normas disciplinares;

VII-  aprovar normas relativas a acreditacdo e a certificacdo de competéncias
profissionais, nos termos da legislacdo vigente;

VIII-  autorizar o Reitor a conferir titulos de mérito académico;

IX- apreciar as contas do exercicio financeiro e o relatério de gestdo anual,
emitindo parecer conclusivo sobre a propriedade e regularidade dos registros;
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X- deliberar sobre taxas, emolumentos e contribui¢des por prestacdao de servigos
em geral a serem cobrados pelo Ifam;
XI- autorizar a alienagdo de bens iméveis e legados, na forma da lei;
Xll-  autorizar a criacdo, alteracdo curricular e extingdo de cursos no ambito do Ifam,
bem como o registro de diplomas;
Xlll-  aprovar a estrutura administrativa e o regimento geral do Ifam, observados os

parametros definidos pelo Governo Federal e legislagado especifica;

XIV-  deliberar sobre outros assuntos de interesse do Ifam levados a sua apreciagao
pelo Reitor; e

XV-  Aprovar o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna - Paint e o Relatdrio
Anual de Atividades de Auditoria Interna - Raint.

Secao ll
Do Colégio de Dirigentes

Art. 11 - O Colégio de Dirigentes, de carater consultivo, é o 6rgdo de apoio ao processo
decisério da reitoria do Ifam, observa na sua composi¢do, o principio da gestdao democratica, na
forma da legislagao em vigor.

Art. 12 - O Colégio de Dirigentes possui a seguinte composicao:
I- O Reitor, como presidente;

[I- os Pré-Reitores.

IlI- os Diretores-Gerais dos Campi; e

IV-Diretor do Polo de Inovagao

§ 12 - O Colégio de Dirigentes reunir-se-a, ordinariamente, bimestralmente e,
extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente ou por 2/3 (dois tercos) de seus
membros, cujo funcionamento é estabelecido no seu Regimento Interno, conforme art. 10, § 49.

§ 22 - A presidéncia do Colégio de Dirigentes serd exercida pelo Reitor e, na sua
auséncia, pelo seu representante legal.

§ 32 - Ao Reitor caberd o voto de qualidade.
Art. 13 - Compete ao Colégio de Dirigentes:
I- apreciar e recomendar a distribuicdo interna de recursos;

II- propor ao Conselho Superior a alteracdao de func¢Oes e 6rgdos administrativos da
estrutura organizacional do Ifam;
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[ll-apreciar e recomendar o calendario de referéncia anual;
IV-apreciar e recomendar normas de aperfeicoamento da gestao; e

V- apreciar os assuntos de interesse da administracdo do Ifam aos quais lhe forem
submetidos.

CAPITULO II
DA REITORIA

Art. 14 - O Ifam é dirigido por um Reitor, escolhido em processo eletivo pelos
servidores do quadro ativo permanente (docentes e técnico-administrativos) e pelos estudantes
regularmente matriculados, nomeado na forma da legislacdo vigente, para um mandato de 4 (quatro)
anos, contados da data da posse, permitida uma recondugao.

Paragrafo Unico - O ato de nomeacdo a que se refere o caput levard em consideracdo a
indicacdo feita pela comunidade escolar, mediante processo eletivo, por maioria absoluta,
atribuindo-se o peso de 1/3 (um terco) para a manifestacdo do corpo docente, de 1/3 (um tergo) para
a manifestagdo dos servidores técnico administrativos e de 1/3 (um tergo) para a manifestacdo do
corpo discente.

Art. 15 - Ao Reitor compete representar o Ifam, em juizo ou fora dele, bem como
administrar, gerir, coordenar e superintender as atividades da Instituicdo.

Paragrafo uUnico. Nos impedimentos e nas auséncias eventuais do Reitor, a Reitoria
serd exercida pelo seu substituto legal designado na forma da legislacdo pertinente.

Art. 16 - A vacancia do cargo de Reitor decorrera de:

I- exonerag¢ao em virtude de processo disciplinar;

[I- demissdo, nos termos da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990;
Ill-Posse em outro cargo inacumulavel;

[V-falecimento;

V- renuncia;

VI- aposentadoria; ou

VII- término do mandato.

Paragrafo Unico - Nos casos de vacancia previstos nos incisos deste artigo, assumira a
Reitoria o seu substituto legal, com a incumbéncia de promover no prazo maximo de 90 (noventa)
dias o processo de consulta a comunidade para eleicdao do novo Reitor.

Art. 17 - A Reitoria é o 6rgao executivo do Ifam, cabendo-lhe a administracao,
coordenacdo e supervisdo de todas as atividades da Autarquia.
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Art. 18- O Ifam tem administracdo de forma descentralizada, por meio de gestao
delegada, em consonancia com os termos do art. 92 da Lei n2 11.892/2008, conforme disposto no
Regimento Geral.

Pardgrafo Unico - Os Diretores-Gerais dos Campi respondem solidariamente com o
Reitor por seus atos de gestdo, no limite da delegacao.

Segdo |
Do Gabinete

Art. 19 - O Gabinete, dirigido por um Chefe nomeado pelo Reitor, é o drgdo
responsavel por organizar, assistir, coordenar, fomentar e articular a acdo politica e administrativa da
Reitoria.

Art. 20 - O Gabinete dispora de érgados de apoio imediato, de Procuradoria Juridica e
de Assessorias Especiais.

Secao Il
Das Pré-Reitorias

Art. 21 - As Pré-Reitorias sdao constituidas no ambito do Estatuto do Ifam e dirigidas por
Pro-Reitores nomeados pelo Reitor na forma da legislacdo em vigor.

Art. 22 - As Pré6-Reitorias sdo érgdos executivos que planejam, superintendem,
coordenam, fomentam e acompanham as atividades referentes as seguintes dimensodes:

[- a Pré-Reitoria de Ensino;

II- a Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacao e Inovagao;
I1l- a Proé-Reitoria de Extensao;

IV- a Pro-Reitoria de Administracdo;

V- a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas.

Art. 23 - As Pré-Reitorias sdo constituidas em fung¢do das necessidades especificas do
Ifam, relacionadas nas Subsec¢des |, 11, lll, IV e V seguintes:

Subsecao |
Da Pré-Reitoria de Ensino

Art. 24 - A Pro-Reitoria de Ensino, dirigida por um Pré-Reitor nomeado pelo Reitor, é o
6rgao executivo que planeja, superintende, coordena, fomenta e acompanha as atividades e politicas
do Ensino, nas suas diversas modalidades, com prioridade para a Educacdo Profissional e Tecnoldgica,
além das ac¢des relacionadas ao apoio ao desenvolvimento do ensino e ao estudante do Ifam.
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Paragrafo Unico - O Pré-Reitor de Ensino, nos seus impedimentos legais, indicara a

Reitoria o seu substituto.

Subsecao
Da Pré-Reitoria de Pesquisa, Pés-graduacdo e Inovacao

Art. 25 - A Pré-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacdo e Inovagao, dirigida por um Pro-
Reitor nomeado pelo Reitor, é o 6rgao executivo que planeja, superintende, coordena, fomenta e
acompanha as atividades e politicas de Pds-Graduacao e Pesquisa, integradas ao ensino e a extensao,
bem como promove acoes e intercdmbio com instituicdes e empresas na area de fomento a pesquisa,
ciéncia e tecnologia do Ifam.

Paragrafo uUnico - O Prd-Reitor de Pesquisa, Pés-Graduagdo e Inovagdao, nos seus
impedimentos legais, indicara a Reitoria o seu substituto.

Subsecao Il
Da Pro-Reitoria de Extensao

Art. 26 - A Pro-Reitoria de Extensdo, dirigida por um Pré-Reitor nomeado pelo Reitor, é
o Orgdo executivo que planeja, superintende, coordena, fomenta e acompanha as atividades e
politicas de Extensdo, inovacdo e relacdes com a sociedade, articuladas ao ensino e a pesquisa, junto
aos diversos segmentos sociais ligados ao Ifam.

Paragrafo Unico - O Pré-Reitor de Extensdo, nos seus impedimentos legais, indicara a

Reitoria o seu substituto.

Subsecao IV
Da Pré-Reitoria de Administracao

Art. 27 - A Pré-Reitoria de Administracdo, dirigida por um Pré-Reitor nomeado pelo
Reitor, é o 6rgao executivo que planeja, superintende, coordena, fomenta e acompanha as atividades
e politicas de planejamento, administracdo, gestao orcamentaria, financeira e patrimonial do Ifam.

Pardgrafo Unico — O Pré-Reitor da Pré-Reitoria de Administracdo, nos seus

impedimentos legais, indicara a Reitoria o seu substituto.

Subsecao V
Da Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas

Art. 28 - A Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, dirigida por um Pro-Reitor nomeado pelo
Reitor, é o 6rgdo executivo que planeja, superintende, coordena, fomenta e acompanha as atividades
e politicas de Gestdo de Pessoas do IFAM.
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Paragrafo Unico — O Pré-Reitor de Gestdao de Pessoas, nos seus impedimentos legais,
indicara a Reitoria o seu substituto.

Segao lll
Das Diretorias Sistémicas

Art. 29 - As Diretorias Sistémicas, dirigidas por diretores nomeados pelo Reitor, sdo
drgaos responsaveis por planejar, coordenar, executar e avaliar os projetos e atividades na sua area
de atuagao.

Secao IV
Da Auditoria Interna

Art. 30 - A Auditoria Interna é 6rgao de controle interno, responsavel por fortalecer,
assessorar, acompanhar e avaliar os atos da gestdo financeira, administrativa, contabil, patrimonial,
de material e de pessoal, buscando verificar se os recursos da organizacdo sao utilizados de maneira
eficiente e eficaz, bem como, verificar a efetividade do cumprimento da legislagao pertinente.

SecaoV
Da Procuradoria-Geral

Art. 31 - A Procuradoria Federal é o érgao de execucdo da Procuradoria-Geral Federal
responsavel pela representacdo judicial e extrajudicial e pelas atividades de consultoria e
assessoramento juridicos, a apuracdao da liquidez e certeza dos créditos, de qualquer natureza,
inerentes as suas atividades, inscrevendo-os em divida ativa, para fins de cobranca amigavel ou
judicial, observada a legislacdo pertinente.

Secao VI
Do Polo de Inovagao

Art. 32 — O Polo de Inovacao, dirigido por um Diretor nomeado pelo Reitor, é o érgao
executivo que tem por finalidade promover a pesquisa aplicada, o desenvolvimento cientifico,
desenvolvimento tecnoldgico, coordena, fomenta e acompanha as atividades e politicas de inovacao.

Paragrafo unico - O Diretor do Polo de Inovagdo, nos seus impedimentos legais,
indicard a Reitoria o seu substituto.

CAPITULO IlI
DOS CAMPI

Art. 33 - Os Campi do Ifam sdo administrados por Diretores-Gerais e tém seu
funcionamento estabelecido pelo Regimento Geral.
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Art. 34 - O Diretor-Geral, escolhido em processo eletivo pelos servidores do quadro
ativo permanente (docentes e técnico-administrativos) e pelos estudantes regularmente
matriculados, nomeados com o que determina o art. 13 da Lei n2 11.892/2008, para um mandato de
4 (quatro) anos, contados da data da posse, permitida uma reconducdo.

Pardgrafo Unico - O ato de nomeacao a que se refere o caput levara em consideracdo a
indicacao feita pela comunidade escolar, mediante processo eletivo, por maioria absoluta,
atribuindo-se o peso de 1/3 (um ter¢o) para a manifestag¢do do corpo docente, de 1/3 (um tergo) para
a manifestagdo dos servidores técnico administrativos e de 1/3 (um tergo) para a manifestacdo do
corpo discente.

Art. 35 - Nos impedimentos e nas auséncias eventuais do Diretor-Geral, a Direcdo-
Geral sera exercida pelo seu substituto legal designado na forma da legislacdo pertinente.

Art. 36 - A Diretoria-Geral é o érgdo executivo do Ifam, cabendo-lhe a administracao,
coordenacdo e supervisdo de todas as atividades do Campus.

Art. 37 - Os Campi terdo administracdo de forma descentralizada, por meio de gestdo
delegada, em consonancia com os termos do art. 92 da Lei n2 11.892/2008, conforme disposto no
Regimento Geral.

Paragrafo Unico - Os Diretores-Gerais dos Campi respondem solidariamente com o
Reitor por seus atos de gestao, no limite da delegacao.

TiTuLo N

DO REGIME ACADEMICO
CAPITULO |
DO ENSINO

Art. 38 - O curriculo no Ifam estd fundamentado em bases filosdficas, epistemoldgicas,
metodoldgicas, socioculturais e legais, expressas no seu projeto politico pedagdgico institucional,
sendo norteado pelos principios da estética, da sensibilidade, da politica da igualdade, da ética, da
identidade, da interdisciplinaridade, da contextualizacdo, da flexibilidade e da educagdo como
processo de formacdo na vida e para a vida, a partir de uma concepcdo de sociedade, trabalho,
cultura, educacao, tecnologia e ser humano.

Paragrafo unico - Ao definir suas politicas educacionais, o Ifam levarda em conta o
respeito as especificidades dos individuos e comunidades destinatarias de suas acdes, bem como a
inclusdo e o respeito das diferencas, tendo isto como parte dos fundamentos primordiais do ato
educativo.

Art. 39 - As ofertas educacionais do Ifam estdo organizadas através da formacao inicial
e continuada de trabalhadores, da educacdo profissional técnica de nivel médio e da educagdo
superior de graduacdo e de pds-graduacao.
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CAPITULO II
DA EXTENSAO

Art. 40 - As agOes de extensao constituem um processo educativo, cultural e cientifico
gue articula o ensino e a pesquisa de forma indissociavel, para viabilizar uma relacdo transformadora
entre o Ifam e a sociedade.

Paragrafo Unico - Nos casos especificos, por sua abrangéncia de atuacgao, o Ifam levard
em conta as exigéncias préprias dos arranjos produtivos locais, sociais e culturais.

Art. 41 - As atividades de extensdo tém como objetivo apoiar o desenvolvimento social
através da oferta de cursos e realizagao de atividades especificas.

CAPITULO Il
DA PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO

Art. 42 - As acOes de pesquisa, pds-graduacdo e inovagdo constituem um processo
educativo para a investigacdo e o empreendedorismo, visando a inovacado e a solucdo de problemas
cientificos e tecnolégicos que envolvem todos os niveis e modalidades de ensino, com vistas ao
desenvolvimento econdémico, social e cultural.

Art. 43 - As atividades de pesquisa, pds-graduacdo e inovacdo tém como objetivo,
formar recursos humanos para a investigacdo, a producdo, o empreendedorismo e a difusdo de
conhecimentos culturais, artisticos, cientificos e tecnolégicos, sendo desenvolvidas em articulacdo
com o ensino e a extensao, ao longo de toda a formacao profissional.

TiTULO IV
DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 44 - A comunidade académica do Ifam é composta pelos corpos discente, docente
e técnico-administrativo.

CAPITULO |
DO CORPO DISCENTE

Art. 45 - O corpo discente do Ifam é constituido por alunos matriculados nos diversos
cursos e programas oferecidos pela instituicao.

§ 192 - Os alunos do Ifam que cumprirem integralmente o curriculo dos cursos e
programas fardo jus a diploma ou certificado na forma e nas condi¢bes previstas na organizacao
didatico-pedagodgica.

§ 29 - Os alunos em regime de matricula especial somente fardo jus a declaracdo das
disciplinas cursadas ou das competéncias adquiridas.
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Art. 46 - Todos os alunos com matricula regular ativa nos cursos técnicos de nivel
médio, de graduacgao e de pds-graduacao, poderao votar e serem votados para as representacdes
discentes do Conselho Superior, bem como participar dos processos eletivos para escolha do Reitor e
Diretores-Gerais dos Campi.

Art. 47 - Os direitos, deveres e o regime disciplinar dos discentes sdo os estabelecidos
na Organizacdo Didatico Pedagdgica e Regimento Geral do Ifam, em consonancia com a Lei n2
9.394/96 e, no que couber, nos atos da Reitoria.

CAPITULO Il
DO CORPO DOCENTE

Art. 48 - O corpo docente é constituido pelos professores integrantes do quadro
permanente de pessoal do Ifam, regidos pelo Regime Juridico Unico, e demais professores admitidos
na forma da lei.

Art. 49 - Os direitos, as vantagens e o regime disciplinar dos servidores docentes sdo os
estabelecidos em lei e, no que couber, no Regimento Geral do Ifam e nos atos do Reitor.

CAPITULO Il
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 50 - O Corpo técnico-administrativo é constituido pelos servidores integrantes do
quadro permanente de pessoal do Ifam, regidos pelo Regime Juridico Unico, que exercam atividades
de apoio técnico, administrativo e operacional.

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 51 - O regime disciplinar do corpo discente é estabelecido em lei, e no Regimento
Geral do Ifam aprovado pelo Conselho Superior e nos atos do Reitor.

Art. 52 - O regime disciplinar do corpo docente e técnico-administrativo do Ifam
observa as disposicdes legais, normas e regulamentos sobre a ordem disciplinar e san¢ées aplicaveis,
bem como os recursos cabiveis, previstos pela legislacdo federal.

TiTULO V
DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS E TiTULOS

Art. 53 - O Ifam expedird e registrara seus diplomas em conformidade com o § 32 do
art. 22 da Lei n2 11.892/2008 e emitira certificados a alunos concluintes de cursos e programas.
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Art. 54 - No ambito de sua atuacdo, o Ifam funciona como instituicdo acreditadora e
certificadora de competéncias profissionais, nos termos da legislagao vigente.

Art. 55 - O Ifam podera conferir titulos de Mérito Académico, conforme disciplinado no
Regimento Geral.

TiTULO VI
DO PATRIMONIO

Art. 56 - O Patrimodnio do Ifam é constituido por:

- bens e direitos que compdem o patrimoénio da Reitoria e de cada um dos campi
que o integram;

- bens e direitos que vier a adquirir;
- doagdes ou legados que receber; e
IV- incorporacdes que resultem de servicos por ele realizados.

Pardgrafo Unico - Os bens e direitos do Ifam devem ser utilizados ou aplicados,
exclusivamente, para a consecucao de seus objetivos, ndo podendo ser alienados, exceto nos casos e
condi¢des permitidos em lei.

TiTULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 57 - O Ifam, conforme suas necessidades especificas, podera constituir érgaos
colegiados de natureza normativa e consultiva e comissdes técnicas e/ou administrativas.

Art. 58 - A alteracdo do presente estatuto exigira quéorum qualificado de 2/3 (dois
tercos) dos integrantes do Conselho Superior, mediante deliberacio em sessdo convocada
exclusivamente para tal fim.

Paragrafo uUnico - A convocagao da sessao para fins do caput sera feita pelo Reitor ex
officio ou pela maioria simples dos membros do Conselho Superior.

Art. 59 - Os casos omissos neste Estatuto devem ser submetidos a apreciacdo do
Conselho Superior do Ifam.

Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.

Reitor pro tempore do Ifam
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RESOLUCAO N°. 94 - CONSUP/IFAM, de 23 de dezembro de 2015.*

Que altera o inteiro teor da Resolucdo n° 28-CONSUP/IFAM, de 22
de agosto de 2012, que trata do Regulamento da Organizagdo
Didatico-Académica do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Amazonas — IFAM.

O Reitor do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do
Amazonas — IFAM, neste ato como Presidente do Conselho Superior, 6rgdo de carater consultivo e
deliberativo da Administragdo Superior, conforme os dispositivos legais previstos no Art. 10 da Lei Federal n°
11.892, de 29.12.2008, e no art. 10 da Portaria n® 373-GR/IFAM, de 31de agosto de 2009;

CONSIDERANDO os trabalhos iniciais a partir das discussdes oriundas de
oficinas de trabalho, procedimental e metodol6gico adotado no | Encontro Pedagogico — ENPED realizado pelo
IFAM, no periodo de 14 a 16 de abril de 2014;

CONSIDERANDO o resultado dos trabalhos apresentados pela Comissdo
instituida pela Portaria n°® 017-PROEN/IFAM, de 24 de junho de 2014, para reformulacdo do Regulamento da
Organizacdo Didatico-Académica aprovada pela Resolugdo n® 28-CONSUP/IFAM, de 22 de agosto de 2012,
processo n° 23443.005790/2015-09;

CONSIDERANDO a ampla consulta realizada junto aos campi do IFAM,
promovida pela Pro-Reitoria de Ensino no 1° semestre de 2015, tendo como documento-base a Minuta
apresentada pela Comissao supramencionada;

CONSIDERANDO a Convocagéao para a realizacdo da 252 Reunido Ordinaria
do Conselho Superior, Oficio Circular n° 06-CONSUP/IFAM e Pauta, datado de 08 de outubro de 2015, com a
designacdo do conselheiro Luiz Henrique Claro Junior como relator da matéria acima mencionada;

CONSIDERANDO o Parecer e Voto do conselheiro favoravel a aprovacdo da
matéria, com as ressalvas sugeridas em seu relatério;

CONSIDERANDO a decisdo por unanimidade dos conselheiros em favor do
parecer do relator, em sessdo da 252 Reunido Ordinaria do CONSUP, realizada em 29 de outubro de 2015;

CONSIDERANDO o disposto no art. 12 e o art. 42, do Regimento Geral do
Instituto Federal do Amazonas e o Parecer n° 888-PF/IFAM, datado de 01 de dezembro de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° APROVAR as alteraces e inclusées no Regulamento da Organizagao
Didéatico-Académica do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas, conforme previsto
no art. 220 da Resolucdo n°® 28-CONSUP/IFAM, de 22 de agosto de 2012, conforme consta nos autos do
processo n° 23443.005790/2015-09, que com esta baixa.

Art. 2° Este Regulamento entra em vigor a partir do Ano Letivo de 2016,
conforme previsto no pardgrafo Gnico do art. 220 da Resolucdo n°® 28-CONSUP/IFAM, de 22 de agosto de
2012.

Art. 3° Esta Resolucdo substituiu o inteiro teor da Resolucdo n° 28-
CONSUP/IFAM, de 22 de agosto de 2012, a partir do Ano Letivo de 2016, cabendo a Pré-Reitoria de Ensino a
adocdo dos procedimentos necessarios ao fiel cumprimento deste Regulamento por intermédio de atos
normativos previstos no art. 155 do Regimento Geral do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do
Amazonas.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

ANTONIO VENANCIO CASTELO BRANCO
Reitor e Presidente do Conselho Superior

(*) Republicada por ajustes no texto original da Resolugéo.
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Anexo da Resolugdo n° 94-CONSUP/IFAM, de 23 de dezembro de 2015, aprovada pelo Conselho
Superior do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas

Regulamento da Organizacéo Didatico-Académica a vigorar a partir do Ano Letivo de 2016

Titulo |
Da Instituicao

Capitulo |
Da Natureza e dos Principios, Finalidades e Caracteristicas

Art. 1° O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas — IFAM, Instituicdo
criada nos termos da Lei Federal N° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, vinculada ao Ministério da
Educacdo, possui natureza juridica de autarquia, sendo detentora de autonomia administrativa,
patrimonial, financeira, didatico-pedagogica e disciplinar.

§ 1° O IFAM ¢ constituido pela Reitoria, pelos campi Coari, Eirunepé, Humaita, Itacoatiara, Labrea,
Manaus Centro, Manaus Distrito Industrial, Manaus Zona Leste, Maués, Parintins, Presidente
Figueiredo, Sdo Gabriel da Cachoeira, Tabatinga e Tefé, pelo Campus Avancado de Manacapuru e
pelo Centro de Referéncia de Iranduba, além de outras unidades que venham a ser criadas em data
posterior da publicacdo desta Resolucéo.

§ 2° Os campi do IFAM s&o unidades académico-administrativas instaladas em municipios do Estado
do Amazonas, com abrangéncia meso ou microrregional, com autonomia administrativa e financeira.

Art. 2° O IFAM é uma Instituicdo de Educacdo Baésica, Profissional e Superior, nas diferentes
modalidades de ensino pluricurricular e multicampi, com base na conjugacdo de conhecimentos
técnicos e tecnoldgicos com sua pratica pedagogica.

Paragrafo unico. O IFAM terd autonomia para criar e extinguir cursos, nos limites de sua area de
atuacdo territorial, mediante autorizacdo do Conselho Superior.

Art. 3° O IFAM, em sua atuacéo, rege-se pelos principios, finalidades e objetivos dispostos nos artigos
40, 5° e 6° de seu Estatuto.

Art. 4° O processo de ensino e aprendizagem, no IFAM, deve possibilitar ao educando uma formacao
integral, em que sejam desenvolvidas potencialidades focadas no mundo do trabalho e no exercicio da
cidadania.

Titulo 11
Da Organizacéo Didética

Art. 5° Este Regulamento normatiza a Organizacdo Didatico-Académica do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas — IFAM, conforme os principios e orientagdes contidos
na Lei Federal N° 9.394, de 20/12/1996, no Decreto Federal N° 5.154, de 23/07/2004, e na Lei Federal
N° 11.892, de 29/12/2008.

Paragrafo unico. Os procedimentos didatico-pedagdgicos, relativos ao processo educacional do

2
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Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas — IFAM reger-se-do pelo presente
Regulamento Organizagdo Didatico-Académica, observadas as disposic¢des legais.

Capitulo |
Do Ensino

Art. 6° O Ensino no IFAM, estruturado por meio de seus curriculos e programas, fundamenta-se em
bases filosoficas, epistemoldgicas, socioculturais, legais e metodoldgicas, definidas no seu Projeto
Politico Pedagdgico Institucional — PPPI.

Art. 7° O Ensino no IFAM tera como objetivo formar profissionais para o dominio tedrico-pratico, em
conformidade com a legislacdo educacional, de modo a oportunizar a construcdo de saberes e
tecnologias necessarios a sociedade, integrando trabalho, ciéncia, cultura e tecnologia.

Art. 8° Ao definir suas politicas educacionais, o IFAM levard em conta a inclusdo e o respeito a
diversidade e as especificidades dos individuos e comunidades destinatarios dos servigos prestados.

Art. 9° As ofertas educacionais do IFAM serdo desenvolvidas por meio da formacdo inicial e
continuada de jovens, adultos e trabalhadores no ambito da Educacdo Bésica, da Educacédo
Profissional, do Ensino de Graduacdo e de Pos-Graduacdo e nas diversas modalidades da Educacéo
vigentes.

Capitulo 11
Da Extensao

Art. 10. A Extensdo é o processo educativo, cultural e cientifico que articula o ensino e a pesquisa,
viabilizando ages transformadoras entre o Instituto e a sociedade.

Art. 11. As atividades de Extensdo tém como objetivos:
| — integrar préticas de mediacdo entre 0 ensino e a pesquisa;

Il — promover a relacdo tedrico-pratica, constituindo-se num processo de interagcdo entre a pesquisa e a
realidade social;

I11 — colaborar na transformacéo da sociedade, por intermédio de formas diretas de atuacéo; e
IV — estabelecer mecanismos que viabilizem a relacdo interinstitucional.

§ 1° Os cursos de extensdo serdo oferecidos com o propdsito de construir e difundir conhecimentos
tecnoldgicos, pedagdgicos, culturais e técnico-cientificos nas comunidades com as quais o IFAM se
relaciona.

§ 2° As atividades de extensdo poderdo ocorrer na forma de servicos, programas, projetos, atividades
culturais, consultorias, cursos, treinamentos, assessorias, transferéncia de tecnologias, estagios e
empregos, Visitas técnicas e gerenciais, acompanhamento de egressos, producdo e publicacdo
cientifica ou académica, entre outras acdes similares, visando a integracdo do IFAM com os diversos
segmentos da sociedade.
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8§ 3° As atividades de extensdo serdo objeto de regulamentacdo especifica a ser definida pela Pro-
Reitoria de Extensdo em consonancia com as decisfes do Forum de Pro-Reitores de Extensdo e apds
ouvidos 0s setores competentes dos campi.

Capitulo 111
Da Pesquisa e Inovacéo

Art. 12. A pesquisa tem como finalidade a producéo, o aprofundamento, a ampliacdo e a aplicacdo do
conhecimento, devendo ser desenvolvida como atividade indissocidvel do ensino e da extensdo, com
0s objetivos de assimilacdo e producdo de conhecimento do estado da arte que contribua,
necessariamente, para o avango de areas cientificas, tecnologicas e a inovagéo.

Art. 13. A pesquisa no IFAM podera ser desenvolvida nas seguintes categorias:

I — pesquisa béasica — estudo tedrico e/ou experimental que visa contribuir de forma original e
incremental para a compreensao dos fatos, fenbmenos observaveis ou teorias, com clara indicacdo de
sua aplicabilidade futura.

Il — pesquisa aplicada — realizada para determinar 0s possiveis usos para as descobertas da pesquisa
béasica ou para definir novos métodos ou maneiras de alcancar objetivo especifico.

Paragrafo Unico. As atividades de pesquisa e inovacgdo serdo objeto de regulamentacao especifica a ser
definida pela Pré-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduagdo e Inovagdo em consonancia com as decisdes do
Forum de Pro-Reitores de Pesquisa, P6s-Graduacdo e Inovacdo e ap6s consultados os setores
competentes dos campi.

Art. 14. A inovacao tecnoldgica se refere a introducdo de novidade ou aperfeicoamento no ambiente
produtivo ou social que resulte em novos produtos, processo ou Servicos.

Paragrafo Unico. S8o consideradas atividades que podem estar relacionadas com a iniciacdo: A criacdo
de patentes, modelos de utilidade, desenho industrial, programa de computador, topografia de circuito
integrado, nova cultivar ou cultivar essencialmente derivada e qualquer outro desenvolvimento
tecnolégico que acarrete ou possa acarretar 0 surgimento de novo produto, processo ou
aperfeicoamento incremental, obtida por um ou mais pesquisadores inventores.

Capitulo IV
Dos Curriculos e Programas

Art. 15. Os Curriculos estruturados pelo IFAM devem observar, em todas as modalidades, cursos e
programas, 0s seguintes principios e finalidades:

| — integracdo de diferentes formas de educacdo para o trabalho, a cultura, a ciéncia e a tecnologia,
devendo conduzir ao permanente desenvolvimento das potencialidades dos individuos para a vida
produtiva e social;

Il — organizacdo por Eixos Tecnoldgicos e Areas de Conhecimento, conforme as respectivas Diretrizes
Curriculares Nacionais, o estudo do perfil profissional e os conhecimentos necessarios ao exercicio da
profissdo, em consonancia com as demandas da sociedade e do mundo do trabalho;
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1l — construcdo de conhecimentos em todos os niveis, modalidades, procedimentos didatico-
metodoldgicos e préaticas profissionalizantes;

IV — avaliacdo dos programas e contetdos dos cursos ofertados, visando maior sintonia entre o IFAM
e 0 ambiente socioecondmico em que esta inserido, por meio de:

a) acompanhamento de egressos;
b) diagnosticos da Comissdo Avaliadora dos Cursos; e
C) pesquisa no mundo do trabalho.

Art. 16. Os Planos de Cursos de Educacdo Profissional e os Projetos Pedagdgicos dos Cursos de
Graduacdo e de Pds-Graduacdo serdo elaborados em consonancia com o Projeto Politico Pedagdgico
Institucional, com Plano de Desenvolvimento Institucional e demais instrumentos institucionais, além
das prescricdes da legislacdo educacional vigente e ser submetidos a aprovagdo pelo Conselho
Superior, contendo obrigatoriamente a0 menos os seguintes itens de desenvolvimento:

| — identificacdo do curso;

Il — justificativas e objetivos;

I11 — requisitos e formas de acesso;

IV — perfil profissional de concluséo;

V - organizacéo curricular;

VI — critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores;

VII — critérios e procedimentos de avaliacdo;

VIII - biblioteca, instalacBes e equipamentos;

IX — perfil do pessoal docente e técnico-administrativo;

X — certificados e diplomas;

X1 — referéncias.

§ 1° A organizagdo curricular deve explicitar:

| — componentes curriculares, com a indicagédo da respectiva bibliografia basica e complementar;

Il — principios pedagdgicos;

I11 — orientagdes metodologicas;

IV — pratica profissional intrinseca ao curriculo, desenvolvida nos ambientes de aprendizagem;

V — estagio profissional supervisionado, em termos de préatica profissional em situacdo real de
trabalho, assumido como ato educativo da institui¢cdo educacional, quando previsto.
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§ 2° Os campi devem comprovar a existéncia das necessarias instalacdes e equipamentos na mesma
instituicdo ou em instituicdo distinta, cedida por terceiros, com viabilidade de uso devidamente
comprovada.

Art. 17. A criacdo e revisdo dos Planos e Projetos Pedagdgicos de Cursos serdo coordenadas pela
Diretoria de Ensino, ou equivalente do campus, pela Coordenacdo de Curso, pelo Nucleo Docente
Estruturante dos Cursos de Ensino de Graduacdo (NDE), pelo (a) Pedagogo (a), pelo (a) Técnico (a)
em Assuntos Educacionais e pelo corpo docente, bem como serdo analisadas pelo Conselho
Educacional e pela Pro-Reitoria de Ensino para posterior parecer do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo e submissdo e aprovacdo pelo Conselho Superior.

§ 1° Os Planos e os Projetos Pedagdgicos de Cursos deverdo ser reavaliados a qualquer tempo para
atendimento aos dispositivos legais.

§ 2° Na perspectiva da equalizacdo dos curriculos dos cursos do IFAM, os Planos e Projetos
Pedagogicos de Cursos poderdo ser revisados, dentro de uma temporalidade minima de:

| —a cada 03 (trés) anos para os Cursos da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio nas Formas
Integrada, Concomitante e Subsequente;

Il — a cada 04 (quatro) anos para os Cursos de Graduagéo, excetuando a primeira oferta dos Cursos de
Bacharelado e de Licenciatura, até que concluido o processo de reconhecimento dos cursos realizado
pelo Ministério da Educacéo; e

Il —a cada 4 (quatro) anos para 0s Cursos de P6s-Graduacao Lato e Stricto Sensu.

Capitulo V
Dos Cursos Oferecidos

Art. 18. O IFAM oferecera cursos nos diferentes niveis e nas seguintes modalidades:
| — presencial;

Il — semipresencial;

Il — a distancia.

Secéo |
Da Formacéo Inicial e Continuada

Art. 19. Os cursos e programas de Formacgéo Inicial e Continuada de trabalhadores, incluidos a
capacitacdo, o aperfeicoamento, a especializacdo e a atualizacdo, em todos os niveis de escolaridade,
serdo ofertados segundo itinerarios formativos, com o objetivo de promover o desenvolvimento para a
vida social e produtiva e em atendimento a demanda do mundo do trabalho.

8§ 1° Os cursos mencionados no caput deste artigo se articulardo preferencialmente com os cursos de
Educacdo de Jovens e Adultos, objetivando a qualificacdo para o trabalho e a elevacdo do nivel de
escolaridade do trabalhador.
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§ 2° O IFAM expedird regulamentacdo especifica sobre a oferta de cursos de Formagdo Inicial e
Continuada.

Secéo Il
Da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio

Art. 20. Os cursos de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio desenvolvidos em articulacéo
com o Ensino Médio, nos termos da legislacdo em vigor, serdo organizados nas seguintes formas:

I — integrada, oferecida somente a quem ja tenha concluido o Ensino Fundamental ou equivalente,
sendo o curso planejado de modo a conduzir o discente & habilitagdo profissional técnica de nivel
médio, com matricula Unica para cada discente;

Il — concomitante, oferecida paralelamente ao Ensino Médio cursado em outra instituicdo de ensino
pelo mesmo discente, com matricula distinta daquela realizada no Ensino Médio;

Il — subsequente, oferecida somente a quem ja tenha concluido o Ensino Médio ou equivalente.

Art. 21. Na perspectiva de educacdo continuada para o desenvolvimento pessoal e do itinerario
formativo de profissionais técnicos e de graduados procedentes de cursos técnicos, em Areas/Eixos
Tecnoldgicos correlatos, e para o atendimento de demandas especificas do mundo do trabalho,
poderdo ser ofertados cursos de Especializacdo Técnica de Nivel Médio, vinculados, pelo menos, a
uma habilitacdo profissional do mesmo Eixo Tecnoldgico.

Paragrafo unico. O IFAM devera ter em sua oferta regular cursos de Especializacdo Técnica de Nivel
Médio relacionados com os perfis profissionais de conclusdo dos cursos da Educacdo Profissional,
respeitados os Eixos Tecnoldgicos dos cursos correspondentes.

Secéao 111
Da Educacao de Jovens e Adultos

Art. 22. O IFAM, no ambito da Educacdo Profissional a Educacdo Basica Integrada a Modalidade de
Educacdo Jovens e Adultos, ofertara as seguintes modalidades de formacéo:

I — Formagdo Inicial e Continuada de forma articulada com o Ensino Fundamental, destinada aos
jovens e adultos, objetivando a qualificacdo para o mundo do trabalho e a elevacdo do nivel de
escolaridade do trabalhador;

Il — Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, destinada aos jovens e adultos que ndo iniciaram
ou concluiram seus estudos na idade prépria, objetivando a habilitacdo profissional técnica.

Secéo IV
Da Educacédo do Campo

Art. 23. A Educacdo do Campo devera perpassar em carater transversal em todos os niveis e
modalidades de ensino ofertados pelo IFAM, com a finalidade de contribuir para a formacéo inicial e
continuada dos povos e comunidades tradicionais, do campo, da floresta e das dguas, com vistas a
garantir a sustentabilidade dos meios e modos de coleta, criagdo e producdo para assegurar a
preservacdo e a conservacdo dos ambientes localizados nas mesorregides dos campi do IFAM.
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Paragrafo Unico. Os cursos ofertados e as agdes com foco na Educagdo do Campo no ambito do IFAM
terdo regulamentacdo propria a ser definida pela Pré-Reitoria de Ensino.

Secéo V
Da Educacdo Escolar Indigena e Intercultural Indigena

Art. 24. A Educacédo Escolar Indigena e a Intercultural Indigena, destinada as comunidades indigenas
localizadas nos territorios etnoeducacionais das mesorregides dos campi do IFAM, respeitadas as
especificidades etnoculturais, visa & valorizacdo plena das diferentes culturas e a afirmacdo das
diversidades étnicas.

Paragrafo Unico. Os cursos ofertados com foco na Educacgéo Escolar e Intercultural Indigena no ambito
do IFAM tera regulamentacgdo prépria a ser definida pela Pré-Reitoria de Ensino.

Secéo VI
Da Educacao a Distancia

Art. 25. A Educacdo a Distancia caracteriza-se como uma modalidade de atendimento na qual a
mediacdo didatico-pedagodgica, nos processos de ensino e aprendizagem, ocorre com a utilizacdo de
tecnologias de informacéo e comunicacao e de ambientes virtuais de ensino e aprendizagem, em que
discentes, docentes e demais profissionais de apoio técnico-pedagdgico desenvolvem atividades
educativas em lugares ou tempos diversos entre si.

Paragrafo unico. A Educacdo a Distancia podera ser ofertada nos seguintes niveis e modalidades
educacionais:

| — Educacdo Basica:
a) Educacao de Jovens e Adultos, respeitadas as especificidades legais pertinentes; e
b) Educacdo Especial, respeitadas as especificidades legais pertinentes.

Il — Educacéo Profissional:
a) Técnica de Nivel Médio; e
b) Especializagdo Técnica de Nivel Médio.

111 — Educagéo Superior:

a) Graduacao;
b) Pds-Graduacdo Lato Sensu em nivel de Aperfeicoamento;
C) Pés-Graduacdo Lato Sensu em nivel de Especializacao; e

d) Pds-Graduacdo Stricto Sensu.

IV — Especial:

a) Formac&o Pedagogica de Docentes.
V — Extensao:

a) Idiomas;

b) Formacado Inicial e Continuada; e
C) Cursos Livres.

Art. 26. Os cursos e programas a distancia serdo organizados mediante metodologias, gestdo e
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avaliacdo peculiares, com previsdo obrigatdria de momentos presenciais nos termos da legislagao
vigente e das particularidades de disciplinas e cursos para:

| —avaliacdo de discentes;
Il — estagios obrigatorios, quando previstos nos Planos e Projetos Pedagdgicos de Curso;
111 — defesa de trabalhos de concluséo de curso, quando prevista nos Projetos Pedagdgicos de Curso; e

IV — atividades complementares relacionadas a laboratdrios de ensino ou visitas técnicas, quando for o
caso.

Art. 27. A avaliagdo da aprendizagem do discente para fins de promogéo, concluséo de estudos e
obtencdo de diplomas e/ou certificados dar-se-a ao longo de todo o processo de ensino e
aprendizagem, mediante:

I — cumprimento das atividades programadas no Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem;
I - realizacdo de exames presenciais obrigatorios; e

Il — integralizacdo da carga horéria total do curso, incluindo o estagio supervisionado, a apresentacdo
de trabalhos de concluséo de curso, de dissertacoes e de teses, quando previstas nos Planos e Projetos
Pedagdgicos de Curso.

Art. 28. Os cursos desenvolvidos na modalidade de Educacdo a Distancia receberdo a mesma
diplomacéo e/ou certificacdo que seus equivalentes na modalidade presencial, devendo igualmente
seguir os critérios de matricula e de demais procedimentos adotados pelo IFAM, nos termos deste
Regulamento da Organizacdo Didatico-Académica.

Paragrafo unico. Os cursos ofertados na modalidade de Educacdo a Distancia no ambito do IFAM
terdo regulamentacdo prépria a ser definida pela Pré-Reitoria de Ensino.

Secéo VII
Da Educacdo Superior

Art. 29. A Educacdo Superior envolve cursos de Graduacdo e de Pds-Graduacdo, em niveis e
modalidades adequadas aos perfis de atendimento dos campi e segundo os principios de verticalizacao
e horizontalizacdo do ensino.

Subsecéo |
Do Ensino de Graduagéo

Art. 30. A Educacdo Superior de Graduacdo consolida e aprofunda conhecimentos da Educacao
Basica, insere contetdos especificos da formagdo em curso, prepara e aprimora 0 egresso para estudos
avancados em nivel de pos-graduacdo, visando a sua inser¢do no mundo do trabalho.

Paragrafo (nico. Os cursos ofertados no Ensino de Graduacdo no ambito do IFAM [€fd0
regulamentacéo propria a ser definida pela Pro-Reitoria de Ensino.



MINISTERIO DA EDUCACAO .
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
CONSELHO SUPERIOR

Art. 31. Os Cursos de Graduacdo, abertos a candidatos que tenham concluido a Gltima etapa da
Educacdo Basica e classificados em processo seletivo, serdo ofertados na forma de Cursos Superiores
de Bacharelados, de Licenciaturas e de Tecnologias.

Art. 32. Os Cursos de Bacharelados formam profissionais fundamentados em saberes tedrico-praticos,
de acordo com o perfil do formando, em diferentes areas de conhecimento e aptos para insercao e
atuacdo em setores profissionais, atendendo demandas da sociedade.

Art. 33. Os Cursos de Licenciaturas formam profissionais para atuacdo na Educagdo Basica —
especificamente para o atendimento nas disciplinas que integram o curriculo dos anos finais do Ensino
Fundamental, Ensino Médio e Educacdo Profissional, envolvendo, além do exercicio da docéncia, a
pesquisa e a extensdo.

Paragrafo Unico. Os programas especiais de formacdo pedagdgica poderdo ser oferecidos, presencial
e/ou a distancia, visando a formacdo continuada de profissionais graduados, ndo licenciados, que
atuam como docentes, prioritariamente, nas redes publicas de ensino da Educacdo Bésica e na
Educacéo Profissional.

Art. 34. Os Cursos Superiores de Tecnologia sdo graduacdes de menor duracdo, de abrangéncia
especifica das grandes areas de formacdo, conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais dos
Cursos Superiores de Tecnologia.

Subsecéo Il
Do Ensino de Pés-Graduacao Lato Sensu e Stricto Sensu

Art. 35. A Educacdo Superior de Pds-Graduacdo no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Amazonas, de natureza profissional e académica, voltada a producdo, difusdo do
conhecimento e inovacéo tecnologica.

Art. 36. A Educacdo Superior de P6s-Graduacdo objetiva formar profissionais nas diferentes areas do
saber, com amplo dominio para o exercicio das atividades de ensino, pesquisa e extensdo bem como
de outras atividades profissionais em todas as areas do conhecimento, observando os aspectos éticos
inerentes a essas atividades.

Art. 37. A Educacdo Superior de Pds-Graduacgdo serd organizada em programas Lato Sensu em nivel
de Aperfeicoamento e em nivel de Especializacdo e em programas Stricto Sensu de Mestrado
Académico, de Mestrado Profissional, de Doutorado e de Pds-Doutorado.

§ 1° Por programas entende-se o conjunto dos cursos de Pds-Graduagdo com afinidades entre si e as
atividades de pesquisa, producéo cientifica e difusdo do conhecimento relacionadas.

§ 2° Os cursos de PoOs-Graduagdo Lato Sensu em nivel de Aperfeicoamento e em nivel de
Especializagdo serdo regulamentados e regulados pela Pro-Reitoria de Ensino, a qual devera elaborar
diretrizes e regulamentos proprios para esta finalidade.

8§ 3° Os cursos de Pos-Graduagédo Stricto Sensu de Mestrado, de Doutorado e de P6s-Doutorado serdo

regulamentados pela Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacdo por meio de resolucdes para
esta finalidade.
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8§ 4° Os cursos de Pds-Graduagdo Lato e/ou Stricto Sensu quando ofertados na modalidade a disténcia
devem estar pautados na regulamentacao que normatiza o nivel e modalidade da oferta, seja no ambito
da Pro-Reitoria de Ensino, seja no &mbito da Pré-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduagdo e Inovagéo e/ou
em ambas.

Art. 38. Na organizacao dos programas de Pos-Graduacdo Lato ou Stricto Sensu serdo observados 0s
seguintes principios:

| — qualidade das atividades de ensino, producao cientifica, tecnoldgica e artistica;

Il — busca de atualizagdo continua nas &reas de conhecimento;

111 — formacdo de recursos humanos qualificados em todos os niveis de atuacdo da pds-graduacao; e
IV — observancia dos aspectos éticos inerentes as atividades da pds-graduacao.

Titulo 11
Da Organizacdo e do Regime Escolar

Capitulo |
Do Periodo Letivo

Art. 39. O IFAM desenvolvera suas atividades académicas em horéario parcial ou integral, podendo
manter cursos em regime:

I —anual, com quatro etapas, para os Cursos Técnicos de Nivel Médio na Forma Integrada;

Il — semestral, com etapa Unica ao final de cada semestre, para 0s Cursos Técnicos de Nivel Médio nas
Formas Concomitante e Subsequente, e para a Forma Integrada a Modalidade de Educacao de Jovens
e Adultos;

I11 — por periodos ou médulos para os Cursos de Graduacéo e de P6s-Graduacédo Lato e Stricto Sensu.

Art. 40. Nos Cursos Técnicos de Nivel Médio na Forma Subsequente poderdo ser estruturados e
organizados em modulos com terminalidade, quando previsto nos Planos de Curso correspondentes.

Paragrafo Unico. Entende-se por mddulo com terminalidade um conjunto de componentes
curriculares/disciplinas que caracterize uma qualificacdo para o trabalho, claramente definida e com
identidade prépria, e proporcione a certificacdo de qualificagdo profissional ou intermediaria, mediante
a conclusao de todos os componentes curriculares/disciplinas do modulo especifico.

Art. 41. O ano letivo regular, independentemente do ano civil, serd organizado com no minimo de 200
(duzentos) dias de efetivas atividades académicas, excluindo-se o tempo reservado aos exames finais,
guando houver.

§ 1° O ano letivo so6 sera considerado concluido quando cumprido, com atividades de ensino, a carga
horéaria prevista nos Planos e Projetos Pedagogicos de Cursos.

8 2° Os sabados e excepcionalmente os pontos facultativos poderdo ser contados na composic¢éo dos
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dias letivos, conforme previsdo em Calendario Académico ou nos planejamentos de ensino do campus.

Art. 42. Poderdo ser desenvolvidas atividades curriculares em regime intensivo, na forma de oferta
de disciplinas ou curso de férias, a serem cumpridos antes do inicio do periodo académico seguinte,
mediante parecer favordvel da Diretoria de Ensino, ou equivalente, e anuéncia da Direcdo Geral do
campus.

Art. 43. Os cursos e programas a distancia serdo estruturados com a mesma duracdo definida para os
cursos na modalidade presencial, atendendo a carga horaria minima estabelecida na legislacdo vigente
e consubstanciada nos Planos e Projetos Pedagogicos de Cursos.

Capitulo 11
Do Periodo de Funcionamento e Jornada Académica

Art. 44, O IFAM funcionara nos turnos matutino, vespertino e noturno, de segunda a sexta-feira, e aos
sabados, excepcionalmente, quando contado como dia letivo.

§ 1° Os cursos na modalidade de Educagdo a Distancia, em virtude da singularidade de sua
organizacdo e funcionamento, poderdo adequar 0s turnos e os horarios de turno, das atividades
presenciais, de acordo com sua realidade, observando a legislagdo em vigor.

§ 2° Os sébados néo letivos, poderdo ser utilizados para reposigdo de aula e/ou complementacdo de
carga horéria dos cursos, quando necessario, podendo ocorrer nos turnos matutino e vespertino, de
acordo com as especificidades de cada campus e devidamente autorizadas pela Direcdo de Ensino, ou
equivalente do campus.

§ 3° Os tempos de aula vagos poderdo ser preenchidos, a critério da Direcdo de Ensino, ou equivalente
do campus, com reposicdo de aulas, complementacdo de carga horéria, atividade de recuperacdo
paralela ou quaisquer outras atividades académicas que vierem a ser programadas.

8 4° Quando ocorrer impossibilidade do docente ministrar aulas por mais de 15 (quinze) dias letivos,
cabera a Direcdo de Ensino, ou equivalente do campus, para efeito do cumprimento da carga horaria
no periodo estabelecido, viabilizar sua substituicdo, redistribuindo sua carga horaria entre seus pares,
dando continuidade as atividades académicas do curso, até que o referido docente a elas retorne ou
haja substitui¢do do docente.

Art. 45. Os tempos de aula no IFAM dever&o ser organizados de acordo com a distribuigéo a seguir:

| — para os cursos da Educacdo Profissional Integrada a modalidade de Educacao de Jovens e Adultos
serdo de 45 (quarenta e cinco) minutos a hora-aula;

Il — para os cursos da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio na Forma Integrada e
Concomitante serdo de 50 (cinquenta) minutos a hora-aula; e

Il — para os cursos da Educagédo Profissional Técnica de Nivel Médio na Forma Subsequente e do
Ensino de Graduacdo e de P6s-Graduagdo Lato e Stricto Sensu serdo de 60 (sessenta) minutos a hora-
aula.

Art. 46. A tolerancia para o acesso do discente a sala de aula serd de 15 (quinze) minutos apds inicio

da mesma.
12
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§ 1° Apos o periodo supracitado, fica a critério do docente permitir o ingresso na sala, observando-se
que esta permissdo ndo assegurara o registro de presenca na primeira aula.

8 2° No caso de tempos de aula geminados, a partir da segunda aula, serd permitido ao discente
ingressar na sala em até 10 (dez) minutos ap0s o seu inicio.

Capitulo 111
Do Calendario Académico

Art. 47. O ano letivo regular do IFAM, independentemente do ano civil, obedecera ao Calendario
Académico Sistémico, proposto pela Pro-Reitoria de Ensino que o encaminhara para aprovacao pelo
Conselho Superior, até 0 més de agosto do ano letivo anterior ao qual o Calendario corresponde.

Paragrafo Unico. A Pro-Reitoria de Ensino deverd submeter a proposta do Calendario Académico
Sistémico a apreciacdo do Colégio de Dirigentes antes da apreciacdo pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo e submissdo ao Conselho Superior.

Art. 48. Apo6s a aprovacdo do Calendario Académico Sistémico cabera:

| —a Pro-Reitoria de Ensino, divulgar, oficialmente, o Calendario Académico Sistémico entre os campi
da Instituicéo;

Il — a cada campus, elaborar o seu Calendario Académico, o qual devera ser proposto pela Diretoria de
Ensino, ou equivalente, e submetido ao Conselho Educacional do campus para analise e
recomendacoes;

Il — & Diretoria de Ensino, ou equivalente de cada campus, encaminhar a proposta de Calendario
Académico analisada pelo Conselho Educacional do campus a Direcdo Geral para conhecimento;

IV — a Direcdo Geral do campus, encaminhar a Pro-Reitoria de Ensino para analise e parecer, até a
segunda quinzena do més de setembro, do ano letivo anterior ao qual o Calendario corresponde;

V — a Pro-Reitoria de Ensino, emitir parecer, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, e encaminhar ao
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo para apreciacdo, e posterior envio ao Conselho Superior, até
0 més de outubro, do ano letivo anterior ao qual o Calendario corresponde.

Paragrafo Unico. As alteracdes das atividades académicas dos campi, quando ndo previstas no
Calendario Académico, serdo apresentadas em calendario especial pelas Diretorias de Ensino, ou
equivalentes de cada campus, 0 qual deve seguir os mesmos tramites dispostos no caput deste artigo.
Art. 49. No Calendario Académico dos campi deverdo constar essencialmente:

| — os dias letivos que atendam a legislacéo para cada nivel e modalidade de ensino;

Il — os dias ndo letivos, feriados, domingos e datas de eventos do campus;

Il — os dias destinados a capacitacdo docente e as reunides regulares de docentes, atendendo as
prioridades pedagogicas e administrativas da Instituicéo;

IV — as datas de inicio e término:
13
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a) de matricula do Processo Seletivo, renovacdo de matricula, reabertura de matricula, de
solicitacdo de estudos de Progressédo Parcial, disciplinas optativas e ajustes de matricula;

b) dos semestres letivos, respeitando-se o Calendario Académico Sistémico;

C) dos Conselhos de Classe e Conselho Educacional;

d) de reopcédo de curso, aproveitamento de estudos (periodo de solicitagdo e resultado), troca de
turno e trancamento de matricula;

e) de inscri¢des para processo de selecdo relativo as vagas remanescentes;

f) de registro nota e frequéncia no Sistema de Informacdo Académico, por etapa/semestre letivo;
9) de publicacdo de Atas, em locais de facil acesso e visualizacéo pelo corpo discente;

h) do recesso escolar e férias docentes; e

1) dos exames finais.

Capitulo IV
Da Oferta de Cursos e Vagas

Art. 50. A oferta de cursos no IFAM sera definida pelo Conselho Educacional de cada campus,
considerando:

| — a disponibilidade de quadro de servidores;
Il —a disponibilidade de salas de aula e laboratérios, e demais ambientes de ensino;

Il — aos programas especiais, das demandas do mundo do trabalho e dos arranjos produtivos
identificados nas meso e microrregides de abrangéncia dos campi;

IV — as caracteristicas especificas dos cursos ofertados:
a) Cursos da Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio:

a. Forma Integrada — ingresso somente no inicio do primeiro semestre letivo de cada ano;

b. Forma Integrada a modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos — EJA/EPT — ingresso
somente no inicio do primeiro semestre letivo de cada ano;

C. Forma Concomitante — podendo o ingresso ocorrer no inicio do primeiro e/ou do segundo
semestre letivo de cada ano; e

d. Forma Subsequente — podendo o ingresso ocorrer no inicio do primeiro e/ou do segundo

semestre letivo de cada ano.

b) Cursos de Graduacdo e Pds-Graduacdo Lato e Stricto Sensu — podendo o ingresso ocorrer no
inicio do primeiro e/ou do segundo semestre letivo de cada ano.

Art. 51. Os campi deverdo enviar a Pro-Reitoria de Ensino as demandas de oferta de cursos e vagas
obedecendo aos prazos, estabelecidos no Calendario Académico Sistémico, para realizacdo dos
Processos Seletivos:

I — do primeiro semestre, até a primeira quinzena do més de junho, do ano anterior a sua oferta; e

Il — do segundo semestre, até a primeira quinzena do més de margo, do ano corrente.

Art. 52. A criagéo de turmas no IFAM atendera ao limite de nimero de vagas, definidos a seguir:

I —minimo de 30 (trinta) vagas para as turmas iniciais, oriundas de Processo Seletivo;

14
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Il — minimo de 12 (doze) vagas para oferta de disciplinas em cursos de férias e disciplinas ofertadas
fora do periodo letivo;

I11 — minimo de 25 (vinte e cinco) vagas para as turmas na modalidade de Educacéo a Distancia;
IV — méaximo de 40 (quarenta) vagas para a primeira oferta do curso; e

V — maximo de 45 (quarenta e cinco) vagas para 0S cursos em andamento, considerando o
atendimento as demandas de retencéo e progresséo parcial.

Pardgrafo Unico. As situagdes adversas ndo contempladas nos incisos do caput deste artigo serdo
analisadas pelo Conselho Educacional de cada campus e posterior anuéncia da PROEN.

Art. 53. As vagas serdo abertas para atendimento a demandas diversas, preenchidas conforme a
seguinte previsao:

| — ap6s processo seletivo publico classificatorio;

I1 — apds processo seletivo diferenciado para atender as demandas especificas:

a) das Populac6es Tradicionais da Amazonia;
b) das Populaces Indigenas;
C) de Pessoas com Deficiéncia, Altas Habilidades, Superdotacdo e Transtorno Global do

Desenvolvimento;

d) do Pablico da Educacdo de Jovens e Adultos;

e) de Populagdes Etnico-Raciais;

f) das Populagbes Rurais;

9) de interessados em vagas remanescentes;

h) de profissionais para atender o setor produtivo e a formacéo de docentes;

) de adesdo ao Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) e ao Sistema Integrado de Sele¢do
Unificada (SISU).

Art. 54. A criagdo, desativacdo temporaria e extingdo de cursos serdo referendadas pelo Conselho
Educacional do campus, Conselho de Ensino Pesquisa e Extenséo e aprovada pelo Conselho Superior,
antes do inicio de seus respectivos processos seletivos.

Paragrafo unico. Os procedimentos no caput deste artigo serdo regidos por regulamentacao propria, a
ser definida pela Pro-Reitoria de Ensino.

Capitulo V
Do Ingresso nos Cursos

Art. 55. O ingresso de candidatos nos cursos dar-se-a mediante:

I — processos seletivos publicos classificatérios, com critérios e formas estabelecidas em edital,
realizados pela Comissdo Geral de Gestdo de Concursos e Exames — CGGCE, em consonancia com as
demandas e recomendagGes apresentadas pela Pro-Reitoria de Ensino;

Il — processos seletivos publicos classificatérios, aderidos pelo IFAM, com critérios e formas
estabelecidas pelo Ministério da Educacdo;
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Il — apresentacdo de transferéncia expedida por outro campus do IFAM ou instituicdo publica de
ensino correlata, no &mbito de curso idéntico ou equivalente, com aceitacdo facultativa ou obrigatéria
(ex officio);

IV — requerimento de formacgédo continuada, para egressos do IFAM que desejam atualizar estudos,
podendo cursar até trés disciplinas ou componentes curriculares;

V — transferéncia facultativa, no &mbito da graduacéo, a partir do 22 periodo de estudos do discente,
desde que entre areas afins, apos aprovacdo em processo seletivo com Edital proprio;

VI — portadores de diploma de Curso de Graduacdo reconhecido pelo Ministério da Educacgéo e que
desejam realizar outro curso em area afim no IFAM, ap6s aprovacdo em processo seletivo com Edital
proprio.

Art. 56. Poderdo ser criados e regulamentados pelo Conselho Superior novos critérios de admissédo em
conformidade com a legislacéo vigente, baseados em avaliagdo continua e sistematica do desempenho
académico do candidato em Instituicdo publica de ensino, distribui¢do de cotas étnicas e atendimento
de pessoas com Deficiéncia, Altas Habilidades, Superdotacdo e Transtorno Global do
Desenvolvimento.

Art. 57. Todos os processos de selecdo devem apresentar edital especifico, com ampla divulgacéo,
contemplando a sequéncia:

| — periodo e local da inscricéo;

Il — documentacdo exigida para inscricao;

I11 — critérios de classificacdo dos candidatos;
IV — cursos e vagas oferecidas;

V — regime de residéncia;

VI — taxa de inscricdo e isencao;

VII — candidatos com deficiéncia;

VI — cartdo de confirmacéo, data, local e horario dos exames;
IX — exames ou entrevistas;

X — critérios de desempate;

XI —eliminacdo do candidato;

XI1 — proibicdes;

X111 — publicacdo dos resultados e recursos;

XIV — divulgacéo das chamadas;
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XV — procedimentos de matricula e documentacgdes exigidas;
XV —vagas reservadas para cota e pessoa com deficiéncia;
XVII — validade do processo seletivo;

XVIII — cronograma de atividades.

Pardgrafo Unico. Incluir-se-4& nos Editais de Processos Seletivos, clausula especifica, para o
atendimento de candidatos oriundos de instituicdes estrangeiras quanto a necessidade de traducéo
oficial ou adequacdo vocabular dos documentos comprobatorios, os quais deverdo ser devidamente
autenticados pela autoridade consular brasileira, no pais de origem.

Art. 58. Os processos seletivos poderdo ocorrer no primeiro ou segundo semestre dos anos letivos.

Paragrafo Gnico. A selecdo ocorrera apenas para 0 ano/semestre letivo a que se destinar tornando-se
nulos seus efeitos no caso de o candidato classificado ndo efetuar matricula no prazo e na forma
regulamentar.

Art. 59. Cabera a Pro-Reitoria de Ensino instituir, com a anuéncia da Reitoria, a Comisséo de Processo
Seletivo Académico Institucional — CPSAI, com atribuicdes de planejar, coordenar e acompanhar 0s
procedimentos necessarios a realizacdo dos exames referentes aos processos seletivos do IFAM.

Paragrafo Unico. A Pro-Reitoria de Ensino, com a anuéncia da Reitoria, poderd compor uma Comissdo
ou Grupo de Trabalho que sera responsavel pela execucdo de todas as fases dos processos seletivos
previstas nos editais.

Art. 60. Cabera a Direcdo Geral dos campi, acompanhar e dispor a infraestrutura fisica, operacional e
de pessoal do campus para 0s procedimentos quanto a divulgacéo e realizacdo dos processos seletivos
do IFAM.

Art. 61. Serdo consideradas vagas remanescentes aquelas resultantes de transferéncia, evasdo,
abandono, cancelamento, falecimento, reopcdo de curso e 0 ndo preenchimento inicial por meio de
processos seletivos, conforme disposto neste Regulamento.

Paragrafo unico. A Direcdo Geral, apés indicacdo da Diretoria de Ensino, ou equivalente dos campi,
devera informar a Pré-Reitoria de Ensino, até 45 (quarenta e cinco) dias corridos, ap6s o encerramento
do periodo de matricula, o quantitativo de vagas remanescentes para a oferta nas formas de ingresso
previstas.

Capitulo VI
Da Matricula nos Cursos e Programas

Art. 62. A matricula é o ato formal em que os discentes selecionados por quaisquer das formas de
ingresso vinculam-se ao IFAM, observados todos os procedimentos e prazos estabelecidos em Edital
ou normativa especifica e Calendario Académico.

Paragrafo Unico. Cabe a Coordenacdo de Registro Académico, ou equivalente do campus, efetuar a
matricula, e a Direcdo de Ensino, ou equivalente, supervisionar, de acordo com as orientacdes contidas

em Edital, normativas especificas e neste Regulamento.
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Secéo |
Da Matricula Inicial

Art. 63. A matricula inicial nos diversos niveis e modalidades de ensino oferecidas pelo IFAM
somente serd permitida ao requerente que for classificado em Processo Seletivo, respeitados seus
critérios, a ordem classificatoria e o nimero de vagas oferecidas.

8 1° N&o sera efetivada a matricula do candidato que ndo cumprir qualquer etapa estabelecida em
Edital de Processo Seletivo ou ndo atender aos requisitos de ingresso previstos neste Regulamento.

§ 2° A matricula inicial serd4 efetuada em todas as disciplinas do 1° ano, mddulo ou periodo,
excetuando-se aqueles que ingressaram por processo de vagas remanescentes para os Cursos de
Graduacao, em funcdo do aproveitamento de disciplinas.

Art. 64. O preenchimento das vagas previstas no Edital do Processo Seletivo deverad ocorrer até no
prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar do inicio do ano/semestre/periodo letivo.

Paragrafo unico. O discente aprovado em Processo Seletivo e matriculado que ndo comparecer as
aulas nos primeiros 10 (dez) dias letivos ininterruptos, do ano letivo corrente, sem prévia justificativa,
perdera automaticamente a sua vaga no curso, atribuindo ao IFAM deliberar pelo preenchimento da
vaga mediante a convocagdo dos proximos candidatos em lista de espera.

Art. 65. Detectada a falsidade documental ou a pratica de fraude para efetivagdo da matricula, o
discente tera sua matricula cancelada, a qualquer tempo, encaminhando-se 0 respectivo processo a
Direcdo Geral do campus para apuracdo de responsabilidade, na forma da Lei.

Art. 66. E vedada a matricula simultanea de um mesmo discente em dois ou mais Cursos Técnicos de
Nivel Médio ou em dois ou mais Cursos de Graduacdo oferecidos no IFAM.

8 1° No ato da matricula, o candidato devera declarar por escrito ndo ser possuidor de matricula em
outra Instituicdo Publica de Ensino.

§ 2° Detectada a matricula em dois cursos, no mesmo nivel, no IFAM, o discente devera ser notificado
para fazer sua opcao de curso.

8 3° Quando detectada a matricula simultanea em Cursos de Graduagdo, em 02 (duas) ou mais
InstituicBes Publicas de Ensino, o discente devera ser notificado para realizar sua escolha e definir em
qual instituicdo mantera vinculo académico.

8§ 4° Sera permitida a matricula em até 02 (dois) cursos de niveis distintos no IFAM, desde que ndo
haja conflito de turno na oferta dos cursos.

Art. 67. Para realizar a matricula, sdo necessarios os seguintes documentos:
I — 02 (duas) fotos (3x4) recentes;

Il — formulério de matricula fornecido pela Coordenacdo de Registros Académicos do campus ou
equivalente, devidamente preenchido e assinado pelo discente ou seu responsavel legal;

Il — Carteira de Identidade ou Registro Geral (RG);
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IV — Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

V — Comprovante de dispensa ou de cumprimento do Servico Militar (certificado de reservista), no
caso de pessoa do sexo masculino com idade a partir de 18 (dezoito) anos;

VI — Titulo de eleitor e comprovante de quitacdo de obrigacdes eleitorais (declaracédo legal ou recibo
de votacdo no altimo pleito), no caso de qualquer pessoa com idade a partir de 18 (dezoito) anos;

VI — Comprovante de residéncia, com CEP atualizado;
VIl — Certiddo de Nascimento ou Casamento;

IX — Historico Escolar do Ensino Fundamental ou equivalente, no caso de ingresso nos Cursos
Técnicos de Nivel Médio na Forma Integrada, e Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos;

X — Certificado de Conclusdo do Ensino Fundamental ou equivalente, no caso de ingresso nos Cursos
Técnicos de Nivel Médio na Forma Integrada, e Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos;

X1 — Historico Escolar do Ensino Médio ou equivalente, no caso de ingresso nos Cursos Técnicos de
Nivel Médio na Forma Subsequente e nos Cursos de Graduacéo;

XII — Certificado de Conclusdo do Ensino Médio, ou equivalente, ou Diploma de Curso Técnico de
Nivel Médio, no caso de ingresso nos Cursos Técnicos de Nivel Médio na Forma Subsequente e nos
Cursos de Graduacao;

XII — Histérico Escolar de Graduacdo ou equivalente, no caso de ingresso nos Cursos de Pds-
Graduacao; e

X1V — Diploma de Graduacao ou equivalente, no caso de ingresso nos Cursos de P6s-Graduacao.

§ 1° Os documentos podem ser apresentados na forma de cépias autenticadas por cartério de registro
civil ou na forma de copias simples, mas estas devem ser conferidas com as originais e, se procedente,
carimbadas com a insignia “Confere com o Original”, datadas e assinadas por servidor da

Coordenacdo de Registros Académicos ou equivalente do campus.

8 2° A relacdo de documentos necessarios para matricula podera ser acrescida conforme edital do
Processo Seletivo correspondente a oferta de curso.

§ 3° Quando se tratar de documentos comprobat6rios oriundos de instituicbes de ensino estrangeiras,
observa-se a necessidade de traducdo oficial ou adequacéo vocabular dos documentos comprobatorios,
0s quais deverdo ser devidamente autenticados pela autoridade consular brasileira, no pais de origem.

Art. 68. Quando a matricula for realizada por meio de procuragdo, 0 mesmo devera apresentar, além
dos documentos exigidos no artigo 67, os demais:

| — original e cépia do documento de identidade do procurador; e

Il — procuracdo original, que ficara anexa ao processo de matricula.
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Art. 69. Excepcionalmente, para os discentes que concluirem o Ensino Médio ou Ensino Fundamental
no prazo de dois meses anteriores a data da matricula e havendo atraso comprovado na emissdo da
documentacdo exigida no estabelecimento de origem, podera ser firmado um termo de compromisso
para apresentacdo dos documentos académicos solicitados, no prazo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico. O prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do ato de solicitacdo de matricula, podera
ser prorrogado por mais 60 (sessenta) dias, quando a Instituicdo de origem do discente ingressante ndo
confeccionar o documento comprobatério e definitivo de conclusdo de curso a tempo, devendo, neste
caso, emitir outra declaragao.

Art. 70. A forma de matricula decorrente de convénio, intercdmbio ou acordo cultural sera
estabelecida no Termo de Convénio ou Termo de Cooperacdo Técnico-Cientifica e devera obedecer a
este Regulamento da Organizacao Didatico-Académica.

Secéo 11
Da Renovacédo de Matricula

Art. 71. A renovacdo da matricula é o ato formal pelo qual o discente oficializa a intencdo de
continuidade dos estudos e permanéncia na Instituicao.

§ 1° A matricula devera ser renovada a cada ano ou semestre letivo.

§ 2° A renovagdo de matricula poderd ser realizada pelo discente, representante legal ou
automaticamente, considerando-se o nivel de ensino.

§ 3° O discente que deixar de efetuar sua matricula, dentro dos prazos previstos no Calendério
Académico, devera justificar, via protocolo, a Diretoria de Ensino, ou equivalente, do campus, em até
05 (cinco) dias uteis apos o final da data regular de matricula.

§ 4° Serdo regulamentados pela Pro-Reitoria de Ensino os pardmetros para a definicdo do status
académico do discente, visando o acompanhamento pedagdgico e estatistico do IFAM via Sistema
Nacional de Informacdes da Educacdo Profissional e Tecnoldgica — SISTEC, e outros sistemas,
conforme defini¢do do Ministério da Educacéo.

Art. 72. A renovacdo da matricula do discente nos Cursos da Educacgdo Profissional Técnica de Nivel
Médio se daré de acordo com as formas de oferta:

I — Nos Cursos da Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio na Forma Integrada, far-se-a ao final
de cada ano.

Il — Nos Cursos da Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio nas Formas Concomitante,
Subsequente e Integrada & Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos far-se-a por componente
curricular/disciplina, de acordo com o previsto nos Planos de Curso, mesmo quando a Matriz
Curricular apresentar uma estrutura modular, exceto quando houver certificacdo intermediaria.

Art. 73. A renovacgdo da matricula do discente nos Cursos de Graduacdo de Pos-Graduagdo ndo sera

automatica e far-se-a por disciplina, de acordo com o previsto nos Projetos Pedagogicos de Curso, nas
datas estabelecidas pelo Calendario Académico, por meio de formulario préprio ou via internet.
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Paragrafo Unico. Para os Cursos de Graduagdo e de P6s-Graduacédo serd acrescido um prazo, previsto
no Calendario Académico, apds o periodo de matricula regular, denominado Ajuste de Matricula,
permitindo ao discente efetuar possiveis corre¢des na matricula realizada via internet ou matricular-se
em outras disciplinas ofertadas no semestre, no mesmo ou em outros Cursos de Graduacao e de Pds-
Graduacao.

Art. 74. A renovacdo de matricula do discente do IFAM, nas diversas formas de oferta dos cursos,
niveis e modalidades, ndo sera automatica quando:

I — houver pendéncias/irregularidades académicas e/ou administrativas, tais como:

a) débito na Biblioteca;

b) débito de documentacao em setores do campus;

C) pendéncias com o Termo de Responsabilidade na utilizacdo de bens e espacos fisicos do
campus; e

d) outros.

Il — o discente for retido por falta e/ou por Média Final; e

I11 — o discente na condicdo de progressao parcial.

Art. 75. O discente que perder o prazo da renovacdo de matricula poderd solicitar sua reabertura, desde
que esta ndo tenha sido cancelada automaticamente, conforme estabelecido nos incisos Il, 111 e 1V do

artigo 99.

Secéo 111
Da Matricula em Disciplina Optativa

Art. 76. A matricula em componente curricular/disciplina optativa devera ser solicitada a Diretoria de
Ensino, ou equivalente do campus, pelos discentes dos Cursos Técnicos de Nivel Médio na Forma
Integrada e Subsequente, inclusive na Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos, e ao
Coordenador do Curso pelos discentes dos Cursos de Graduacdo, por meio de requerimento individual
ou coletivo, no prazo determinado no Calendario Académico.

Art. 77. As disciplinas optativas devem constar nos Planos de Curso e nos Projetos Pedagdgicos de
Curso, bem como o quantitativo de horas que as compdem.

Art. 78. O discente podera cursar componentes curriculares/disciplinas optativas em outros cursos
ofertados no IFAM, desde que:

| — exista vaga na turma pretendida;
Il — exista afinidade com as areas do curso onde estd matriculado o discente;
I11 — respeitados os pré-requisitos, quando houver; e

IV — ndo exista conflito de horario com as atividades.
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Secéo IV
Da Matricula em Carater Especial

Art. 79. Sera concedida a matricula em carater especial nos Cursos Técnicos de Nivel Médio na Forma
Subsequente, Cursos de Graduacdo e Cursos de Pds-Graduagdo Lato ou Stricto Sensu visando a
suplementacdo de estudos.

8§ 1° A matricula em caréater especial nos Cursos Técnicos de Nivel Médio na Forma Subsequente e de
Graduagdo somente ocorrera em até 03 (trés) componentes curriculares/disciplinas, considerando a
mesma Area/Eixo Tecnologico.

§ 2° A matricula em caréater especial nos Cursos de Pos-Graduagao Lato ou Stricto Sensu ndo podera
exceder o percentual de 1/3 (um ter¢o) do total de carga horéaria ou de créditos previstos para o curso.

§ 3° As solicitacfes de matricula em caréater especial, previstas nos paragrafos anteriores deste artigo,
somente serdo deferidas mediante a existéncia de vagas nos cursos pretendidos.

Art. 80. A matricula em caréater especial devera ser solicitada pelo interessado ou representante legal, a
a Diretoria de Ensino, ou equivalente do campus, via Protocolo, dentro do prazo estabelecido no
Calendario Académico, sendo necessarias as copias do diploma e historico do curso, autenticadas ou
simples, desde que, nesse caso, acompanhadas dos originais, para conferéncia e carimbo
correspondente.

Art. 81. O discente com pedido de matricula deferida estara sujeito as normas académicas vigentes, e
terd os componentes curriculares/disciplinas apostiladas ao seu Historico Escolar, desde que aprovado.

Art. 82. Os componentes curriculares/disciplinas cursados com aprovacdo em carater de matricula
especial ndo constardo na integralizacdo curricular do curso de origem, devendo ser apostiladas ao
Historico Escolar.

Secéo V
Da Matricula por Transferéncia

Art. 83. A matricula por transferéncia, para os Cursos Técnicos de Nivel Médio, podera acontecer:
I — na forma Intercampi: quando o discente € transferido de um campus do IFAM para outro;

Il — na forma Interinstitucional: quando o discente é transferido de outro Instituto Federal para o
IFAM; e

11l — na forma ex officio.

Art. 84. A transferéncia Intercampi ou Interinstitucional sera aceita mediante requerimento de
solicitacdo de vaga, estando condicionada a(s):

| — existéncia de vaga;
Il — correlacéo de estudos com as disciplinas cursadas na Institui¢cdo de origem;

1l — existéncia de cursos afins;
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IV — adaptacdes curriculares; e
V —apds a conclusdo do primeiro ano, médulo/periodo ou semestre letivo.

Art. 85. O requerimento de solicitagcdo de vaga, de acordo com a forma de transferéncia, encaminhado
a Diretoria de Ensino, ou equivalente do campus, via protocolo, devera vir acompanhado de:

| — documento de identidade do discente;

Il — guia de transferéncia da escola de origem;

I11 — histérico contendo todas as especificacfes de sua vida académica;

IV — matriz curricular do curso contendo a carga horaria de cada disciplina cursada;
V — ementario das disciplinas cursadas;

VI — documento oficial que comprove a remocdao ou transferéncia funcional e cépia do Diario Oficial
da Uniéo ou Boletim Interno, no caso de transferéncia ex officio;

VIl — comprovacdo de ser dependente de servidor publico federal civil ou militar transferido para
municipios onde ha campus do IFAM, nos casos relacionados ao inciso anterior;

VIII — declaracdo de existéncia de vaga no campus pretendido, emitida pelo Diretor Geral do campus;
e

IX — comprovante de participacdo no Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE),
quando previsto e para os discentes dos Cursos de Graduacao.

Art. 86. A transferéncia obrigatoria, denominada ex officio, sera efetivada em qualquer época do ano
letivo, independente da existéncia de vaga, exclusivamente quando se tratar de servidor publico
federal, civil ou militar transferido por interesse da Nacédo, ou seus dependentes discentes, na forma de
lei, se requerida em razdo de comprovada remocao ou transferéncia de oficio, que acarrete mudanca de
domicilio para o municipio onde se situe um dos campi do IFAM ou para a localidade mais proxima.
Art. 87. Ndo sera concedida matricula por transferéncia de outra institui¢éo:

| —ao discente em dependéncia em mais de um componente curricular;

Il — ao discente que ndo tenha anexado, ao requerimento de solicitagdo de vaga, documentacdo
pertinente;

Il — ao discente que, no processo de adaptacdo curricular, tiver que cursar mais de 03 (trés)
disciplinas;

IV — quando o discente for oriundo do Ensino Médio ndo profissionalizante;
V — quando o discente ndo for oriundo da Rede Federal de Ensino; ou

VI — quando o discente for oriundo de instituicdo da rede privada.
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§ 1° A adaptagdo curricular ocorrera mediante suplementacdo e/ou complementacdo de estudos a
serem desenvolvidos paralelamente ao curso.

§ 2° A adaptacdo curricular sera efetuada apos analise conjunta da equipe técnico-pedagogica, da
Coordenacéo do Curso e docente(s) da(s) disciplinas(s) em anélise.

Art. 88. A matricula por transferéncia para os Cursos de Graduacéo, quando houver transcorrido mais
de 25% (vinte e cinco por cento) do semestre letivo, ocorrera em disciplinas do semestre subsequente.

Art. 89. Para a modalidade de Educacéo a Distancia, a concessao de transferéncia de discentes entre 0s
polos credenciados/vinculados ao IFAM obedecerd aos seguintes critérios, salvo 0s casos previstos em
lei:

| — a existéncia do mesmo curso;
Il — a existéncia de vagas no mesmo curso para o polo pretendido; e
111 — o cumprimento de pelo menos um maodulo/periodo, semestre ou ano letivo no polo de origem.

Art. 90. Somente serdo considerados dependentes, para fins de matricula por transferéncia ex officio,
os filhos com até 24 (vinte quatro) anos e os demais dependentes legalmente caracterizados como tais
que efetivamente residam em companhia do(a) servidor(a) transferido(a), além da(o) esposa(o) ou
companheira(o), se comprovada neste caso a unido estavel anterior a transferéncia.

Art. 91. A aceitagdo de transferéncia de discentes procedentes de estabelecimento de ensino
estrangeiro dependerd, além da apresentacdo de todos os documentos traduzidos por tradutor publico
juramentado, do aceite, por parte do interessado, de todos os requisitos legais vigentes e dos
dispositivos aplicaveis neste Regulamento da Organizacdo Didatico-Académica.

Art. 92. O IFAM expediréa transferéncia em qualquer época do ano, mediante requerimento do proprio
discente, quando maior de idade, ou de seu responsavel legal ou motivada por atos indisciplinares,
conforme o inciso V do artigo 246 deste Regulamento.

Paragrafo Unico. Apds expedicdo do documento de transferéncia, o discente poderd solicitar o
cancelamento do pedido de transferéncia, num prazo maximo de até 30 (trinta) dias, exceto nos casos
motivados por atos indisciplinares de acordo com o inciso V do artigo 246 deste Regulamento.

Secéo VI
Do Trancamento de Matricula

Art. 93. O trancamento da matricula € o ato formal pelo qual se da a interrupcdo temporaria dos
estudos, sem a perda do vinculo do discente com a Instituicdo, permanecendo na condicdo de
discente regular, podendo ser parcial ou total.

8§ 1° O trancamento parcial, exclusivamente para discentes dos Cursos de Graduacéo,
corresponde ao trancamento de matricula em uma ou mais disciplinas do periodo, devendo o discente,
neste caso, permanecer matriculado em disciplinas que totalizem uma carga horaria minima de 50%
(cinquenta por cento) do periodo.

§ 2° Nao serd permitido o trancamento de matricula parcial na mesma disciplina por mais de
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uma vez consecutiva ou intercalada.

§ 3° O trancamento de matricula total é a suspensdo de todas as atividades académicas do ano ou
semestre letivo, podendo ser requerido até 02 (duas) vezes consecutivas ou intercaladas, por
discente dos Cursos Técnicos de Nivel Médio e da Graduagdo, devendo-se, no ano ou semestre letivo
seguinte, requerer renovacgdo de matricula, sob pena de perda da vaga na Instituicéo.

Art. 94. O trancamento total ndo podera ser solicitado antes de transcorridos 25% (vinte e cinco por
cento) do total do ano ou semestre letivo, excetuando-se 0s seguintes casos:

I — convocacdo para o Servico Militar;

Il — tratamento de saude comprovado por atestado médico homologado pelo Setor de Salde do
campus, quando houver;

111 — acompanhamento de conjuge, pais ou filhos:

a) submetidos a tratamento de salde comprovado por atestado médico homologado pelo Setor de
Saude do campus, quando houver;

b) mudanca de domicilio por motivo de trabalho.

IV — motivo de trabalho devidamente comprovado; e

V — gravidez de risco, devidamente comprovada por atestado médico homologado pelo Setor de Saude
do campus, quando houver.

Paragrafo Unico. Os casos especificos de trancamento ndo previstos neste Regulamento da
Organizacdo Didatico-Académica serdo deliberados pela Diretoria de Ensino, ou equivalente do
campus, com Parecer da Equipe Pedagdgica e demais profissionais de apoio ao discente.

Art. 95. O periodo de trancamento de matricula ndo sera computado no prazo maximo de
integralizag&o curricular do curso.

Art. 96. N&o sera permitido trancamento de matricula nos seguintes casos:
| — quando o discente estiver cursando o 1° ano, 1° médulo ou 1° periodo;
Il — quando o discente estiver em regime de matricula especial;

Il — nos anos, mddulos ou semestres de cursos em exting¢éo; ou

IV — se o discente apresentar débito ou pendéncia de qualquer natureza em quaisquer setores do
IFAM.

Art. 97. Nos cursos ofertados na modalidade de Educacédo a Distancia, caso as disciplinas curriculares
em gue o discente pretenda se matricular ndo sejam oferecidas no modulo/semestre ou periodo letivo,
o trancamento sera feito de forma automatica, ndo sendo computado para o prazo maximo de
integralizagéo do curso.
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Secéo VII
Do Cancelamento de Matricula

Art. 98. O cancelamento de matricula € o ato formal pelo qual o discente é desligado da Instituicéo,
sendo realizado pela Coordenagdo de Registros Académicos, ou equivalente do campus, a qualquer
tempo, por solicitacdo discente, via protocolo, ou automaticamente.

Art. 99. O cancelamento automatico da matricula dar-se-a nas seguintes circunstancias:

I — quando o discente ndo comparecer as aulas apds o inicio das atividades académicas do
ano/semestre letivo, injustificadamente, transcorridos 10 (dez) dias letivos ininterruptos, devendo ser
comprovado por listas de frequéncia no periodo correspondente;

I1 — por abandono de curso, quando o discente em situacdo de trancamento da matricula ndo manifestar
o interesse pela continuidade dos estudos no ano, semestre ou periodo letivo seguinte ou ndo renovar o
trancamento por 02 (dois) periodos letivos consecutivos, dentro dos prazos estipulados no Calendéario
Académico;

Il — por abandono de curso quando o discente ndo efetuar a renovacéo de matricula no prazo previsto
no Calendario Académico, no prazo maximo de 01 (um) ano para os cursos de regime anual e 02
(dois) semestres consecutivos para 0s cursos de regime semestral;

IV — por abandono de curso quando o discente apresentar reprovacdo por falta no prazo maximo de 01
(um) ano para os cursos de regime anual e 02 (dois) semestres consecutivos para 0s cursos de regime
semestral;

V — por vencimento do prazo para a integraliza¢do do curso;

VI — por comprovacéo de irregularidade de matricula;

VIl — por atos indisciplinares classificados como gravissimo, nos termos da Resolucdo que trata de tal
matéria; e

VIII — por retencdo, na mesma disciplina por 03 (trés) vezes consecutivas ou intercaladas, nos cursos
da modalidade de Educacao a Distancia.

§1° O cancelamento de matricula ndo ocorrerd, nas situagfes previstas nos incisos Il e 1V, caso o
discente apresente justificativa deferida pela Equipe Pedagdgica e demais profissionais de apoio ao
discente.

8 2° O discente nas situacOes previstas no artigo 99 podera retornar ao IFAM, somente por meio de
aprovagdo em novo processo seletivo.

Secéo VIII
Da Reabertura de Matricula

Art. 100. A reabertura de matricula é o ato formal pelo qual o discente solicita o seu reingresso para o
Mesmo curso no seu campus, quando afastado por:

| — trancamento de matricula;
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Il — amparados por Parecer emitido pela Equipe Pedagdgica e demais profissionais de apoio ao
discente; ou

111 — pela ndo oferta de disciplinas no periodo regular.

8 1° O IFAM concedera o direito de retorno a Instituicdo aos discentes com trancamento de matricula,
desde que solicitado num prazo maximo de 01 (um) ano apos a Gltima matricula.

§ 2° A solicitacdo de reabertura de matricula devera ser feita em periodo estipulado no Calendério
Académico, via protocolo, com a apresentacdo da devida justificativa, a ser submetida a apreciacdo da
Diretoria de Ensino, ou equivalente do campus.

Art. 101. Sera assegurada ao discente a reabertura de matricula de acordo com o paragrafo Gnico do
artigo 92, desde que requerida a Diretoria de Ensino, ou equivalente do campus, no prazo estabelecido
no Calendario Académico, ficando sujeita as possiveis adaptacdes ou mudancas curriculares no
Curso.

Capitulo VII
Da Adaptacéo Curricular

Art. 102. A adaptacdo curricular € um processo em que o discente serd submetido a complementagéo
de estudos que podera ocorrer guando nos seguintes casos:

| — transferéncia;
Il — reopcdo de curso; e
111 — mudanca de matriz curricular por opcao do discente.

§ 1° As adaptacOGes curriculares poderdo ser cursadas simultaneamente com 0s componentes
curriculares/disciplinas do ano ou semestre letivo em que o discente esteja matriculado.

§ 2° E assegurado ao discente frequentar o ano ou semestre letivo seguinte com adaptacBes
curriculares pendentes, devendo integraliza-las para conclusdo do curso.

§ 3° Quando retido nas disciplinas de complementacéo, o discente devera repeti-las até que obtenha
éxito, dentro do prazo de integralizacdo do curso.

§ 4° O discente que ingressar no transcorrer do ano ou semestre letivo cursara quaisquer adaptacoes
somente no ano ou semestre letivo seguinte.

Capitulo V111
Do Aproveitamento de Estudos e Equivaléncia de Disciplinas

Art. 103. O aproveitamento de estudos € o processo de reconhecimento de componentes
curriculares/disciplinas, em que haja correspondéncia de no minimo, 75% (setenta e cinco por cento)
de conteudos e cargas horarias, cursados com aprovacao:

I — num periodo de até 07 (sete) anos antecedentes ao pedido dessa solicitagdo, para os Cursos da
Educacédo Superior; e
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Il — num periodo de até 05 (cinco) anos antecedentes ao pedido dessa solicitacdo, para os Cursos da
Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio na Forma Subsequente.

8 1° O aproveitamento de estudos devera ocorrer somente para componentes curriculares/disciplinas
oriundos de cursos integralizados da Educagdo Superior € nos Cursos Técnicos de Nivel Médio na
Forma Subsequente

8§ 2° Poderé ser concedido o aproveitamento de estudos de componentes curriculares/disciplinas entre
cursos equivalentes, no mesmo nivel de ensino e area de conhecimento/eixo tecnologico.

8 3° O discente oriundo de Transferéncia, Reopcéo de Curso e/ou de opgdo por mudanca de Matriz
Curricular torna-se excec¢do da situacdo descrita no paragrafo primeiro deste artigo.

§ 4° O discente que retornar a Instituicdo, por meio de novo processo seletivo, podera solicitar o
aproveitamento de estudos de componentes curriculares/disciplinas da Educacdo Superior e dos
Cursos Técnicos de Nivel Médio Forma Subsequente ndo integralizados, desde que em consonancia
com o disposto no pardgrafo primeiro deste artigo, num periodo de até 05 (cinco) anos antecedentes ao
pedido dessa solicitacao.

8 5° Podera ser aproveitado 01 (um) componente curricular/disciplina do IFAM, com base em 02
(dois) ou mais componentes curriculares/disciplinas, cursados na Instituicdo de origem ou vice-versa.

Art. 104. E vedado o aproveitamento de estudos do Ensino Médio para os Cursos Técnicos de Nivel
Médio na Forma Integrada, como também, o aproveitamento de estudos de componentes
curriculares/disciplinas da Educacdo Superior para a Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio
ou vice-versa.

Art. 105. O discente deverd requerer a Diretoria de Ensino, ou equivalente do campus, 0
aproveitamento de estudos de componentes curriculares/disciplinas feito em outra Instituicdo, via
protocolo, com os seguintes documentos, no prazo estabelecido pelo Calendario Académico:

| — Historico Escolar, carimbado e assinado pela Instituicdo de origem;

Il — ementario referente aos estudos, carimbado e assinado pela Instituicdo de origem;

Il — indicacdo, no formulario mencionado, de quais componentes curriculares/disciplinas o discente
pretende aproveitar.

Art.  106. O parecer conclusivo sobre o aproveitamento de estudos componentes
curriculares/disciplinas devera ser emitido por:

| — Coordenacéo de Curso da Area/Eixo Tecnoldgico correspondente e docente, quando se tratar dos
Cursos Tecnicos de Nivel Médio na Forma Subsequente;

Il — Colegiado de Curso, quando se tratar dos Cursos de Graduacao.

Paragrafo Unico. O resultado do parecer conclusivo de aproveitamento deverd ser publicado pela
Diretoria de Ensino, ou equivalente no campus, no prazo estabelecido pelo Calendario Académico.
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Art. 107. O aproveitamento de estudos de componentes curriculares/disciplinas obedecera a um limite
de até 30% (trinta por cento) da carga horaria total do curso em que estiver matriculado o discente
interessado, excetuando-se aquela destinada ao Est&gio Profissional Supervisionado, ou Projeto de
Conclusao de Curso Técnico — PCCT e/ou Trabalho de Concluséo de Curso — TCC.

Paragrafo Gnico. Inclui-se na situacdo do caput deste artigo, o discente mencionado na condi¢do do
paréagrafo quarto do artigo 103.

Art. 108. Em nenhuma hipétese haverd complementacao e suplementagdo de contetdo e ou de carga
horéria, excetuando os casos de transferéncia ex officio.

Art. 109. A equivaléncia de disciplinas se constitui na analise de componentes curriculares/disciplinas,
em que haja correspondéncia de no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de contetidos e cargas
horérias, para fins de aproveitamento de estudos e/ou para o deferimento de disciplinas cursadas com
aprovacdo no ambito do IFAM.

Paragrafo unico. O discente solicitard a equivaléncia de disciplinas a Diretoria de Ensino, ou setor
equivalente do campus, via protocolo, anexando o Historico Escolar, Ementario e indicacdo dos
componentes curriculares/disciplinas pretendidos.

Art. 110. A solicitacdo de aproveitamento de estudos de componentes curriculares/disciplinas com
documentacdo comprobatoria, oriunda de Instituicdo estrangeira, devera ser acompanhada da
respectiva traducéo oficial e devidamente autenticada pela autoridade consular brasileira, no pais de
origem.

Capitulo IX
Da Transferéncia de Turno

Art. 111. As mudangas de turno serdo permitidas aos discentes, desde que seja apresentada
justificativa, observando-se o0s itens abaixo:

| — existéncia de vaga no mddulo/semestre ou periodo;
Il — motivo de trabalho devidamente comprovado;

Il — contratacdo de estagio que coincida com o mesmo horario em que o discente se encontra
matriculado no curso.

§ 1° Ndo existindo vaga, sera facultada ao discente a solicitacdo de permuta, como forma de mudanca
de turno.

§ 2° A mudanca de turno somente ocorrera a partir do 2° modulo/semestre ou periodo e concedida uma
unica vez no decorrer do curso.

Art. 112. A solicitagdo para mudanga de turno sera encaminhada a Diretoria de Ensino, ou equivalente
do campus, em que o discente encontra-se matriculado.

Paragrafo Unico. O discente devera preencher requerimento, via protocolo, especificando o turno
pretendido e anexar 0os documentos que comprovem e justifiquem o motivo da solicitacéo.
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Capitulo X
Da Reopcéao de Curso

Art. 113. A reopcgdo de curso sera permitida uma unica vez ao discente regularmente matriculado, a
partir do 2° modulo/semestre ou periodo, em Cursos Técnicos de Nivel Médio na Forma Subsequente
e nos Cursos de Graduacdo, atendendo aos critérios estabelecidos em Edital publicado pela Pré-
Reitoria de Ensino.

§ 1° Para os discentes dos Cursos Técnicos de Nivel Médio na Forma Subsequente e dos Cursos
Superiores de Tecnologia serdo observadas as correlacdes entre Cursos de mesmo Eixo Tecnoldgico.

§ 2° Para os discentes dos Cursos de Ensino Superior de Bacharelados e Licenciaturas serdo
observadas as correlagdes entre cursos das Areas de Conhecimento estabelecidas pela CAPES.

Art. 114. Para requerer reopgdo, o discente deverd ter cumprido no minimo 75% (setenta e cinco por
cento) da carga horaria do primeiro periodo e no maximo 50% (cinquenta por cento) da carga horaria
do curso de origem, bem como ter coeficiente de rendimento acumulado de no minimo cinco pontos.

Art. 115. O prazo maximo de integralizacdo do curso para o discente ingressante, por meio de reopcao,
sera calculado a partir de seu registro académico no curso para o qual foi aprovado no Processo
Seletivo da reopgéo.

Capitulo XI
Da Evasao e do Abandono de Curso

Art. 116. Sera considerado evadido o discente que possuir mais de 25% (vinte e cinco por cento) de
faltas no ano/semestre letivo em curso.

Art. 117. O abandono de curso é caracterizado quando o discente:

| — em situacdo de trancamento da matricula ndo manifestar o interesse pela continuidade dos estudos
no ano, mddulo/semestre ou periodo letivo seguinte ou ndo renovar o trancamento por 02 (dois)
periodos letivos consecutivos, dentro dos prazos estipulados no Calendario Académico;

Il — ndo efetuar a renovacgdo de matricula no prazo previsto no Calendario Académico;

I11 — apresentar reprovacao por falta no prazo méaximo de 01 (um) ano para os cursos de regime anual e
02 (dois) semestres consecutivos para 0s cursos de regime semestral.

Paragrafo Unico. O abandono de curso implicara o cancelamento de matricula, conforme os incisos I,
111 e IV do artigo 99 deste Regulamento.

Capitulo XI1
Da Integralizagdo do Curso

Art. 118. A integralizacdo do curso é o cumprimento da carga horaria total das disciplinas e atividades
fixadas nos Planos e Projetos Pedagdgicos de Curso.

Paragrafo unico. Somente receberd o diploma o discente que integralizar o curriculo do seu curso

dentro do periodo determinado nos Planos e Projetos Pedagdgicos de Curso.
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Art. 119. Nos Cursos da Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio, o prazo méaximo de
permanéncia no curso, visando a integralizacdo curricular, sera o dobro do nimero de anos ou de
modulos/semestres previstos nos Planos de Curso.

Art. 120. Nos Cursos de Graduagdo, o célculo para integralizacdo sera feito com base no dobro do
numero de periodos letivos previstos no Projeto Pedagdgico do Curso, menos um.

Art. 121. O discente que ultrapassar 0 prazo maximo de permanéncia no curso tera a matricula
cancelada automaticamente.

Paragrafo unico. Uma vez efetivado o cancelamento automatico de matricula, o discente s podera
reingressar mediante novo Processo Seletivo.

Capitulo X111
Da Frequéncia e da Justificativa de Faltas

Art. 122. A frequéncia as aulas e demais atividades académicas € obrigatdria, devendo o discente
computar, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia, realizada de forma presencial,
nas condicOes de promocao estabelecidas neste Regulamento, salvo nas atividades ndo presenciais da
modalidade de Educacéo a Distancia.

Art. 123. As faltas ndo serdo abonadas, todavia poderdo ser justificadas nos casos previstos, mediante
documentacdo comprobatoria de:

| — estado de gravidez, a partir do oitavo més de gestacao e durante a licenga maternidade, comprovada
por meio de atestado médico do Setor de Saude do campus, quando houver, ou atestado médico do
Sistema de Saude Publico ou Privado, endossado pelo Setor de Sadde do campus, quando houver;

Il — casos de doencas infectocontagiosas e outras, comprovadas por meio de atestado médico
endossado pelo Setor de Salde do campus, quando houver;

Il — doenca comprovada por meio de atestado médico, fornecido ou endossado, pelo Setor de Saude
do campus, quando houver, ou pelos Sistemas de Saude Publicos ou Privados;

IV —inscricdo e apresentacdo em servico militar obrigatério;
V —servico a Justica Eleitoral;

VI — participacdo em atividades académicas, esportivas, culturais, de ensino, pesquisa e extenséo,
representando o IFAM, emitida pela Diretoria de Ensino, ou equivalente do campus;

VIl — condicdo de militar nas Forcas Armadas e Forcas Auxiliares, como Policiais Militares,
Bombeiros Militares, Guardas Municipais e de Transito, Policiais Federais, Policiais Civis, encontrar-
se, comprovadamente no exercicio da funcdo, apresentando documento oficial oriundo do 6rgéo ao
qual esteja vinculado administrativamente;

VIII — licenga paternidade devidamente comprovada;
IX — doacgéo de sangue;
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X — prestacdo de servico, emitida por meio de declaragéo oficial de empresa ou reparticao;
X1 — convocacgédo do Poder Judiciario ou da Justica Eleitoral;

X1l — doenga de familiares, em primeiro grau, para tratamento de salde, comprovada por meio de
atestado médico fornecido pelo Setor de Saude do campus, quando houver, dos Sistemas de Saude
Publico ou Privado endossado pelo Setor de Saude;

X111 — 6bito de familiares, em primeiro grau; e
XIV — casamento civil.

§ 1° A justificativa de faltas devera ser solicitada, devidamente comprovada, via protocolo, no prazo
maximo de 72 (setenta e duas) horas a partir da auséncia do discente.

8§ 2° Os casos omissos de justificativas de faltas, ndo previstos, neste Regulamento, serdo deliberados
pela Diretoria de Ensino, ou equivalente do campus, com Parecer da Equipe Técnico-Pedagdgica, do
Servico Social, do Setor de Psicologia e de Saude.

8§ 3° Nos casos de reprovacao por faltas, constatados no final do semestre ou ano letivo, deverdo ser
analisados pelo Conselho de Classe do campus, possibilitando a sua revisdo, conforme justificativas
apresentadas nos devidos prazos.

8§ 4° O registro das justificativas de faltas devera ser realizado no Sistema de Informagdo Académico
pela Coordenacdo de Registro de Académico ou setor equivalente do campus.

Art. 124. O registro de frequéncia, o de desempenho académico do discente, e 0 conteldo
programatico e o seu lancamento no diario de classe e no Sistema Académico de Informacdo é de
inteira responsabilidade do docente, que devera fazé-lo diariamente no decorrer de cada etapa, médulo
ou periodo letivo e entrega-lo no prazo previsto no Calendario Académico.

Paragrafo Unico. O controle da entrega do Diario de Classe no final da etapa, médulo ou periodo letivo
devera ser realizado pela Coordenacdo de Curso ou equivalente do campus.

Capitulo X1V
Do Atendimento e Exercicios Domiciliares

Art. 125. O atendimento domiciliar é um processo que envolve a familia e a Instituicdo, possibilitando
ao discente realizar atividades académicas, em domicilio, nos casos de auséncia as aulas por um
periodo superior a 15 (quinze) dias.

§ 1° O atendimento domiciliar seré disponibilizado aos discentes nos casos previstos nos incisos I, 11,
111 e XII no artigo 123 deste Regulamento.

§ 2° O discente terd suas faltas registradas e justificadas durante o periodo em que estiver sendo
atendido em domicilio.

Art. 126. Compete ao discente ou ao seu responsavel legal:
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| — solicitar o atendimento domiciliar a Diretoria de Ensino, ou equivalente do campus, via protocolo,
em um prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, apds inicio do impedimento;

Il — cientificar-se sobre o Plano de Estudos, em até 10 (dez) dias, contados a partir da entrada da
solicitacao;

I11 — entregar aos docentes as atividades previstas, no prazo fixado no Plano de Estudo.

Art. 127. Compete a Diretoria de Ensino, ou equivalente do campus, encaminhar a solicitacdo de
atendimento domiciliar a Coordenacdo de Ensino/Curso/Area para as providéncias cabiveis, no prazo
méaximo de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 128. Compete a Coordenacio de Ensino/Curso/Area acionar a Equipe Técnico-Pedagdgica do
campus, para orientar o atendimento domiciliar que deverd ser desenvolvido pelos respectivos
docentes.

Art. 129. Compete aos docentes elaborar um Plano de Estudo, no prazo maximo de 72 (setenta e duas)
horas, contado a partir da demanda apresentada pela Equipe Técnico-Pedagdgica, para atendimento ao
discente, contemplando:

| — os conteidos a serem estudados;

Il —a metodologia a ser aplicada;

I11 — as atividades a serem cumpridas;

IV — os critérios e formas de avaliacdo, inclusive o prazo para sua execucao.

Art. 130. O atendimento domiciliar ndo tem efeito retroativo e ndo podera exceder a um periodo letivo.
Art. 131. As disciplinas que contemplem atividades préaticas, pratica de laboratorio e praticas de campo
que coincidam com o periodo de afastamento do atendimento domiciliar, serdo realizadas apds o

retorno do discente.

Capitulo XV
Da Pratica e Dispensa das Aulas de Educacao Fisica

Art. 132. A educacdo fisica, integrada a proposta pedagogica da Instituicdo, € componente curricular
obrigatério da Educacdo Bésica, sendo sua pratica facultativa ao discente nos seguintes casos:

I — quando portador de afeccBes congénitas ou adquiridas, infec¢bes, traumatismo ou condigdes de
doenca, mediante laudo fornecido ou endossado pelo Setor de Satde do campus, quando houver, ou
pelos Sistemas de Saude Publica ou Privada;

Il — em caso de gestacdo, durante o periodo da gravidez e pos-parto, mediante apresentacdo de
atestado médico dos Sistemas de Saude Publico ou Privado, endossado pelo Setor de Saude do
campus, quando houver;

111 — se possuir prole, mediante apresentacao dos respectivos registros de nascimento;
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IV — se comprovar que exerce atividade funcional em jornada igual ou superior a 06 (seis) horas
diarias;

V — ao prestar servico militar ou, em situacdo similar, se estiver obrigado a pratica da educacéo fisica
no 6rgdo respectivo;

VI — ter mais de 30 (trinta) anos de idade.
8§ 1° Os discentes a que se referem os incisos | e Il deste artigo deverdo cumprir aulas tedricas.

8 2° Todos os casos de dispensa previstos neste artigo somente serdo concedidos mediante
requerimento deferido pela Diretoria de Ensino, ou equivalente, do campus.

Capitulo XVI
Da Avaliacéo da Aprendizagem

Art. 133. A avaliacdo do rendimento académico sera continua e cumulativa, com prevaléncia dos
aspectos qualitativos sobre o0s quantitativos, e sera feita por componente curricular/disciplina,
abrangendo, simultaneamente, os aspectos de frequéncia e de aproveitamento de conhecimentos.

§ 1° A avaliacdo dos aspectos qualitativos compreende o diagndéstico e a orientagdo e reorientacdo do
processo ensino e aprendizagem, visando ao aprofundamento dos conhecimentos, a aquisicdo e
desenvolvimento de habilidades e atitudes pelos discentes e a ressignificagdo do trabalho pedagdgico.

§ 2° A sistematica avaliativa do IFAM compreende avaliacdo diagndstica, formativa e somativa,
estabelecida previamente nos Planos e Projetos Pedagdgicos de Curso e nos Planos de Ensino.

§ 3° A avaliacdo diagnostica deverd ocorrer no inicio para delinear o perfil do corpo discente, e no
decorrer de cada ano/modulo/semestre/periodo letivo, quando detectada a necessidade de investigacao
de alguma situacdo adversa identificada no processo ensino e aprendizagem.

Art. 134. A avaliacdo da aprendizagem devera possibilitar ao discente o desenvolvimento da pesquisa,
da atitude reflexiva, da criatividade e de sua plena formag&o.

Art. 135. A avaliacdo do processo ensino e aprendizagem devera atender aos principios e finalidades
do Projeto Politico-Pedagdgico Institucional, contemplados nos Planos e Projetos Pedagogicos de
Cursos e nos Planos de Ensino.

Art. 136. Os critérios de avaliacdo da aprendizagem serdo estabelecidos pelos docentes nos Planos de
Ensino e deverdo ser discutidos com os discentes no inicio do semestre letivo, destacando-se o
desenvolvimento:

I — do raciocinio;

Il — do senso critico;

Il — da capacidade de relacionar conceitos e fatos;

IV — de associar causa e efeito;
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V —de analisar e tomar decisdes;
VI —de inferir; e
VIl — de sintese.

Art. 137. A Avaliacdo da Aprendizagem deveré ser diversificada, podendo ser realizada, dentre outros
instrumentos, por meio de:

| — provas escritas;

I1 — trabalhos individuais ou em equipe;

Il — exercicios orais ou escritos;

IV — artigos técnico-cientificos;

V — produtos e processos;

VI - pesquisa de campo, elaboracéo e execuc¢do de projetos;

VII - oficinas pedagdgicas;

VIII - aulas préticas laboratoriais;

IX — seminarios; e

X — auto-avaliacdo.

Art. 138. A natureza da avaliacdo da aprendizagem podera ser tedrica, pratica ou a combinacdo das
duas formas, utilizando-se quantos instrumentos forem necessarios ao processo ensino e
aprendizagem, estabelecidos nos Planos de Ensino, respeitando-se por disciplina a aplicacdo minima

de:

I — 02 (dois) instrumentos avaliativos, sendo 01 (um) escrito por etapa para a Educagédo Profissional
Técnica de Nivel Médio na Forma Integrada;

Il — 03 (trés) instrumentos avaliativos, sendo 01 (um) escrito por médulo letivo para a Educacdo
Profissional Técnica de Nivel Médio nas Formas Subsequente e Concomitante, e na Forma Integrada a
Modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos — EJA/EPT;

I11 — 02 (dois) instrumentos avaliativos, sendo 01 (um) escrito por periodo letivo, para os Cursos de
Graduacao.

Paragrafo unico. Compete ao docente divulgar o resultado de cada avaliagdo aos discentes, antes da
avaliagdo seguinte, podendo utilizar-se de listagem para a ciéncia dos mesmos.

Art. 139. O processo de avaliagdo da aprendizagem na modalidade de Educacdo a Distancia seré
continuo, numa dindmica interativa, envolvendo todas as atividades propostas no Ambiente Virtual de

Ensino e Aprendizagem e nos encontros presenciais.
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Art. 140. Na modalidade de Educacdo a Distancia, o docente deverd informar o resultado de cada
avaliacdo, postando no Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem o instrumento de avaliacdo
presencial com seu respectivo gabarito.

Art. 141. O registro da avaliacdo da aprendizagem devera ser expresso em nota e obedecerd a uma
escala de valores de 0 a 10 (zero a dez), cuja pontuacdo minima para promogéo serd 6,0 (seis) por
disciplina, admitindo-se a fracdo de apenas 0,5 (cinco décimos). Os arredondamentos se dardo de
acordo com os critérios:

| —as fracGes de 0,1 e 0,2 arredondam-se para 0 nimero natural mais préximo;
Il —as fragdes de 0,3; 0,4; 0,6 e 0,7 arredondam-se para a fracdo 0,5;
111 — as fracdes de 0,8 e 0,9 arredondam-se para 0 himero natural mais proximo.

Art. 142, A divulgacao de notas ocorrera por meio de Atas que deverdo ser publicadas pela Direcéo de
Ensino, ou equivalente do campus, considerando:

| — Atas Parciais, apresentadas ao final de cada etapa dos Cursos Técnicos de Nivel Médio na Forma
Integrada;

Il — Atas Finais, apresentadas ao final do semestre/ano letivo dos cursos ofertados.

Paragrafo Unico. Devera constar a data de publicacdo nas Atas, visto que o corpo discente terd um
prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas para solicitacdo de correcdo, via protocolo, devidamente
justificado e comprovado.

Secéo |
Da Avaliagéo em Segunda Chamada

Art. 143. A avaliacdo de segunda chamada configura-se como uma nova oportunidade ao discente que
ndo se fez presente em um dado momento avaliativo, tendo assegurado o direito de solicita-la, via
protocolo, & Coordenacéo de Ensino/Curso/Area/Polo ou equivalente, no prazo maximo de 72 (setenta
e duas) horas, por motivo devidamente justificado.

8§ 1° A solicitacdo de avaliacdo de segunda chamada serd analisada com base nas situagdes elencadas
no artigo 123.

§ 2° Nos cursos na modalidade da Educacdo a Distancia serd permitida somente para avaliacdo
presencial.

8§ 3° Os casos omissos que deverdo ser analisados pela Diretoria de Ensino, ou equivalente do campus,
com apoio da Equipe Pedagdgica e demais profissionais de apoio ao discente.

Art. 144. Compete a Coordenacéo de Ensino/Curso/Area/Polo ou equivalente, aps a analise, autorizar
ou ndo, a avaliacdo de segunda chamada, ouvido o docente da disciplina, no prazo de 72 (setenta e
duas) horas, considerando os dias Uteis, ap0os a solicitacdo do discente.

Paragrafo Unico. Caberd ao docente da disciplina agendar a data e horario da avaliagdo de segunda

chamada, de acordo com os conteudos ministrados, a elaboracdo e a aplicagdo da avaliagdo da
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aprendizagem, no prazo maximo de 08 (oito) dias Uteis contados a partir do deferimento da solicitagéo.

Secéo 11
Do Exame Final

Art. 145. O Exame Final consiste numa avaliagdo Unica e escrita por disciplina, cujos conteudos serao
estabelecidos pelo docente, podendo contemplar todo o conteddo ou os contetdos julgados como de
maior importancia para o discente no periodo letivo.

Paragrafo Unico. Devera ser resguardado o minimo de 02 (dois) dias para a realizacdo dos Exames
Finais para assegurar a qualidade do processo de ensino e aprendizagem.

Art. 146. Compete ao docente divulgar a relagdo dos discentes para o Exame Final, por meio de
convocacdo, conforme cronograma estabelecido pela Dire¢do de Ensino, ou equivalente do campus, e
em formulario padrdo, em que constem:

| —titulo do instrumento: CONVOCAGAO PARA EXAME FINAL;

I1 — nome do curso;

111 — nome da disciplina;

IV — data e hora do exame;

V — contetdos a serem abordados;

VI — lista nominal dos discentes convocados;

VIl — nome e assinatura do docente.

Paragrafo Unico. O instrumento de convocacgdo para o exame final deve ser produzido em 02 (duas)
copias, a serem assinadas pelo docente responsavel, devendo 01 (uma) ser encaminhada a
Coordenagéo de Ensino/Curso/Area/Polo, ou equivalente do campus, e outra a ser fixada nos murais
da Instituicao.

Art. 147. O espaco destinado a nota do discente que faltar ao Exame Final serd preenchido com 0,0
(zero), registrando o numero de faltas de acordo com tempo previsto de aplicacdo do instrumento
avaliativo.

Art. 148. As condicdes de oferta de Exame Final devem ser informadas ao discente no inicio e ao final
do periodo/semestre letivo, conforme dispostos nas condi¢cbes de promocdo, Secdo Il deste
Regulamento.

Paragrafo unico. Quanto ao resultado do Exame Final, apds a ciéncia do discente, a avaliagdo devera
ser arquivada em sua pasta individual na Coordenacdo de Registro Académico, ou equivalente do
campus.

Art. 149. N&o havera a aplicacdo de Exame Final nos cursos de P6s-Graduacédo Lato e Stricto Sensu.

Secéo 111
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Das Condigdes de Promocao

Subsecéo |
Da Promocéao nos Cursos Técnicos de Nivel Médio na Forma Integrada

Art. 150. O desempenho académico do discente em cada disciplina/componente curricular obedecera a
uma escala de valores compreendida entre 0,0 (zero) a 10,0 (dez), admitindo-se a fracdo de apenas 0,5
(cinco décimos).

8 1° No ato de langamento das notas, o arredondamento deverd obedecer aos incisos do artigo 141
deste Regulamento.

§ 2° Ao discente que ndo comparecer a avaliacdo devera ser registrada a nota 0,0 (zero).

§ 3° A nota anual de cada componente curricular/disciplina sera a média aritmética obtida nas 04
(quatro) Etapas.

Art. 151. Para efeito de promocéo e retencdo, serdo aplicados os critérios abaixo especificados:

| — o discente que obtiver Média Anual (MA) igual ou superior a 6,0 (seis), isto ¢, MA > 6,0 e
frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) do total da carga horéria, em todas as
disciplinas, oferecidas em cada ano sera considerado promovido.

Il — o discente que obtiver Média Anual (MA) no intervalo 2,0 < MA < 6,0 em no maximo 05 (cinco)
componentes curriculares/disciplinas nos 1° e 2° anos, € no maximo 03 (trés) componentes
curriculares/disciplinas no 3° ano, e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) do
total da carga horaria das disciplinas oferecidas em cada ano, terd assegurado o direito de realizar o
Exame Final nesses componentes curriculares/disciplinas.

a) No numero maximo de componentes curriculares/disciplinas, para a realizacdo do Exame Final,
deverdo também ser contabilizadas as disciplinas na condicdo de Progressdo Parcial de anos
anteriores.

Il — o discente que obtiver Média Anual (MA) menor que dois 2,0 (dois), isto ¢, MA < 2,0, em no
méaximo 02 (dois) componentes curriculares/disciplinas e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e
cinco por cento) do total da carga horaria das disciplinas oferecidas em cada ano, serd promovido
parcialmente, ou seja, cumprira Progressdo Parcial.

a) No numero maximo de componentes curriculares/disciplinas de que trata o inciso 111 deste artigo,
deverdo também ser contabilizadas as disciplinas na condicdo de Progressdo Parcial de anos
anteriores, ainda no integralizadas.

IV — o discente que obtiver Média Final (MF) > 5,0 nas disciplinas em que realizou o Exame Final e
com frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) do total da carga horéaria das
disciplinas oferecidas em cada ano, sera considerado promovido.

V — o discente que obtiver Média Final (MF) no intervalo 4,0 < MF < 5,0 nos componentes
curriculares/disciplinas e com frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) do total
da carga horéria das disciplinas oferecidas em cada ano, serd submetido ao Conselho de Classe Final

que avaliara as condicBes de promog&o ou ndo dos discentes nas respectivas disciplinas avaliadas.
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VI — apds o Conselho de Classe Final, o discente que permanecer com Média Final (MF) < 5,0 em no
méaximo 02 (duas) componentes curriculares/disciplinas e com frequéncia igual ou superior a 75%
(setenta e cinco por cento) do total da carga horaria das disciplinas oferecidas em cada ano, sera
promovido parcialmente, isto €, cumprira Progressao Parcial.

VII — apds o Conselho de Classe Final, o discente que permanecer com Média Final (MF) < 5,0 em 03
(trés) ou mais componentes curriculares/disciplinas e com frequéncia igual ou superior a 75% (setenta
e cinco por cento) do total da carga horaria das disciplinas oferecidas em cada ano sera retido por nota.

VIII — o discente que obtiver, em qualquer caso, frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento)
do total da carga horaria das disciplinas oferecidas em cada ano seré considerado retido por falta.

Paragrafo unico. O Conselho de Classe Final atribuirg, se julgar pertinente, Média Final (MF) igual a
5,0 (cinco) a componente curricular/disciplina para a promocéo do discente.

Art. 152. Para efeito de célculo da Média Anual (MA) e da Média Final (MF) de cada disciplina, serdo
consideradas, respectivamente, as seguintes expressoes:

MA = MET1 + MET2 + MET3 + MET4 >6,0
4

Onde:

MA = Média Anual;

MET1 = Média da Etapa 1;
MET2 = Média da Etapa 2;
MET3 = Média da Etapa 3;
MET4 = Média da Etapa 4.

MF=MA+EF >5,0

Onde: 2
MF = Média Final;
MA = Média Anual;
EF = Exame Final.
Subsecéo Il

Da Promocé&o nos Cursos Técnicos de Nivel Médio nas Formas Subsequente e Concomitante e na
Modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos

Art. 153. O desempenho académico do discente em cada disciplina ou componente curricular
obedecerd a uma escala de valores compreendida entre 0,0 (zero) a 10,0 (dez), admitindo-se a fracao
de apenas 0,5 (cinco décimos).

8 1° No ato de langamento das notas, os arredondamentos deverdo ser aplicados de acordo com o
artigo 141 e seus incisos deste Regulamento, respeitando-se o caput deste artigo.
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§ 2° Ao discente que ndo comparecer a avaliacdo deverd ser registrada a nota 0,0 (zero).

§ 3° A nota final de cada componente curricular/disciplina sera a média aritmética obtida na(s)
etapa(s).

Art. 154, Para efeito de promocéo e retencédo, serdo aplicados os critérios abaixo especificados, por
componente curricular/disciplina:

I — o discente que obtiver, no minimo, Média da Disciplina (MD) igual ou superior a 6,0 (seis) e
frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga hordria do componente
curricular/disciplina, oferecido no semestre letivo, serd considerado promovido.

Il — o discente dos Cursos Técnicos de Nivel Médio na Forma Concomitante que obtiver Média da
Disciplina (MD) no intervalo 2,0 < MD < 6,0 em no maximo 03 (trés) componentes
curriculares/disciplinas e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga
horaria do componente curricular/disciplina, oferecidos no semestre letivo, terd assegurado o direito de
realizar o Exame Final nos mesmos.

Il — o discente dos Cursos Técnicos de Nivel Médio na Forma Subsequente que obtiver Média da
Disciplina (MD) no intervalo 2,0 < MD < 6,0 em no maximo 03 (trés) componentes
curriculares/disciplinas e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga
horaria do componente curricular/disciplina, oferecidos no semestre letivo, terd assegurado o direito de
realizar o Exame Final nos mesmos.

IV — o discente dos Cursos Técnicos de Nivel Médio na Forma Integrada a Modalidade EJA que
obtiver Média da Disciplina (MD) no intervalo 2,0 < MD < 6,0 em no maximo 05 (cinco)
componentes curriculares/disciplinas e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento)
da carga horaria do componente curricular/disciplina, oferecidos no semestre letivo, tera assegurado o
direito de realizar o Exame Final nos mesmos.

V — o discente que obtiver Média Semestral (MS) < 2,0 e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e
cinco por cento) da carga horaria do componente curricular/disciplina, oferecido no semestre letivo,
estard retido por nota nos mesmos.

VI — sera submetido ao Conselho de Classe Final o discente que obtiver Média Final da Disciplina
(MFD) no intervalo 4,0 < MFD < 5,0 e com frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por
cento) da carga horaria do componente curricular/disciplina, oferecido no semestre letivo.

VIl — o discente que obtiver Média Final da Disciplina (MFD) > 5,0 nas disciplinas em que realizou o
Exame Final e com frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria do
componente curricular/disciplina, oferecido no semestre letivo, sera considerado promovido.

VIII — apos o Conselho de Classe Final, o discente que permanecer com Média Final da Disciplina
(MFD) < 5,0 e com frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria
do componente curricular/disciplina oferecido no cada semestre letivo, serd considerado retido por
nota.

IX — o discente que obtiver Média da Disciplina (MD) > 6,0 e frequéncia inferior a 75% (setenta e
cinco por cento) da carga horaria do componente curricular/disciplina, oferecido no semestre letivo,

sera considerado retido por falta.
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Paragrafo unico. O Conselho de Classe Final atribuira, se julgar pertinente, Média Final da Disciplina
(MFD) igual a 5,0 (cinco) a componente curricular/disciplina, para a promocao do discente.

Art. 155. Para efeito de calculo da Média da Disciplina (MD), bem como da Média Final da Disciplina
(MFD) serdo consideradas, respectivamente, as seguintes expressoes:

MD => NA > 6,0
Onde: N
MD = Média da Disciplina;

NA = Notas das Avaliagdes;
N = NUmero de Avaliacdes.

MFD =MD + EF > 5,0

2
Onde:
MFD = Média Final da Disciplina;
MD = Média da Disciplina;
EF = Exame Final.
Subsecao 111

Da Promocéao nos Cursos na Modalidade de Educagéo a Disténcia

Art. 156. O processo de avaliacdo da aprendizagem na modalidade de Educacdo a Distancia (EaD)
sera continuo, dindmico e interativo, sendo o discente avaliado em todas as atividades propostas no
Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem (AVEA) e nos encontros presenciais, compreendendo as
dimensoes diagndstica, formativa e somativa.

Paragrafo unico. O registro da avaliacdo da aprendizagem devera ser expresso em nota e obedecera a
uma escala de valores de 0 a 10 (zero a dez), cuja pontuacdo minima para promocao serd 6,0 (seis),
por disciplina, admitindo-se a fracdo de apenas 0,5 (cinco décimos). Os arredondamentos se dardo de
acordo com os critérios estabelecidos nos incisos do artigo 141.

Art. 157. Para efeito de célculo da Média da Disciplina (MD) de cada disciplina, sera considerada a
seguinte expressao:

n
Y AVEA
i=1

MD = n + 2.NAP >6,0

Onde:

MD = Média da Disciplina.

AVEA = Nota das Atividades do AVEA. A1
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NAP = Nota da Avaliacdo Presencial (Peso 2).

Art. 158. Na modalidade de Educacdo a Distancia, o docente devera informar o resultado de cada
avaliacdo, postando no AVEA, o instrumento de avaliacdo presencial com seu respectivo gabarito.

Art. 159. Os instrumentos de avaliacdo serdo os mais diversificados, desde exercicios com defesas
orais ou escritas, atividades de pesquisas, testes, provas, atividades préaticas, relatérios, estudos de
casos, relato de experiéncias, producdo de textos, projetos orientados, feiras ou atividades culturais,
dentre outros que estejam definidos nos planos de ensino e discutidos com os discentes.

8§ 1° Poderdo ser aplicados no minimo 01 (um) e no maximo 02 (dois) instrumentos avaliativos em
cada unidade do contetido programatico, de acordo com o cronograma postado no AVEA.

§ 2° Quanto ao momento presencial, obrigatoriamente serd aplicado, pelo menos, 01 (um) instrumento
avaliativo, estabelecido em cada plano de ensino da disciplina, de acordo com o calendéario de provas
divulgado nos polos de apoio presencial.

Subsecéo IV
Da Promocéao nos Cursos de Graduacgéao

Art. 160. Nos Cursos de Graduacao, a avaliagdo do processo de formacdo do discente numa disciplina
sera feita pelo uso de no minimo 02 (dois) instrumentos, e pela apuracdo da frequéncia.

Paragrafo unico. O registro da avaliacdo da aprendizagem devera ser expresso em nota e obedecera a
uma escala de valores de 0 a 10 (zero a dez), cuja pontuacdo minima para promocao serd 6,0 (seis),
por disciplina, admitindo-se a fracdo de apenas 0,5 (cinco décimos). Os arredondamentos se darao de
acordo com os critérios estabelecidos nos incisos do artigo 141.

Art. 161. Para efeito de promogdo ou retencdo nos Cursos de Graduacao serdo aplicados os critérios
especificados a seguir:

| — seré considerado promovido na disciplina o discente que obtiver a Média da Disciplina (MD) > 6,0
e frequéncia igual ou maior que 75% (setenta e cinco por cento) nas aulas ministradas por disciplina.

Il — o discente que obtiver Média da Disciplina (MD) no intervalo 2,0 < MD < 6,0 na disciplina e
frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) do total da carga horaria ministrada na
disciplina, terd garantido o direito de realizar o Exame Final nessa disciplina.

Il — o discente que obtiver Média da Disciplina (MD) < 2,0 e frequéncia igual ou superior a 75%
(setenta e cinco por cento) do total da carga horaria da disciplina oferecida em cada periodo, estara
retido por nota nessa disciplina.

IV — o discente que obtiver Média da Disciplina (MD) > 6,0 e frequéncia inferior a 75% (setenta e
cinco por cento) do total da carga horaria da disciplina oferecida em cada periodo, sera considerado
retido por falta.

Art. 162. Para efeito de célculo da Média da Disciplina (MD), bem como da Média Final da Disciplina
(MFD) serdo consideradas, respectivamente, as seguintes expressoes:
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MD => NA > 6,0
Onde: N
MD = Média da Disciplina;

NA = Notas das Avaliagdes;
N = NUmero de Avaliacdes.

MFD =MD + EF >6,0

2
Onde:
MFD = Média Final da Disciplina;
MD = Média da Disciplina;
EF = Exame Final.
Secéo IV

Da Revisdo da Avaliagdo da Aprendizagem

Art. 163. O discente que discordar dos resultados obtidos nos instrumentos de afericdo da
aprendizagem podera requerer revisdo dos procedimentos avaliativos do componente
curricular/disciplina.

§ 1° O pedido de revisdo devera ser realizado, via protocolo, a Diretoria de Ensino, ou equivalente do
campus, especificando quais itens ou questdes deverdo ser submetidos a reavaliacdo, com suas
respectivas justificativas, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, considerando os dias Uteis, apés a
divulgacéo do resultado da avaliacao.

§ 2° Cabe a Diretoria de Ensino, ou equivalente, do campus, com apoio do Coordenador de
Ensino/Curso/Area/Polo, quando houver, dar ciéncia ao docente da disciplina para emissao de parecer.

§ 3° Caso o docente seja contrario a revisdo do instrumento avaliativo, cabe a Diretoria de Ensino, ou
equivalente do campus, designar uma comissdo composta por 02 (dois) docentes do curso ou area e 01
(um/uma) Pedagogo (a), quando houver, para deliberacdo sobre o assunto no prazo maximo de 72
(setenta e duas) horas a partir da manifestacdo docente, considerando os dias Uteis.

Capitulo XVII
Da Recuperacao Paralela

Art. 164. Os estudos de recuperacdo paralela da aprendizagem tém como objetivo recuperar processos
de formac&o relativos a determinados contetdos, devendo ser realizada por instrumento avaliativo, de
forma paralela e estardo previstos nos Planos e/ou Projetos Pedagdgicos de Cursos, tendo como
finalidade a construcdo do conhecimento na regularidade do processo ensino e aprendizagem.

8§ 1° Os estudos de recuperacdo paralela, no IFAM, seré de carater obrigatdrio nos Cursos da Educacédo
Profissional Técnica de Nivel Médio, com a finalidade da constru¢cdo do conhecimento no processo de

ensino e aprendizagem, com definicdo em regulamentacédo propria.
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§ 2° Os estudos de Recuperacao Paralela podera ser facultado nos Cursos de Graduacdo, desde que
apontados nos Projetos Pedagogicos dos Cursos.

Art. 165. Os estudos de recuperacdo paralela serdo realizados simultaneamente ao desenvolvimento do
contetido no decorrer do ano/semestre letivo, por meio de atividades planejadas, descrita no Plano de
Recuperacdo Paralela do campus, desenvolvidas e orientadas pelos docentes das disciplinas com o
apoio da Equipe Técnico-Pedagdgica e Diretoria de Ensino, ou equivalente do campus.

8 1° Os estudos de recuperacgéo paralela serdo destinados aos discentes que atingiram nota menor que
seis (< 6,0) em cada instrumento avaliativo, ao longo da etapa.

8 2° A avaliacdo de recuperacdo paralela deve ser realizada por meio de um instrumento avaliativo
escrito, 0s quais atendam aos critérios citados no artigo 136.

§ 3° O resultado da avaliacdo de Recuperacdo Paralela devera substituir a nota, caso o resultado desta
seja superior ao da avaliacdo anterior, de acordo com os critérios estabelecidos em regulamentacéo
propria.

8 4° O registro de frequéncia e os instrumentos avaliativos, nos estudos de recuperacdo paralela,
deverdo ser registrados, em campo préprio, no Sistema de Informacédo Académico.

8 5° Os instrumentos avaliativos utilizados durante o processo de recuperacdo ndo serdo utilizados
como prova de segunda chamada, mas sim para o fim a que se destinam.

§ 6° A carga horaria das aulas de recuperacdo paralela devera constar no percentual destinado a carga
horéria de atendimento ao discente, sendo realizada em horério, dia e local especificos, diferenciados
dos horarios de aula regulares.

Capitulo XVIII
Da Progressao Parcial

Art. 166. O discente matriculado nos Cursos da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, na
Forma Integrada, que apresentar aproveitamento académico insuficiente podera ser promovido ao ano
letivo seguinte, sob o regime de Progressao Parcial, conforme os incisos Il e VI do artigo 151,
respectivamente, desse Regulamento.

§ 1° A Progressdo Parcial podera ser realizada na modalidade da Educacdo a Distancia, e seus
procedimentos serdo regulamentados pela Pré-Reitoria de Ensino.

§ 2° O discente na condigdo de Progressdo Parcial sera promovido ao ano letivo seguinte, podendo
experienciar, no(s) componentes curriculares/disciplina(s) pendente(s), novas atividades com
cronograma proéprio, visando a constru¢do dos conhecimentos ndo apreendidos.

8 3° Os componentes curriculares/disciplinas na condicdo de Progressédo Parcial deverdo ser
contabilizados no total de componentes curriculares/disciplinas do ano em curso, passando a contar no
namero de retencdes do mesmo, podendo o discente ser inserido na situacdo descrita no inciso VII do
artigo 151.

8 4° A Progressao Parcial podera ser cumprida até o periodo maximo de integralizacdo do respectivo

curso no qual o discente encontre-se matriculado.
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§ 5° N&o havera Progressao Parcial no ultimo ano/mdédulo/semestre letivo, caso ocorra, o discente sera
considerado retido.

8 6° Em carater excepcional, o discente retido no dltimo ano/mddulo/semestre letivo podera, por
indicacdo do Conselho de Classe Final, ser submetido ao processo de convalidacdo de estudos,
conforme o inciso 111 do artigo 184 deste Regulamento.

8§ 7° Para fins de certificacdo e/ou diplomacéo devera ser observado o que preconiza os artigos 119 e
120 deste Regulamento.

Art. 167. Ficara sob a responsabilidade da Diretoria de Ensino, ou equivalente do campus, com apoio
de Coordenadores da Area de Ensino e Equipe Técnico-Pedagdgica, a definicdo da forma mais
adequada de oferta de estudos de dependéncia, assegurando o devido acompanhamento pedagdgico.

§ 1° O discente deverd matricular-se nos estudos de dependéncia dentro do prazo estipulado no
Calendario Académico.

§ 2° Os estudos de Progresséo Parcial devem estar previstos na carga horaria docente.

Capitulo XIX
Do Estagio Profissional Supervisionado, do Projeto de Concluséo de Curso Técnico, do Trabalho
de Conclusdo de Curso e das Atividades Complementares

Art. 168. A préatica profissional serda desenvolvida nos cursos do IFAM por meio das seguintes
atividades, conforme determinarem os Planos e Projetos Pedagogicos de Cursos:

| — Estagio Profissional Supervisionado;

I1 — Projeto de Conclusédo de Curso Técnico (PCCT);
111 — Trabalho de Concluséo de Curso (TCC);

IV — Atividades Complementares.

§ 1° O discente dos Cursos Técnicos de Nivel Médio nas Formas Integrada, Concomitante e
Subsequente, inclusive nas Modalidades de Educacao de Jovens e Adultos e na Educacdo a Distancia,
conforme previsto nos Planos de Curso, deverd cumprir a carga horéaria do Estagio Profissional
Supervisionado ou do Projeto de Conclusdo de Curso Técnico para o cumprimento de sua préatica
profissional minima.

8 2° Nos cursos da Educacdo Superior, a pratica profissional ocorrera em conformidade com o
estabelecido nos Projetos Pedagdgicos de Curso e legislacdes especificas.

Secéo |
Do Estagio Profissional Supervisionado

Art. 169. O Estagio Profissional Supervisionado € o0 ato educativo escolar supervisionado obrigatério,
desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos
que estejam frequentando o ensino regular em Instituicbes de Educacdo Superior, de Educacéo

45



MINISTERIO DA EDUCACAO .
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS
CONSELHO SUPERIOR

Profissional e Tecnoldgica e nas modalidades de Educacdo de Jovens e Adultos e de Educacdo a
Distancia, de Educa¢do do Campo e de Educacao Escolar Indigena e Intercultural Indigena.

§ 1° O Estéagio Profissional Supervisionado é parte integrante do Plano e do Projeto Pedagdgico de
Curso contemplando o itinerario formativo do discente.

8§ 2° O Estagio Profissional Supervisionado visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade
profissional e a contextualiza¢do curricular, objetivando o desenvolvimento do discente para a vida
cidadd e o mundo do trabalho.

Art. 170. A obrigatoriedade, a carga horaria e as atividades a serem desenvolvidas no Estagio
Profissional Supervisionado serdo determinadas de acordo com a natureza da formacéo profissional, e
0 estabelecido nos Planos e Projetos Pedagdgicos de Curso e nas disposic¢des legais.

Art. 171. O Diploma somente podera ser expedido apds a conclusdo e aprovacdo no Estagio
Profissional Supervisionado, quando este estiver previsto.

Paragrafo Unico. A realizacdo do Estagio Profissional Supervisionado obedecerd aos prazos de
integralizacéo curricular dos respectivos cursos conforme os artigos 119 e 120, deste Regulamento.

Art. 172. O Estégio Profissional Supervisionado sera regido por regulamentacdo propria, apreciada
pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo e aprovada pelo Conselho Superior do IFAM.

Secéo Il
Do Projeto de Conclusédo de Curso Técnico

Art. 173. O Projeto de Conclusao de Curso Técnico — PCCT envolve a construcdo de um projeto, seu
desenvolvimento e sistematizacdo dos resultados sob a forma de um relatério cientifico de acordo com
as normas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT.

Paragrafo Unico. O Diploma de Curso Técnico de Nivel Médio somente sera expedido apos a
conclusdo e aprovacédo do PCCT.

Art. 174. A elaboracdo do PCCT constitui-se numa atividade académica que objetiva a aplicacdo e a
ampliacdo do conhecimento sobre um objeto de estudo relacionado & profissdo, a ser realizada
mediante orientacdo, acompanhamento e avaliacdo docente proporcionando:

I — experiéncias praticas especificas aos discentes, tendo em vista a integracdo com o mundo do
trabalho e o convivio sdcio-profissional; e

Il — a execucdo e o desenvolvimento de praticas pelo discente na propria Instituicdo e/ou em
Instituicdes parceiras.

Art. 175. No decorrer do desenvolvimento e/ou defesa do PCCT, se constatado fraude e/ou plagio
académico observa-se:

I — se comprovado pelo docente-orientador, este comunicara formalmente ao discente quanto as
responsabilidades administrativa, civil e criminal, e havendo reincidéncia o discente sera
automaticamente retido no componente curricular/disciplina, assegurando-se o contraditorio.
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Il — se comprovada pela banca examinadora de defesa do PCCT, o discente sera sumariamente retido
no componente curricular/disciplina, cabendo tanto ao discente quanto ao docente-orientador as
responsabilidades administrativa, civil e criminal, assegurando-se o contraditério para ambos.

Pardgrafo Unico. A realizagdo do PCCT obedecera aos prazos de integralizacdo curricular dos
respectivos cursos conforme o artigo 119 deste Regulamento.

Art. 176. O PCCT sera regido por regulamentacdo propria, apreciada pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo e aprovada pelo Conselho Superior do IFAM.

Secéo 111
Do Trabalho de Conclusao de Curso

Art. 177. O Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC consiste na sistematizacdo dos resultados do
Projeto correspondente, desenvolvido mediante orientacdo, acompanhamento e avaliagdo docente,
conforme estabelecido nos Projetos Pedagogicos de Cursos de Graduacdo e de Pos-Graduacdo Lato
Sensu, podendo ser de producdo:

| —académica, resultante de pesquisa cientifica sobre um determinado objeto, ato, fato ou fenémeno da
realidade;

Il — técnica ou tecnologica, visando a aplicabilidade nos diversos campos do saber, com atendimento
aos padrdes tecnicos de intervencao.

Paragrafo Unico. O Diploma de Graduacéo e de Pds-Graduagdo Lato Sensu s6 poderd ser expedido
apos a concluséo e aprovacao do TCC.

Art. 178. No decorrer do desenvolvimento e/ou defesa do TCC, se constatado fraude e/ou plagio
académico observa-se:

I — se comprovado pelo docente-orientador, este comunicard formalmente ao discente quanto as
responsabilidades administrativa, civil e criminal, e havendo reincidéncia o discente sera
automaticamente retido no componente curricular/disciplina, assegurando-se o contraditorio.

Il — se comprovada pela banca examinadora de defesa do TCC, o discente sera sumariamente retido no
componente curricular/disciplina, cabendo tanto ao discente quanto ao docente-orientador as
responsabilidades administrativa, civil e criminal, assegurando-se o contraditério para ambos.

Paragrafo Gnico. A realizacdo do TCC obedecera aos prazos de integralizacdo curricular dos
respectivos cursos conforme o artigo 120 deste Regulamento.

Art. 179. O TCC serd regido por regulamentacdo propria, apreciada pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo e aprovada pelo Conselho Superior do IFAM

Secéo IV
Das Atividades Complementares

Art. 180. As atividades complementares constituem-se de experiéncias educativas que visam a
ampliacdo do universo cultural dos discentes e ao desenvolvimento de sua capacidade de produzir

significados e interpretacOes sobre as questdes sociais, de modo a potencializar a qualidade da agéo
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educativa, podendo ocorrer em espacos educacionais diversos, pelas diferentes tecnologias, no espago
da producéo, no campo cientifico e no campo da vivéncia social.

8§ 1° As atividades complementares poder&o integrar o curriculo dos Cursos da Educacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio, como requisitos curriculares de livre escolha, com carga horaria minima
estabelecida nos Planos de Curso.

§ 2° As atividades complementares integram o curriculo dos Cursos de Graduagdo, como requisitos
curriculares de livre escolha, com carga horaria minima estabelecida no Projeto Pedagogico do Curso.

Art. 181. As atividades complementares serdo regidas por regulamentacdo propria a ser definida pela
Pro-Reitoria de Ensino e aprovada pelo Conselho Superior do IFAM.

Capitulo XX
Da Certificacéo Profissional, da Revalidagdo de Diploma e da Convalidacao de Estudos

Art. 182. A certificacdo profissional seré realizada por meio de processo avaliativo, condizente com o
programa de ensino da area profissional requerida, devendo ser encaminhada, via protocolo, a Direcdo
de Ensino, ou equivalente do campus.

Paragrafo Unico. A certificagdo profissional sera regida por regulamentacdo prépria a ser definida pela
Pro-Reitoria de Ensino, apreciada pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo e aprovada pelo
Conselho Superior do IFAM.

Art. 183. A revalidagdo de diploma de conclusdo de Cursos Técnicos de Nivel Médio e de Graduacgdo
podera ser requerida considerando os critérios constantes em sua regulamentacéo.

Art. 184. A convalidacdo de estudos realizar-se-a quando ocorrer:
| — a existéncia de atos escolares irregulares, da instituicdo de ensino ou do discente;

Il — apresentacdo de extraordinario aproveitamento nos estudos quer pelas experiéncias acumuladas,
quer pelo desempenho intelectual; e

111 — pela excepcionalidade, quando indicado pelo Conselho de Classe Final, para fins de conclusdo de
curso, para o discente retido no ultimo ano/médulo/semestre letivo.

Paragrafo Unico. Os termos estabelecidos no caput deste artigo serdo regulamentados pela Pro-Reitoria
de Ensino.

Capitulo XXI
Da Biblioteca e suas Finalidades

Art. 185. As Bibliotecas existentes no ambito do IFAM tém por finalidades reunir, registrar, organizar,
divulgar e manter atualizado, preservado e em permanentes condi¢fes de uso todo o acervo
bibliografico, audiovisual e digital existente e 0 que venha a ser incorporado ao patrimbnio por
aquisicdo ou doacdo, necessario para o desenvolvimento dos programas de ensino, pesquisa e
extensdo, cabendo as mesmas:
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| — atender aos usuarios internos e externos, prestando servigos e informag6es que contribuam para o
desenvolvimento dos programas de ensino, pesquisa e extensao no campus;

Il — estabelecer e manter intercambio cientifico e cultural, com pessoas, instituicfes e organizacoes,
tendo em vista a implantagéo de redes de informacdes especializadas.

Art. 186. As normas e os procedimentos para utilizacdo dos servigos e produtos oferecidos pelas
Bibliotecas serdo regidos por regulamentacdo propria a ser definida pela Pro-Reitoria de
Desenvolvimento Institucional, apreciada pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo e aprovada
pelo Conselho Superior do IFAM.

Capitulo XXII
Do Registro, Escrituracdo, Expedicao de Diplomas e Certificados e Arquivo Académico

Art. 187. Os registros académicos sdo escriturados de acordo com as normas legais, em livros e
formularios padronizados para efeito de registro e expedicdo de diplomas e/ou certificados, de acordo
com a exigéncia de cada nivel de ensino e com referéncia na legislacdo especifica.

§ 1° Os diplomas serdo emitidos apds a conclusdo de Cursos Técnicos de Nivel Médio, de Cursos
Superiores de Tecnologias, de Bacharelados, de Licenciaturas e de Pds-Graduacao Stricto Sensu.

§ 2° Os certificados serdo emitidos apos a concluséo de Cursos:

I — com certificagdes intermediarias, quando previstos nos Planos e Projetos Pedagogicos dos Cursos —
PPC;

I1 — de Especializages Técnicas de Nivel Médio;

Il — de P6s-Graduacao Lato Sensu em nivel de Aperfeicoamento e de Especializagdo;

IV — de Formacdo Inicial e Continuada — FIC;

V — nos Programas de Certificagdo Profissional; e

VI —de Cursos Livres.

Art. 188. A Pro-Reitoria de Ensino devera estabelecer em sua estrutura organizacional um Setor
responsavel pelo Controle do Registro de Diplomas e Certificados expedidos no ambito do IFAM,

tendo as seguintes competéncias:

| — propor a padronizagdo dos modelos e procedimentos para a emissdo de diplomas/certificados do
IFAM,;

Il — atestar as informagodes dos diplomados e dos cursos, com base nos atos legais internos e externos;

111 — fornecer aos campi 0 numero de registro dos diplomas e certificados dos cursos:
a) de Educagéo Profissional Tecnica de Nivel Médio;

b) de Especializacdo Tecnica de Nivel Médio;

C) de Graduacao;

d) de Pds-Graduagdo Lato e Stricto Sensu;
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e) de Extensao;

f) de Idiomas;

9) de Formacéo Inicial e Continuada; e

h) de Cursos Livres.

IV — registrar os diplomas estrangeiros revalidados, no ambito da sua competéncia.

Paragrafo unico. Os registros académicos e seus respectivos procedimentos serdo regidos por
regulamentacdo propria a ser definida pela Pro-Reitoria de Ensino, apreciada pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo e aprovada pelo Conselho Superior do IFAM.

Art. 189. Os Livros de Registro e Escrituracdo Académicos conterdo termos de abertura e de
encerramento, sendo:

I — Livros de Exames Especiais;

Il — Livros de Registro e Expedicéo de Diplomas;

111 — Livros de Registro de Histérico Escolar;

IV — Livros de Ata de Solenidades de Conclusao de Curso; e

V — Livros de Titulos de Mérito.

8§ 1° Os Livros de Registro e Escrituracdo Académicos deverdo ser de posse restrita da Coordenagéo de
Registro Académico de cada campus, exceto o Livro de Titulos de Mérito, cuja posse, ficara sob a
guarda do Departamento de Controle de Registro de Diplomas/Certificados - DCRDC.

8 2° A Escrituracdo realizada nos Livros de Registro e nos Diplomas e Certificados, inclusive as
assinaturas das autoridades outorgantes, devera utilizar obrigatoriamente a caneta na cor azul e,

preferencialmente, com tinta antifraude.

Art. 190. Os Livros de Registro e Escrituracdo Académicos deverdo ser constituidos, de acordo com a
exigéncia de cada nivel de ensino e com referéncia na legislacao especifica, por:

I — Cursos da Educacdo Profissional e Tecnoldgica;
Il — Cursos de Graduacéo;

Il — Cursos de Pés-Graduagdo Lato Sensu;

IV — Cursos de Pos-Graduacao Stricto Sensu;

V — Cursos de Educacéo a Distancia;

VI — Cursos de Extenséo;

VIl — Programas Especiais;

VIl — Exames Especiais; e
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IX — Cursos Livres.

Art. 191. O Arquivo Académico sera responsavel pela documentacdo produzida no decorrer das
atividades académicas e administrativas relacionadas ao Ensino, identificando-se como Corrente e
Permanente.

Art. 192. O Arquivo Académico Corrente tera a periodicidade de até 03 (trés) anos anterior ao ano
corrente, possibilitando o recebimento, identificacdo, ordenagdo, arquivamento, controle e
disponibilizagdo do acesso & documentacéo académica recebida e produzida no IFAM, em decorréncia
das atividades relacionadas a vida académica do corpo discente, até o periodo de encaminhamento
para 0 Arquivo Permanente.

Art. 193. O Arquivo Académico Permanente recebera a documentacdo académica advinda do Arquivo
Corrente, propiciando a sua selecdo, avaliacdo, identificacdo, ordenamento e arquivamento, e
permitindo, consequentemente, a historizacdo da vida académica do corpo discente.

Art. 194. O Arquivo Académico terdo suas atividades orientadas pelo compromisso de:

I — disponibilizar informagdes documentais quando solicitadas;

Il — sistematizar a organizacdo de demanda dos documentos académicos em seus respectivos arquivos;
e

111 — promover a interacdo documental entre as Coordenac@es pertinentes ao Ensino.

Art. 195. No ambito de sua atuacdo, o IFAM funciona como Instituicdo Acreditadora e Certificadora
de competéncias profissionais, nos termos da legislacdo vigente.

Art. 196. N&o sera expedido Diploma de Concluséo de Curso ao discente que ndo tenha integralizado
seu curriculo, conforme o disposto no Plano ou Projeto Pedagdgico de Curso.

Capitulo XXI11
Do Sistema de Informacéao Académico

Art. 197. O IFAM utiliza um sistema de informacdo académico que promove a integracao e 0 acesso
de toda a comunidade académica aos servigos oferecidos, tendo como objetivos:

| — registrar digitalmente toda a informacéo relacionada com o funcionamento dos cursos;

Il — fornecer ferramentas para exploragdo e navegacéo no espaco de informagdo académica dos cursos;
e

I11 — promover a gestdo académica com recursos e equipamentos de computacdo movel e distribuida.
Paragrafo Unico. O Sistema de Informacdo Académico e seus respectivos procedimentos serdo regidos

por regulamentacdo prépria a ser definida pela Pro-Reitoria de Ensino, apreciada pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extenséo e aprovada pelo Conselho Superior do IFAM.
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Capitulo XXIV
Dos Titulos de Mérito

Art. 198. O IFAM podera emitir Titulos de Mérito Académico, conforme disciplinado no Regimento
Geral, que serdo concedidos a membros da Comunidade Académica e Comunidade Externa, que
tenham prestado relevantes e extraordinarios servicos a Instituicdo, podendo ser de:

| — Professor Honoris Causa;

I1 — Professor Emérito;

111 — Mérito Educacional; e

IV — Mérito Académico Estudantil.

Art. 199. O titulo de Professor Honoris Causa é concedido a personalidades que se tenham distinguido
pelo exemplar exercicio de atividades académicas ou que, de forma singular, tenham prestado
relevantes servicos a Instituicéo.

Art. 200. O titulo de Professor Emérito é concedido ao docente do IFAM que tenha apresentado
destaque por sua atuacéo na area de ensino, pesquisa ou extensao.

Art. 201. O Mérito Educacional é concedido a pessoas dos varios segmentos da sociedade e/ou do
quadro de servidores ou estudantil do IFAM, em funcdo de colaboracdo dada ou servigos prestados a
Instituicdo, ou ainda, por ter desenvolvido acdo que tenha projetado positivamente na sociedade o
trabalho desenvolvido no IFAM.

Art. 202. A concessdo dos titulos de Professor Honoris Causa e de Professor Emérito e do Mérito
Educacional depende de proposta fundamentada apresentada ao Conselho Superior pelo Reitor ou pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo ou, ainda, no caso do Mérito Educacional, por qualquer dos
membros do Conselho Superior.

Art. 203. O IFAM concedera o Mérito Académico Estudantil ao final de cada semestre ou periodo
letivo, por campus, aos discentes de Cursos da Educacdo Profissional e Tecnoldgica, de Cursos da
Educag&o Superior e/ou afins, com o maior indice de Rendimento Académico, dentre os concluintes
dos respectivos cursos nos mesmos niveis e/ou modalidades de ensino.

Capitulo XXV
Da Solenidade de Conclusao de Curso

Art. 204. A solenidade de conclusdo de curso ou de Outorga de Titulo ou de Grau é um ato oficial,
publico e civico no &mbito das Instituicbes de Ensino.

Art. 205. A solenidade de Outorga de Titulo, de carater facultativo, sera conferida aos concluintes dos
Cursos da Educacgéo Profissional Técnica de Nivel Médio, dos Cursos de Especializagdo Técnica de
Nivel Médio, dos Cursos de P6s-Graduagéo Lato e Stricto Sensu.

Art. 206. A solenidade de Outorga de Grau também denominada de Colacdo de Grau tera carater
obrigatdrio apenas aos concluintes dos Cursos de Graduagao e serd pré-requisito para a emissao e o

registro do Diploma.
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Paragrafo Unico. Aos cursos destinados a formagdo de docentes para a Educagdo Bésica e/ou para a
Educacdo Profissional e Tecnoldgica, mesmo classificados na categoria de Certificacdo, dada a
especificidade no &mbito da Politica Nacional de Formacdo de Professores, poderdo organizar
solenidades de entrega dos certificados conclusdo de curso em carater facultativo.

Art. 207. A Colacéo de Grau sera concedida apenas aos discentes que houverem integralizado todo o
curriculo de seus cursos, conforme previsto no Projeto Pedagdgico do Curso.

8§ 1° A Colacdo de Grau dependera ainda, da comprovagdo pelo discente, de regularidade académica
quanto as documentacdes exigidas pela Coordenacdo de Registros Académicos do campus de oferta,
bem como, aos servicos de Biblioteca e a outros atendimento e exigéncias formais requeridas do
discente no processo educacional.

§ 2° A Colacdo de Grau Especial em gabinete ocorrerd mediante analise e parecer favoravel da
Diretoria Sistémica de Ensino de Graduacéo, ou equivalente, no ambito da Pro-Reitoria de Ensino.

Art. 208. O ato de Colacdo de Grau deve ser tornado publico pela Chefia de Gabinete da Reitoria, por
ato administrativo, e convocado por meio de Edital, com prazo minimo de 15 (quinze) dias anterior da
realizacdo do evento, sendo anexada a lista oficial de formandos fornecida pelo campus.

Art. 209. Os eventos de Colacdo de Grau, assim como os de Outorga de Titulo quando realizados,
devem ser registrados em atas, as quais serdo arquivadas na Coordenacdo de Registro Académico, ou
equivalente do campus.

Art. 210. O académico que tenha concluido uma nova Habilitacdo no Curso, se assim houver, em que
ja é graduado, ndo recebera outra Outorga de Grau.

Art. 211. As normas e procedimentos para as sessdes solenes e publicas de Conclusdo de Curso serdo
disciplinadas pela Pro-Reitoria de Ensino, apreciadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao e
aprovadas pelo Conselho Superior do IFAM.

~ Titulo IV
Dos Orgéos Colegiados

Capitulo |
Do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao

Art. 212. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, de caréater consultivo, é o 6rgao de
apoio ao processo decisério da Reitoria do IFAM, observa na sua composicdo, competéncias e
funcionamento, o principio da gestdo democréatica, na forma da legislacdo em vigor, e tem seus
membros nomeados em ato do Reitor.

Paragrafo Unico. Para cada membro efetivo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo havera um
suplente, cuja designacdo obedecera as normas previstas para os titulares, com exce¢do dos membros
natos, cujos suplentes serdo seus respectivos substitutos legais.

Art. 213. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo é um orgao consultivo no ambito de sua atuagéo,
sendo constituido por trés representantes eleitos por seus pares nos segmentos de gestores, docentes e
técnicos administrativos, tendo sua organizagdo e funcionamento regulamentados por meio de

Regimento proprio.
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Art. 214. Compete ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo:

| — elaborar e alterar o seu proprio Regimento e encaminhé-lo ao Conselho Superior para anélise e
aprovacao;

Il — analisar e emitir parecer sobre normas académicas e pedagdgicas no ambito do ensino, que
deverdo ser submetidas a aprovacao do Conselho Superior;

Il — analisar e emitir parecer sobre assuntos que lhe forem submetidos, relativos as atividades
educacionais, encaminhados pela Reitoria ou pelas Diretorias Gerais dos campi;

IV — sugerir adequacdes, alteracdes, inclusdes ou exclusbes de mateérias referentes ao Ensino, Pesquisa
e Extensdo no Regulamento da Organizacdo Didatico-Académica, nas Normas Académicas, nos
Regimentos Especificos Sistémicos do IFAM e no Regimento Interno dos campi, submetidas a
aprovacédo do Conselho Superior;

V — subsidiar as Prd-Reitorias de Ensino, de Pesquisa e de Extensdo no tocante as politicas de sua area
de atuacdo.

Capitulo 11
Do Comité de Ensino

Art. 215. O Comité de Ensino Sistémico é um o6rgdo colegiado consultivo que tem a finalidade de
contribuir com o desenvolvimento das politicas e a¢des no ambito sisttmico do IFAM na area do
ensino, devendo ser constituido pelos Diretores de Ensino, ou equivalentes dos campi, tendo sua
organizacdo e funcionamento regulamentados por meio de regimento préprio.

Art. 216. Compete ao Comité de Ensino:

| — elaborar e alterar o seu préprio Regimento e encaminha-lo ao Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo para analise e apreciacdo e posterior encaminhamento ao Conselho Superior para aprovacao;

Il — propor e acompanhar as diretrizes estabelecidas para o desenvolvimento do ensino, nos planos de
acdo e em projetos e programas vinculados ao ensino;

111 — analisar e propor alternativas que viabilizem as acBes propostas pela Pro-Reitoria de Ensino;

IV — sugerir adequacdes, alteracGes, inclusbes ou exclusdes nos Projetos Pedagdgicos, Planos e
Programas de Cursos;

V — subsidiar a Pro-Reitoria de Ensino no tocante as politicas de sua area de atuacao;
VI — apreciar e aprovar os relatorios das atividades desenvolvidas.

Paragrafo Unico. Nos termos desta Resolugdo fica reconhecido o Férum de Diretores de Ensino dos
campi do IFAM — FDE no &mbito da Pré-Reitoria de Ensino como um espaco de discussdo, de
identificacdo de demandas e de proposicdes acerca das questdes relacionadas a atuacdo didatico-
académica do IFAM, subsidiando tanto as a¢cGes do Comité de Ensino como ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdao — CONSEPE.
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Capitulo 111
Do Conselho Educacional

Art. 217. O Conselho Educacional é um 6rgdo de natureza consultiva, de carater multi e
interdisciplinar, responsavel pela anélise de assuntos académicos e didatico-pedagogicos dos campi do
IFAM.

Paragrafo Unico. O Conselho Educacional devera ser constituido em cada campus do IFAM, por meio
de processo de escolha democrética entre seus pares.

Art. 218. O Conselho Educacional, integrado por membros titulares e suplentes, designados por
Portaria do Reitor, tem a seguinte composicao:

| — o Diretor Geral do campus, na qualidade de presidente;

Il — o Diretor de Ensino, ou equivalente no campus;

111 — o Diretor Administrativo, ou equivalente no campus;

111 — 03 (trés) representantes do segmento técnico-administrativo, sendo, necessariamente, 01 (um) no
cargo de Pedagogo (a), 01 (um) no cargo de Assistente Social, e 01 (um) outro representante do

segmento, ambos em efetivo exercicio, indicados por seus pares;

IV — 03 (trés) representantes do segmento docente, do quadro efetivo permanente, em efetivo
exercicio, indicados por seus pares;

V — 03 (trés) representantes do segmento discente, preferencialmente 01 (um) do turno diurno e 01
(um) do turno noturno, com matricula ativa, eleitos entre os representantes de turma;

VI - 01 (um) representante dos/e egressos, indicado pelos seus pares;
VIl - 01 (um) representante de pais de discentes, indicado por seus pares; e

VIII - 03 (trés) representantes da sociedade civil, convidados pelo Diretor Geral do campus, dentre as
entidades ou empresas com maior nivel de interagdo e parceria com a Instituicao.

Paragrafo unico. O Regimento Interno do Conselho Educacional dos campi do IFAM serd definido
pela Pro-Reitoria de Ensino, apreciado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo e aprovado pelo
Conselho Superior do IFAM.

Art. 219. Compete ao Conselho Educacional:

I — subsidiar o Diretor Geral do campus com informacGes da comunidade, relativas a assuntos
administrativos, educacionais, de pesquisa e de extensao;

Il — avaliar as diretrizes e metas de atuacdo do campus e zelar pela execucdo de sua politica
educacional;

111 — analisar e recomendar o Calendario Académico de referéncia do campus;
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IV — assessorar a Direcdo Geral do campus na divulgacdo das atividades da Instituicdo junto a
sociedade;

V — opinar sobre questdes submetidas a sua apreciacéo;
VI — definir a oferta de cursos, semestral e anual, de cada campus.

VII — analisar as propostas de criacdo e revisdo dos Planos e Projetos Pedagogicos de Cursos, assim
como de suspensdo e extin¢do de cursos, antes do envio a Pré-Reitoria de Ensino.

Paragrafo unico. O regulamento a cerca de seu funcionamento, Unico a todos os campi, sera fixado em
regimento préprio, apreciado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo e aprovada pelo Conselho
Superior do IFAM.

Capitulo 1V
Do Conselho de Classe

Art. 220. O Conselho de Classe tem carater consultivo e deliberativo, de atuagdo no ambito dos campi
do IFAM, para o acompanhamento do processo ensino e aprendizagem, notadamente o que se refere a
avaliacdo e conducao sistematica das acdes didatico-pedagogicas.

Art. 221. O Conselho de Classe tera a seguinte composicao:

| — Coordenador de Ensino/Curso/Area/Eixo Tecnoldgico;

Il — Equipe Pedagdgica e demais profissionais de apoio ao discente;

111 — todo o corpo docente da turma; e

IV — 02 (dois) representantes discentes de turma, preferencialmente, o representante de turma e o vice.
Paragrafo Unico — O Conselho de Classe sera presidido pelo Diretor de Ensino, ou equivalente, do
campus o qual poderé designar um servidor para exercer tal atribuicdo mediante ato formal expedido
pela Direcdo Geral do campus.

Art. 222. Compete ao Conselho de Classe:

I — analisar dados referentes ao desenvolvimento do ensino e da aprendizagem, a relacdo docente-
discente, ao relacionamento entre os proprios discentes e a outros assuntos especificos das turmas;

Il — propor medidas didatico-pedagogicas para superar as dificuldades detectadas; e

11 — deliberar a respeito da promocdo final dos discentes, respeitando-se as normas e legislagdes
vigentes, sendo a Gltima instancia de recurso no ambito do campus.

Paragrafo Unico. As normas do Conselho de Classe deverdo ser reavaliadas, parcial ou integralmente,

se necessario, a cada 02 (dois) anos, para posterior apreciacdo do CONSEPE e aprovacdo pelo
Conselho Superior do IFAM.
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Capitulo V
Da Comissao Disciplinar do Campus

Art. 223. A Comissdo Disciplinar do campus € 6rgdo de assessoria da Direcdo Geral em assuntos
relativos as normas disciplinares do segmento discente.

Paragrafo Unico. A Comissdo Disciplinar é formada pelo Diretor de Ensino do campus ou equivalente,
02 (dois) docentes, 01 (um/uma) Pedagogo (a) ou 01 (um/uma) Técnico (a)de Assuntos Educacionais,
01 (um/uma) Assistente Social e 01 (um/uma) Psicologo (a), designados pela Diretoria Geral do
campus, com objetivos e prazos predefinidos para atuar circunstancialmente sobre uma situacao
temporéria e especifica.

Art. 224. Compete & Comissdo Disciplinar:

| — apurar os atos indisciplinares;

Il — recomendar medidas socioeducativas;

111 — encaminhar discentes ao Servigo de Psicologia e/ou Servigo Social, quando o caso requerer;

IV — propor medidas socioeducativas preventivas e alternativas para minimizar a indisciplina no
campus; e

V — recomendar a composicao de comissdo para a abertura de Processo Disciplinar.

Paragrafo Unico. As normas da Comissdo Disciplinar deverdo ser reavaliadas, parcial ou
integralmente, se necessario, a cada 02 (dois) anos, para posterior apreciacdo do CONSEPE e
aprovacao pelo Conselho Superior do IFAM.

Titulo V
Da Comunidade Académica

Art. 225. A comunidade académica do IFAM é composta pelos docentes, discentes e técnico-
administrativos, diversificados em suas atribuicdes e funcBes e unificados pelos principios que
norteiam as agdes da Instituicao.

Capitulo |
Do Segmento Docente

Art. 226. O segmento docente € constituido pelos docentes integrantes do quadro permanente de
pessoal do IFAM, regidos pelo Regime Juridico Unico, e demais admitidos na forma da lei.

Art. 227. O segmento docente do IFAM desenvolve, no exercicio da Docéncia, atividades de ensino,
pesquisa e extensao, podendo também desenvolver atividades administrativas quando no exercicio de
funcoes.

Art. 228. Cabe as Pro-Reitorias de Ensino, de Pesquisa e de Extensdo definirem conjuntamente as
propostas de resolucdo e demais normativas, disciplinando as atividades de distribuigdo da carga
horéria docente, a caracterizacao das atividades de ensino, pesquisa e extensao e as competéncias do

pessoal dos setores correspondentes, bem como discutir essas propostas coletivamente com o
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Colégio de Dirigentes, encaminha-las para a analise e homologa¢do do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensdo e para aprovacao pelo Conselho Superior.

Paragrafo Unico. As atividades inerentes ao exercicio da docéncia terdo primazia sobre as demais.

Art. 229. O Regime Disciplinar do segmento docente do IFAM observa as disposi¢des legais, normas
e regulamentos sobre a ordem disciplinar e sanc¢Ges aplicaveis, bem como recursos cabiveis, previstos
pela legislacao federal.

Art. 230. Os membros do segmento docente ficam sujeitos as penas disciplinares previstas na
legislacéo do servidor publico federal.

Art. 231. O regime disciplinar dos servidores docentes € estabelecido em lei e, no que couber, no
Regimento Geral do IFAM e nos atos do Reitor, respaldados pelo Conselho Superior.

Paragrafo Unico. Cabera ao Reitor, conforme a gravidade da falta, aplicar as penalidades disciplinares
previstas na Lei.

Capitulo 11
Do Segmento Técnico-Administrativo

Art. 232. O segmento técnico-administrativo é constituido pelos servidores integrantes do quadro
permanente de pessoal do IFAM, regidos pelo Regime Juridico Unico.

Art. 233. O segmento técnico-administrativo realiza atividades relacionadas & manutencéo
permanente, as funcbes profissionais de apoio técnico-administrativo e operacional necessarios ao
cumprimento dos objetivos do IFAM e as inerentes ao exercicio de direcdo, chefia, coordenagéo,
assessoramento, assisténcia e consultoria técnica na propria Instituicao.

Art. 234. O Regime Disciplinar do segmento técnico-administrativo do IFAM observa as disposicdes
legais, normas e regulamentos sobre a ordem disciplinar e sanc¢Ges aplicaveis, bem como recursos
cabiveis, previstos pela legislacdo federal.

Art. 235. Os membros do segmento técnico-administrativo ficam sujeitos as penas disciplinares
previstas na legislacdo do Servidor Publico Federal.

Art. 236. Os direitos, as vantagens e o regime disciplinar dos servidores técnico-administrativos sdo
estabelecidos em lei e, no que couber, no Regimento Geral do IFAM e nos atos do Reitor.

Paragrafo Unico. Caberd ao Reitor, conforme a gravidade da falta, as penalidades disciplinares
previstas na Lei.

Capitulo 111
Do Segmento Discente

Art. 237. O segmento discente do IFAM ¢é constituido pelas seguintes categorias:

I — discentes com frequéncia regular: aqueles com matricula regular ativa em Cursos Técnicos de
Nivel Médio, de Graduacéo e de Pds-Graduacdo, seja na modalidade presencial, seja na modalidade a

distancia, podendo ainda serem classificados em fungdo da sua permanéncia na Instituicdo em:
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a) discentes residentes: aqueles matriculados em Cursos Técnicos de Nivel Médio, residentes na
sede do municipio ou areas limitrofes, com prioridade para aqueles com idade menor que 18 anos que
apresentam vulnerabilidade social comprovada por meio da aplicagdo do questionario
socioeconbémico, e que se encontram impedidos de manter seus estudos sob outra forma,
permanecendo nos campi de segunda a sexta-feira, dispondo de alojamento e alimentagdo, quando
houver; e

b) discentes residentes-permanentes: aqueles matriculados em Cursos Técnicos de Nivel Médio,
que residam fora do municipio sede, com prioridade para aqueles com idade menor que 18 anos que
apresentam vulnerabilidade social comprovada por meio da aplicacéo de questionario socioeconémico,
e que se encontram impedidos de manter seus estudos sob outra forma, permanecendo nos campi
durante o periodo letivo, dispondo de alojamento e alimentacao, quando houver.

Il — discentes com frequéncia eventual ou especiais: aqueles matriculados em cursos de extensdo,
cursos livres e/ou em componentes curriculares/disciplinas isolados de Cursos de Graduacdo e/ou de
Pés-Graduacdo para fins de integralizacdo da carga horaria total do curso, enriquecimento curricular
ou aproveitamento de estudos.

Art. 238. Os discentes com matricula regular ativa nos Cursos Técnicos de Nivel Médio, de Graduacao
e de Pos-Graduacdo, inclusive nas modalidades de Educacdo de Jovens e Adultos e de Educacdo a
Distancia, além de outras modalidades de Educacdo, poderdo votar e ser votados para as
representacdes discentes do Conselho Superior, bem como participar dos processos eletivos para
escolha do Reitor e de Diretores Gerais dos campi.

Art. 239. Os direitos, deveres e o regime disciplinar dos discentes sdo os estabelecidos no Regimento
Geral, nos Regimentos Internos e neste Regulamento, em consonancia com os dispositivos legais e, no
que couber, nos atos da Reitoria e do Diretor Geral do campus.

Secéo |
Dos Direitos do Segmento Discente

Art. 240. Constituem direitos dos discentes:

I — ter assisténcia médica, odontoldgica, psicoldgica e social, nos limites das possibilidades da
Instituicdo;

Il — organizar-se em associacOes para representacdo e intermediagdo de questdes de interesse coletivo
do segmento discente, como grémio, cooperativa e outras, podendo delas participar como associados
ou membros, bem como votar e ser votado para suas respectivas Diretorias, respeitando o principio da
livre adeséo e legislacédo vigente;

Il — participar da acdo colegiada, votando e sendo votado, para escolha de representantes, na forma
deste Regulamento;

IV — apresentar sugestdes aos setores competentes, que visem ao aprimoramento da Instituicdo e a
melhoria da qualidade de ensino;

V — receber alimentacdo, obedecendo as prescrigdes higiénicas e nutricionais conforme a norma do
campus, quando em regime de residéncia ou de residéncia-permanente;
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VI — ter a oportunidade de realizar atividades avaliativas quando, por motivo justificado, ndo tenha
comparecido na data marcada, desde que solicitada até dois dias Uteis e autorizada pelo setor
competente;

VI — receber resultados das avaliagdes;

V111 — ser respeitado pelos docentes e pessoal técnico-administrativo, inclusive ao contestar resultados
avaliativos ou condicGes de assisténcia estudantil,

IX — tomar ciéncia, por escrito, de qualquer ocorréncia disciplinar, com seu responsavel legal, quando
menor, antes de cumprir qualquer punicao;

X — recorrer das decisfes administrativas ou de sancGes disciplinares que lhe forem aplicadas, de
acordo com os preceitos legais;

XI — receber comunicacgdo oficial sobre a sua situacdo académica e disciplinar, sendo destinada aos
pais ou responsaveis legais, quando menor;

XII — ter o prazo méximo de 15 (quinze) dias Uteis para providenciar outro local para morar quando
perder o regime de residéncia ou de residéncia-permanente;

X1l — receber declaracbes de escolaridade quando solicitada, bem como outros documentos de que
necessitar;

XIV — ser reconhecido com honra ao mérito quando se destacar por situacdo académica no ambito
interno e externo da Instituicdo, assim como quando realizar atividades que destague o nome da
Instituicdo;

XV — participar de atividades desportivas, recreativas de lazer e culturais devidamente orientado e
acompanhado, principalmente quando estiver em regime de residéncia ou residéncia-permanente;

XVI — ter 0 seu nome resguardado e em sigilo quando fizer denuncias; e

XVII — conhecer as normas deste Regulamento por meio da ampla divulgacdo nos campi do IFAM e
disponibilizagdo nas bibliotecas da Instituicéo.

Secéo 11
Dos Deveres do Segmento Discente

Art. 241. S&o deveres dos discentes:

| — acatar as normas deste Regulamento;

Il — tratar com urbanidade e com o devido respeito os colegas, docentes, servidores técnico-
administrativos, prestadores de servico e comunidade em geral no &mbito da Instituicdo ou em suas
atividades;

111 — permanecer em sala de aula durante o horario das aulas e na mudanca de docente;

IV — portar-se sempre de acordo com 0s principios da ética e da moral;
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V — apresentar-se com pontualidade e assiduidade as atividades da Instituicdo para as quais for
convocado;

VI — apresentar-se devidamente uniformizado as atividades da Instituicdo, exceto os discentes da
graduacao e p6s-graduacéo;

VII — zelar pela conservacao das instalacbes, do mobiliario e de todo o material de uso coletivo, assim
como pela limpeza dos locais de trabalho ou estudo, das areas de lazer e das demais dependéncias de
uso coletivo e individual, assumindo a responsabilidade pelos danos que venha causar a Instituicéo;

VIII — representar condignamente a Instituicdo em qualquer circunstancia ou local em que se encontre
identificado como discente, zelando pela imagem do IFAM;

IX — receber 0s novos discentes com respeito, sem causar-lhes constrangimento;
X —ndo usar o nome da Instituicdo sem prévia autorizacdo dos setores competentes;

X1 —ndo organizar rifas, sorteios, festas e excursées ou quaisquer atividades em que esteja envolvido o
nome da Instituicdo, sem que para isso esteja devidamente autorizado pelos setores competentes;

XI1I — zelar pelo acervo bibliogréafico, repondo qualquer livro que tenha sido extraviado ou danificado
quando sob sua responsabilidade, conforme normas da biblioteca;

XI1I — néo propagar assuntos de carater politico-partidario ou religioso no ambiente escolar;

XIV — participar das reunides, conselhos e atividades planejadas segundo os principios deste
Regulamento, quando convocados;

XV — executar as tarefas e atribui¢es escolares dos setores e unidades de producdo, bem como
cumprir com os procedimentos de seguranca nos laboratérios e nas atividades praticas;

XV — apresentar-se, no inicio do ano letivo, com todo o material de uso pessoal e material didatico,
quando residente ou residente-permanente na Institui¢&o;

XVII — permanecer no campus no periodo noturno, saindo somente com autorizagdo, quando residente
ou residente-permanente na Instituicéo;

XVIII — retratar-se, por escrito ou verbalmente, por falta cometida no ambito da Instituicdo ou em
exercicio de suas atividades académicas, seja contra os colegas, servidores docentes, técnico-
administrativos, prestadores de servigo e comunidade em geral;

XIX — cumprir o horario das atividades didatico-pedagdgicas e outros, determinados pela Institui¢do;

XX — apresentar carteira estudantil para fins de identificacdo, quando solicitada no ambito da
Instituicdo;

XXI — participar das atividades civicas e festivas do campus;

XXII — manter devidamente organizado, sob sua guarda e responsabilidade, seus objetos pessoais, seu

material didatico, equipamento ou outros objetos;
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XXIIl — contribuir com a manutencdo do bem estar de todos, cumprindo horérios das refeicGes,
horéarios de recolher e outros definidos pelo campus para a rotina escolar, quando residente e residente-
permanente na Instituigao;

XXIV —devolver ao final do ano letivo os livros didaticos cedidos para uso nas disciplinas;

XXV — permanecer no campus no horério de aula, quando discente do ensino médio integrado e de
menor idade, saindo somente com autorizacdo dos pais ou responsaveis ou do setor competente; e

XXVI — realizar as atividades académicas em sala de aula ou extraclasse, tais como pesquisas,
resumos, listas de exercicios, de acordo com os prazos estabelecidos no Plano de Ensino das
disciplinas.

Secéo Il
Das Proibi¢des do Segmento Discente

Art. 242. As proibicdes do segmento discente sdo:

| — perturbar a ordem e o siléncio nas dependéncias do campus;
Il — praticar jogos de azar nas dependéncias do IFAM;

111 — fumar nas dependéncias da Instituicéo;

IV — ocupar-se com atividades alheias a rotina da Institui¢do, desde que ndo sejam tarefas devidamente
autorizadas;

V — praticar atos de compra e venda que caracterizem comercializacdo de produtos ou servigos,
inclusive organizacgdo de bingo sem a autorizacéo do setor competente;

VI — ausentar-se da sala de aula ou do local de atividade académica sem autorizagdo do docente, a ndo
ser que seja solicitado o comparecimento do mesmo em determinados setores do campus;

VIl — utilizar de forma inadequada os ambientes do campus, descumprindo as orientacGes
estabelecidas nas normas disciplinares;

VIl — namorar nas dependéncias do campus;

IX — usar de bonés, chapéus, 6culos, fones de ouvido ou quaisquer outros itens que ndo componham o
uniforme escolar;

X — causar danos ao prédio, mobiliario, veiculos institucionais e de terceiros nas dependéncias do
campus, equipamentos ou materiais da Instituicdo, ficando obrigado a indenizagdes, pelos eventuais
prejuizos causados;

X1 — ausentar-se, em grupos ou individualmente, da Instituicdo em horario de aulas ou quaisquer
atividades académicas, sem o devido acompanhamento de um docente ou de servidor designado pelo
setor competente;

XII —ignorar as convocagdes que receber;
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X111 — usar durante as atividades académicas e didatico-pedagogicas aparelhos eletroeletrénicos,
exceto quando solicitado pelo docente;

XIV — utilizar a internet institucional de forma inapropriada, em face dos principios institucionais;

XV — fazer qualquer alteracdo que descaracterize os uniformes oficiais da Instituicdo, exceto quando
autorizados pela Dire¢édo Geral do campus;

XVI — utilizar de forma inadequada os uniformes institucionais dentro e fora da Instituicéo;

XVII — agredir fisica, verbal e/ou moralmente a todas as pessoas, empenhar-se em luta corporal,
praticar atos turbulentos ou perigosos, participar de algazarras nas dependéncias da Instituicdo ou em
suas proximidades;

XVIIl — atentar ao pudor, usar codigos e linguagem impréprios e praticar atos indecorosos,
inadequados ao convivio social;

XIX — utilizar-se de processo fraudulento ou préticas ilicitas nas atividades académicas;

XX — fazer uso de bebidas alcodlicas e de qualquer produto alucindégeno, bem como permanecer ou
transitar nas dependéncias escolares sob o efeito dos mesmos;

XXI1 — portar ou repassar drogas legais e ilegais, induzindo ou forgando colegas a cometer infragéo e a
usar ou traficar esses produtos nas dependéncias da Instituicdo e nas atividades dos campi;

XXII — portar, ou introduzir na Instituicdo, arma de qualquer natureza e materiais inflamaveis ou
explosivos, mesmo quando integrante de carreiras militares ou policiais;

XX — utilizar indevidamente equipamentos de prevencao de acidentes e combate a incéndios; e/ou

XXIV — aplicar “trote” dentro ou fora das dependéncias da Instituigdo que atinja a integridade fisica,
moral ou psicossocial de seus pares.

Secéo IV
Das Normas Internas dos Discentes Residentes e Residentes-Permanentes

Art. 243. As Normas Internas da rotina académica e administrativa dos discentes matriculados em
regime de residéncia e residéncia-permanente serdo estabelecidas pelo Conselho Educacional do
campus em conformidade com o Regimento Geral do IFAM, com o Regulamento da Organizacao
Didatico-Académica, com os dispositivos legais €, no que couber, com os atos da Prd-Reitoria de
Ensino e da Reitoria.

Paragrafo unico. As Normas Internas versardo sobre tempo integral, alimentacdo, alojamento, saude,
seguranga, permanéncia no campus, autorizacdo para sair, relacdo com a familia, visitas, uso de
equipamentos, objetos pessoais, limpeza, recesso, ferias, escalas de servi¢os, cooperativa, finais de
semana e feriados, inspecdo, supervisdo e orientacdo que deverdo ser reavaliadas, parcial ou
integralmente, se necessario, a cada 02 (dois) anos, junto a Pro-Reitoria de Ensino, para posterior
apreciacdo do CONSEPE e aprovagéo pelo Conselho Superior do IFAM.
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Secéo V
Do Regime Disciplinar do Segmento Discente

Art. 244, Caracteriza-se como FALTA DISCIPLINAR quaisquer violacdes dos preceitos de ética, dos
deveres e obrigagOes escolares, das regras de convivéncia social e dos padrdes de comportamento
politicamente aceitaveis na comunidade escolar, em funcdo do sistema peculiar de ensino em que 0
Instituto esté sujeito.

Art. 245. As faltas disciplinares classificam-se em:

| — LEVE, sdo aquelas faltas que ndo chegam a comprometer os padrdes morais, pedagogicos e
escolares, situando-se, exclusivamente, no ambito da disciplina;

Il — MEDIA, sdo aquelas faltas que atingem os padrdes de disciplina e comprometem o bom
andamento dos trabalhos escolares;

Il — GRAVE, séo aquelas faltas que comprometem a disciplina e os padrdes morais e 0s costumes,
bem como o andamento dos trabalhos pedagdgicos; e

IV — GRAVISSIMA, séo aquelas ofensivas & dignidade dos demais discentes, docentes e técnico-
administrativos, atentatoria as instituicdes ou ao Estado e que comprometem o projeto pedagodgico da
Instituicdo, atingindo gravemente os padrdes de disciplina, ética, moral e dos bons costumes.

Art. 246. Aos discentes que transgredirem as normas disciplinares da Instituicdo ficam sujeitos as
seguintes sanc¢des ou penalidades em ordem crescente de gravidade:

| — ADVERTENCIA VERBAL, com o registro em livro de ata, para essa finalidade, assinado pelo(s)
advertido(s) e pelo(s) advertente(s). Esse ato deve ser, obrigatoriamente, comunicado aos pais ou
responsaveis.

Il — ADVERTENCIA ESCRITA, com ciéncia pelo discente ou, quando menor de idade, seu
responsavel.

[11 — SUSPENSAO de todas as atividades académicas regulares até o limite maximo de 05 (cinco) dias
letivos, com assinatura de Termo de Compromisso pelo discente e seu responsavel legal.

IV — APLICACAO DE ATIVIDADE DISCIPLINAR EDUCATIVA programadas pela Comissdo
Disciplinar em beneficio da comunidade.

V — DESLIGAMENTO definitivo da Instituicdo.

8§ 1° A ordem das penalidades previstas neste artigo pode ser sequencial ou aleatoria, de acordo com a
gravidade da falta cometida e os principios de formacao adotados.

§ 2° Os Coordenadores de Ensino/Curso/Area/Eixo Tecnoldgico/Polo ou equivalentes, poderdo aplicar
a penalidade prevista no inciso I.

§ 3° O Diretor de Ensino, ou equivalente do campus, podera aplicar a penalidade prevista no inciso I,
podendo em sua auséncia, ser aplicada pelo Coordenador de Ensino/Curso/Area/Eixo

Tecnoldgico/Polo do campus.
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8§ 4° O Diretor Geral do campus aplicara as penalidades previstas nos incisos Ill, IV e V, sendo esse
altimo precedido de um relatorio conclusivo realizado por meio de um Processo Disciplinar, conforme
artigo 185 do Regimento Geral do IFAM, cujas normas serdo definidas pela Pré-Reitoria de Ensino.

8§ 5° Ao discente suspenso é vedada a participacdo nas atividades académicas e demais atividades do
Instituto, inclusive aqueles envolvidos em Processo Disciplinar.

8 6° As penalidades disciplinares ndo desobrigam ao ressarcimento dos danos causados ao patriménio
da Instituicdo, se houver.

§ 7° Compete a Diretoria de Ensino, ou equivalente do campus, a Equipe Técnico-Pedagogica, ao
Servico Social e ao Setor de Psicologia a elaboracdo de formularios individuais dos discentes, nas
quais deverdo ser registradas as penalidades descritas nos incisos II, Ill, IV e V, bem como o
acompanhamento e aconselhamento, entre outras atividades, devendo ser arquivados na pasta
individual do discente, na Coordenacédo de Registros Académicos.

Art. 247. O IFAM reserva-se ao direito de, a qualquer momento, efetuar o desligamento do discente
cujos habitos disciplinares ndo condizem com a moral e a boa convivéncia social e que prejudiquem o
bom funcionamento e a harmonia das atividades do campus em que se encontra matriculado, conforme
o0 inciso V do artigo 246 deste Regulamento.

Art. 248. As normas disciplinares do corpo discente serdo disciplinadas em regulamento especifico
para essa finalidade, encaminhadas pela Prd-Reitoria de Ensino, apreciadas pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo e aprovadas pelo Conselho Superior do IFAM.

Titulo VI
Das DisposicOes Gerais e Transitorias

Art. 249. Este Regulamento da Organizacdo Didatico-Académica podera sofrer modificacdes por forca
de Lei ou quando se fizerem necessarias, mediante proposta apresentada ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, por intermédio da Pro-Reitoria de Ensino, e posterior aprovacao
pelo Conselho Superior do IFAM.

Paragrafo Unico. N&o havendo solicitacdo de modificacdo conforme previsto no caput, este
Regulamento da Organizacdo Didatico-Académica deverd ser reavaliado, parcial ou integralmente, se
necessario, a cada 02 (dois) anos e somente poderdo ser implantadas no ano subsequente a sua
aprovacao.

Art. 250. Os casos omissos serdo apreciados e julgados pelo Conselho Superior do IFAM, ouvidos 0s
0rgdos competentes e observada a legislacdo educacional em vigor.

Art. 251. Este Regulamento entra em vigor a partir do Ano Letivo de 2016.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
Manaus(AM), 23 de dezembro de 2015

Antonio Venancio Castelo Branco

Reitor e Presidente do Conselho Superior do IFAM -



